
BILAN DU SIEGE DEPARTEMENTAL

31.08.2007

Brut
Amort. & 
Dépréciat°

Net Net

ACTIF IMMOBILISE FONDS PROPRES

Logiciels informatiques 5 723,66 4 140,61 1 583,05 1 148,64 Fonds associatif 33 355,92 18 196,47

Terrains Résultat de l'exercice (siège de l'association) -1 234,95 15 159,45

Constructions SUBVENTIONS D’INVESTISSEMENT

Installations et matériels d’activités Subventions d'investissement 200,00 400,00

Autres immobilisations corporelles

Immobilisations en cours

Prêts OCCE PROVISIONS ET FONDS DEDIES

Titres immobilisés Provisions pour risques

Autres prêts Provisions pour charges 2 848,78

Dépôts et cautionnements Fonds dédiés sur subventions 15 664,33 14 433,55

TOTAL ACTIF IMMOBILISE 5 723,66 4 140,61 1 583,05 1 148,64 TOTAL PROVISIONS ET FONDS DEDIES 18 513,11 14 433,55

ACTIF CIRCULANT DETTES

Stocks 135,41 135,41 -127,34 Emprunts OCCE

Avances & acomptes versés Emprunts & dettes financières

Coopératives et usagers divers Avances & acomptes reçus 

Comptes courants OCCE Fournisseurs 3 229,20 7 553,10

Autres créances 10 112,39 10 112,39 4 191,00 Dettes fiscales et sociales 1 155,61 1 076,33

Valeurs mobilières de placement Comptes courants OCCE

Disponibilités 44 358,34 44 358,34 52 444,47 Autres dettes 970,30 837,87

Charges constatées d’avance Produits constatés d’avance

TOTAL ACTIF CIRCULANT 54 606,14 54 606,14 56 508,13 TOTAL DETTES 5 355,11 9 467,30

TOTAL GENERAL 60 329,80 4 140,61 56 189,19 57 656,77 TOTAL GENERAL 56 189,19 57 656,77

OCCE DU LOT (46)

ACTIF
31.08.2008

PASSIF 31.08.2008

32 320,97 33 755,92TOTAL FONDS PROPRES

31.08.2007
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BILAN DE L'ASSOCIATION

31.08.2007

Brut
Amort. & 
Dépréciat°

Net Net

ACTIF IMMOBILISE FONDS PROPRES

Logiciels informatiques 5 723,66 4 140,61 1 583,05 1 148,64 Fonds associatif 33 355,92 18 196,47

Terrains Report à nouveau 481 963,88

Constructions Résultat de l’association 3 456,25 15 159,45

Installations et matériels d’activités SUBVENTIONS D’INVESTISSEMENT

Autres immobilisations corporelles Subventions d'investissement 200,00 400,00

Immobilisations en cours TOTAL FONDS PROPRES 518 976,05 33 755,92

Prêts OCCE PROVISIONS ET FONDS DEDIES

Titres immobilisés Provisions pour risques

Autres prêts Provisions pour charges 2 848,78

Dépôts et cautionnements Fonds dédiés sur subventions 15 664,33 14 433,55

TOTAL ACTIF IMMOBILISE 5 723,66 4 140,61 1 583,05 1 148,64 TOTAL PROVISIONS ET FONDS DEDIES 18 513,11 14 433,55

ACTIF CIRCULANT DETTES

Stocks 135,41 135,41 -127,34 Emprunts OCCE

Avances & acomptes versés Emprunts & dettes financières

Coopératives et usagers divers Avances & acomptes reçus 

Comptes courants OCCE Fournisseurs 3 229,20 7 553,10

Autres créances (dont erreurs débitrices) 10 635,16 10 635,16 4 191,00 Dettes fiscales et sociales 1 155,61 1 076,33

Valeurs mobilières de placement Comptes courants OCCE

Disponibilités 530 868,70 530 868,70 52 444,47 Autres dettes (dont erreurs créditrices) 1 348,35 837,87

Charges constatées d’avance Produits constatés d’avance

TOTAL ACTIF CIRCULANT 541 639,27 541 639,27 56 508,13 TOTAL DETTES 5 733,16 9 467,30

TOTAL GENERAL 547 362,93 4 140,61 543 222,32 57 656,77 TOTAL GENERAL 543 222,32 57 656,77

OCCE DU LOT (46)

31.08.2007ACTIF
31.08.2008

PASSIF 31.08.2008
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4. NOTES SUR LE BILAN

Fonds associatif :  Il représente les résultats antérieurs cumulés du siège départemental.

Report à nouveau :  Il représente les résultats antérieurs cumulés des C.R.F. agrégés.
dont -1 234,95 pour le siège départemental
dont 4 691,20 pour les C.R.F. agrégés
dont 10 112,39 pour le siège départemental
dont 522,77 pour les CRF agrégés correspondant aux écarts débiteurs 

entre total actif et total passif constatés dans 10 C.R.F. agrégés.
Les sources de ces écarts n'ont pas pu être toutes expliquées au jour de l'établissement des comptes annuels.

dont 970,30 pour le siège départemental
dont 378,05 pour les CRF agrégés correspondant aux écarts créditeurs

entre total actif et total passif constatés dans 8 C.R.F. agrégés.
Les sources de ces écarts n'ont pas pu être toutes expliquées au jour de l'établissement des comptes annuels.

dont 44 358,34 pour le siège départemental
dont 486 510,36 pour les C.R.F. agrégés,

soit en moyenne environ par C.R.F. agrégé.

5. NOTES SUR LE COMPTE DE RESULTAT

dont 1 056,69

dont 35 182,24

soit en moyenne environ par C.R.F. agrégé.

dont 83 950,28 pour le siège départemental

dont 941 210,35 pour les C.R.F. agrégés,

soit en moyenne environ par C.R.F. agrégé.

dont 85 185,23 pour le siège départemental

dont 936 519,15 pour les C.R.F. agrégés,

soit en moyenne environ par C.R.F. agrégés

Résultat net moyen : 23,46 par C.R.F. agrégé.

6. EFFECTIF SALARIE OU MIS A DISPOSITION
Exercice clos Exercice précédent

0,5 0,5

Contrats aidés 1 0,5
Régime général 0,5 0,5

Total 2 1,5

OCCE DU LOT (46)

Autres créances : 10 635,16

Autres dettes : 1 348,35

Personnel mis à disposition par un Ministère
Personnel détaché par la Fédération

Disponibilités : 530 868,70

Total des charges : 1 021 704,38

Dotation 
amortissements et gros 
équipement :

36 238,93

4 682,60

Type de contrat

Résultat exercice : 3 456,25

175,91

Total des produits : 1 025 160,63

2 432,55

pour le siège correspondant à la dotation aux amortissements

pour les CRF agrégés correspondant aux investissements effectués 
par les coopératives

4 706,05
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7. AUTRES INFORMATIONS

Exercice clos Exercice précédent

23

197

130

En nombre

Afin d'appréhender les relations entre le siège départemental et les coopératives, les informations suivantes sont fournies :

CRF contrôlés sur pièces par le siège départemental

CRF visés  par des "vérificateurs aux comptes"

Séances de formation comptable, juridique et informatique organisées pour 
les mandataires

Coopératives participant à la mutualisation de la trésorerie

Participants aux séances de formation (estimation)
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I - P
R

IN
C

IP
E

S
, R

E
G

LE
S

 E
T

 M
E

T
H

O
D

E
S

 C
O

M
P

T
A

B
LE

S
 

Le b
ilan et le co

m
p

te d
e résultat so

nt étab
lis co

nf
o

rm
ém

ent aux d
isp

o
sitio

ns aux d
isp

o
sitio

ns d
u règle

m
ent 9

9
-0

1
 d

u 
C

R
C

 relatif aux m
o

d
alités d

’étab
lissem

ent d
es co

m
p

t
es annuels d

es asso
ciatio

ns. 
Les co

nventio
ns générales co

m
p

tab
les o

nt été ap
p

liq
uées d

ans le resp
ect d

u p
rincip

e d
e p

rud
ence, co

nfo
rm

ém
ent aux 

hyp
o

thèses 
d

e 
b

ase 
: 

co
ntinuité 

d
e 

l'exp
lo

itatio
n, 

p
erm

anence 
d

es 
m

étho
d

es 
co

m
p

tab
les 

d
'un 

exercice 
à 

l'autre, 
ind

ép
end

ance d
es exercices et co

nfo
rm

ém
ent aux règl

es générales d
'étab

lissem
ent et d

e p
résentatio

n d
es

 co
m

p
tes 

annuels. 
La m

étho
d

e d
e b

ase retenue p
o

ur l'évaluatio
n d

es él
ém

ents inscrits en co
m

p
tab

ilité, est la m
étho

d
e d

es
 co

ûts histo
riq

ues. 
Les actifs p

résentant un risq
ue d

e no
n reco

uvrem
ent

 o
u d

o
nt la valeur vénale est inférieure à leur co

û
t d

’acq
uisitio

n so
nt 

intégralem
ent d

ép
réciés. Les avances aux co

o
p

érativ
es d

o
nt l’échéance est sup

érieure à un an so
nt co

m
p

tab
ilisées en 

im
m

o
b

ilisatio
ns financières. 

C
o

nfo
rm

ém
ent à la m

esure d
e sim

p
lificatio

n en faveu
r d

es P
M

E
 (avis 2

0
0

5
-D

 d
u 1 er juin 2

0
0

5
, d

u co
m

ité d
’urgence d

u 
C

N
C

), l’am
o

rtissem
ent d

es b
iens no

n d
éco

m
p

o
sab

les e
st p

ratiq
ué sur la d

urée d
’usage, sans rechercher l

a d
urée 

d
’utilisatio

n. Les am
o

rtissem
ents p

o
ur d

ép
réciatio

n
 so

nt calculés selo
n le m

o
d

e linéaire suivant les t
aux ind

iq
ués ci-

ap
rès (cf. II c). 

 II - N
O

T
E

S
 S

U
R

 L’A
C

T
IF

 D
U

 B
ILA

N
 

1. Im
m

obilisations incorporelles et corporelles 
a) T

ableau de variation des im
m

obilisations 
V

a
le

u
rs b

ru
te

s
D

é
b

u
t

A
cq

u
isitio

n
s

D
im

in
u

tio
n

s
F

in
L

o
g

icie
ls in

fo
rm

a
tiq

u
e

s
T

e
rra

in
s

C
o

n
stru

ctio
n

s e
t a

g
e

n
ce

m
e

n
ts

M
a

té
rie

l d
'a

ctivité
s

A
g

e
n

ce
m

e
n

ts &
 a

m
é

n
a

g
e

m
e

n
ts d

ive
rs

M
a

té
rie

l d
e

 tra
n

sp
o

rt
M

a
té

rie
l in

fo
rm

a
tiq

u
e

4
 2

3
3

,0
0

1
 4

9
1

,0
0

5
 7

2
4

,0
0

M
o

b
ilie

r d
e

 b
u

re
a

u
Im

m
o

b
ilisa

tio
n

s e
n

 co
u

rs
T

o
ta

l
4

 2
3

3
,0

0
1

 4
9

1
,0

0
5

 7
2

4
,0

0
 

b) A
cquisitions et désinvestissem

ents de l’exercice
 

  c) T
ableau de variation des am

ortissem
ents 

A
m

o
rtisse

m
e

n
ts

T
a

u
x lin

é
a

ire
s

D
é

b
u

t
D

o
ta

tio
n

s
R

e
p

rise
s

F
in

L
o

g
icie

ls in
fo

rm
a

tiq
u

e
s

3
3

%

C
o

n
stru

ctio
n

s e
t a

g
e

n
ce

m
e

n
ts

5
%

M
a

té
rie

l d
'a

ctivité
s

3
3

%
 à

 2
0

%

A
g

e
n

ce
m

e
n

ts &
 a

m
é

n
. d

ive
rs

1
0

%

M
a

té
rie

l d
e

 tra
n

sp
o

rt
2

5
%

M
a

té
rie

l in
fo

rm
a

tiq
u

e
3

3
%

3
 0

8
4

,0
0

1
 0

5
7

,0
0

4
 1

4
1

,0
0

M
o

b
ilie

r d
e

 b
u

re
a

u
2

0
%T

o
ta

l
3

 0
8

4
,0

0
1

 0
5

7
,0

0
4

 1
4

1
,0

0
 

2. Im
m

obilisations financières 
xxxxxx 

0
.0

0
 

xxxxxx 
  0

.0
0  

 
0.00 

3. S
tocks 



 
A

nnexe du siège départem
ental

 
2

/5
 

 Les sto
cks so

nt co
m

p
o

sés essentiellem
ent d

e fo
urnit

ures p
éd

ago
giq

ues à céd
er aux co

o
p

ératives. Ils so
n

t évalués selo
n 

la m
étho

d
e «p

rem
ier rentré, p

rem
ier so

rti». 
xxxxxx 

1
3

5
.0

0
 

xxxxxx 
  0

.0
0 

 
135.00 

4. A
vances et acom

ptes versés 
xxxxxx 

0
.0

0
 

xxxxxx 
  0

.0
0  

 
0.00 

5. C
oopératives et usagers divers 

N
atu

re
B

ru
t

P
rovis

ion
N

e
t

C
o

o
p

é
ra

tiv
e

s
 e

t fo
y
e

rs
 c

o
o

p
é

ra
tifs

 a
ffilié

s
U

s
a

g
e

rs
 a

u
tre

s
U

s
a

g
e

rs
 e

t c
o

o
p

é
ra

tiv
e

s
 d

o
u

te
u

x
U

s
a

g
e

rs
 e

t c
o

o
p

é
ra

tiv
e

s
 n

o
n

 e
n

c
o

re
 fa

c
tu

ré
s

T
otal

 

6. C
om

ptes courants O
C

C
E

 (débiteurs) 
F

éd
ératio

n N
atio

nale 
0

.0
0

 
C

o
o

p
érative sco

laire 
  1

8
8

.0
0 

 
188.00 

7. A
utres créances 

xxxxxx 
9

 9
2

4
.0

0
 

xxxxxx 
  0

.0
0  

 
9 924.00 

8. V
aleurs M

obilières de P
lacem

ent 
xxxxxx 

0
.0

0
 

xxxxxx 
  0

.0
0 

 
0.00 

Les p
lus-values réalisées so

nt calculées selo
n la m
étho

d
e «p

rem
ier entré, p

rem
ier so

rti». A
 la clô

ture
, la p

lus-value 
latente s’élève à d

d
d

d
d

d
 €

 

9. D
isponibilités 

B
anq

ue 
3

1
 5

6
4

.0
0

 
C

C
P

 
1

2
 7

9
4

.0
0

 
C

aisse 
  0

.0
0 

 
44 358.00 

10. C
harges constatées d’avances 

Lo
yers p

ayés d
’avance 

0
.0

0
 

A
ssurances p

ayées d
’avance (4

/1
2

) 
  0

,0
0 

 
0.00 

III - N
O

T
E

S
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U
R
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A
S

S
IF

 D
U

 B
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1. F
onds propre 

Le fo
nd

s asso
ciatif est le cum

ul d
es résultats d

u s
iège d

ép
artem

ental d
ep

uis la créatio
n d

e l’asso
ciat

io
n : 32 320.00 €

 



 
A

nnexe du siège départem
ental

 
3

/5
 

 2. P
rovisions 

D
ébut

D
otations

R
eprises (*)

Fin

P
rovisions pour risques

E
ngagem

ent de retraite du personnel
2 849,00

2 849,00
P

rovisions pour charges
2 849,00

2 849,00
Im

m
obilisations financieres

U
sagers

A
utres créances

P
rovisions pour dépréciations 

TO
TA

L
2 849,00

2 849,00

Total

(*) D
ont reprises sur provisions utilisées conform

é
m

ent à leur objet
(*) D

ont reprises sur provisions devenues sans obje
t

D
otations / reprises d'exploitation
D

otations / reprises financières
D

otations / reprises exceptionnelles
Total

 
(1

) C
on

form
ém

en
t a

u
 règlem

en
t C

N
C

 n
°2

0
0

3
-R

.0
1

 et à
 

la
 con

ven
tion

 collective d
e l'A

n
im

a
tion

, la
 p

rovisi
on

 p
ou

r in
d

em
n

ités d
e d

ép
a

rt à
 la

 retra
ite 

rep
résen

te 1
/4

 d
e m

ois d
e sa

la
ire p

a
r a

n
n

ée d
e p

rés
en

ce p
ou

r l’en
sem

b
le d

es sa
la

riés en
 C

D
I a

ya
n

t p
lu

s
 d

’u
n

 a
n

 a
n

cien
n

eté, a
vec d

es ch
a

rges 
p

a
tron

a
les d

e 5
0

%
, sa

n
s a

ctu
a

lisa
tion

, n
i a

p
p

lica
ti

on
 d

’u
n

 coefficien
t d

e rota
tion

 d
u

 p
erson

n
el. Les é

ven
tu

els ch
a

n
gem

en
ts d

e tem
p

s d
e tra

va
il a

u
 

cou
rs d

e la
 ca

rrière d
es sa

la
riés n

e son
t p

a
s p

ris 
en

 com
p

te d
a

n
s le ca

lcu
l d

e la
 p

rovision
. 

 3. F
onds dédiés 

D
ébut

D
otations

R
eprises

F
in

F
onds dédiés

14 434,00 
24 190,00 

22 960,00 
15 664,00  

4. E
m

prunts et dettes assim
ilées 

N
ature 

D
urée et T

aux  
M

ontant 
- d’1 an 

+
 d’1 an 

E
m

p
runts (a) 

 
 

 
 

D
éco

uverts b
ancaires 

 
 

 
 

A
utres em

p
runts 

 
 

 
 

T
otal 

 
 

 
 

(a
) : E

m
p

ru
n

ts a
ffe

cté
s a

u
 fin

a
n

ce
m

e
n

t d
e

 …
. 

5. A
vances et acom

ptes reçus 
xxxxxx 

0
.0

0
 

xxxxxx 
  0

.0
0 

 
0.00 

6. F
ournisseurs 

F
o

urnisseurs 
0

.0
0

 
F

o
urnisseurs, factures no

n p
arvenues 

  3
 2

2
9

.0
0  

 
3 229.00 

7. D
ettes fiscales et sociales 

C
o

ngés p
ayés ( 3

8
1

 +
 8

4
 charges) 

4
6

5
.0

0
 

U
rssaf 

4
0

3
.0

0
 

A
ssed

ic 
9

8
.0

0
 

R
etraite co

m
p

lém
entaire  

1
9

0
.0

0
 

A
utres 

  0
.0

0 
 

1 156.00 

8. C
om

ptes courants O
C

C
E (créditeurs) 

F
éd

ératio
n N

atio
nale 

0
.0

0
 

A
D

 O
C

C
E

 d
e l’A

in 
  0

.0
0  

 
0.00 

9. A
utres dettes 

xxxxxx 
9

7
0

.0
0

 
xxxxxx 

  0
.0

0  
 

970.00 

10. P
roduits constatés d’avances 



 
A

nnexe du siège départem
ental

 
4

/5
 

 xxxxxx 
0

.0
0

 
xxxxxx 

  0
.0

0 
 

0.00 
 IV
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U
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O
M

P
T

E
 D

E
 R

E
S

U
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A
T

 
1. C

otisations 
C

O
T

IS
A

T
IO

N
S

 
E

xercice clos
E

xercice précédent
N

o
m

b
re d

e co
o

p
érateurs

1
0

 4
3

8
1

0
 5

3
2

C
o

tisatio
n natio

nale p
ar co

o
p

érateur
0

,7
6

 €
0

,7
6

 €
C

o
tisatio

n d
ép

artem
entale p

ar co
o

p
érateur

0
,5

9
 €

0
,5

9
 €

C
O

T
IS

A
T

IO
N

S
 P

E
R

C
U

E
S

 D
E

S
 C

O
O

P
E

R
A

T
IV

E
S

14 091,30
14 218,20

C
o

tisatio
ns versées à la F

éd
ératio

n
7

 9
3

2
,8

8
8

 0
0

4
,3

2
C

O
T

IS
A

T
IO

N
S

 R
E

V
E

R
S

E
E

S
 A

 LA
 F

E
D

E
R

A
T

IO
N

7 932,88
8 004,32 

2. S
ubventions d'exploitation 

N
A

T
U

R
E

 
E

xercice clos 
E

xercice précédent 
S

ub
ventio

ns  C
o

nseil R
égio

nal 
 

2
5

0
0

 
S

ub
ventio

ns co
nseil général co

nv actio
n trip

artite 
2

5
6

9
0

 
2

5
6

9
0

 
S

ub
ventio

ns co
m

m
unes 

 
5

0
0

 
A

utres sub
ventio

ns F
ed

e N
at O

C
C

E
(1

/2
 p

o
ste +

 
ho

no
raires C

 C
p

te) 
1

3
2

1
6

 
1

1
5

0
0

 

U
nio

n D
D

E
N

 
3

0
0

 
2

0
0

 
P

articip
atio

n T
héa b

q
ues et o

rg. D
ivers 

 
7

3
4

3
 

T
otal 

3
9

2
0

6
 

4
7

7
3

3
 

3. P
roduits exceptionnels 

régularisatio
n écritures antérieures 

8
7

2
.0

0
 

 
   

 
872.00 

4. C
harges exceptionnelles 

p
erte co

tisatio
n et rep

rise sto
ck 

1
7

.0
0

 
 

   
 

17.00 

V
 - A

U
T

R
E

S
 IN

F
O

R
M

A
T

IO
N

S
 

1. E
ngagem

ent de crédit bail et locations de longue
 durée  

 
 

 
0.00 

 
 

 
 

2. R
ém

unération des trois plus hauts cadres dirigeants 
P

o
ur satisfaire à l’article 2

0
 d

e la lo
i d

u 2
3

 m
ai 

2
0

0
6

, il est ind
iq

ué q
u’aucune rém

unératio
n n’a été

 versée au co
urs d

e 
l’exercice aux tro

is p
lus hauts cad

res d
irigeants. 

3. E
ngagem

ent en m
atière de D

roit Individuel à la Form
ation (D

IF
) 

C
o

nfo
rm

ém
ent à la lo

i n°2
0

0
4

-3
9

1
 d

u 4
 m

ai 2
0

0
4

, ins
taurant p

o
ur les salariés un d

ro
it ind

ivid
uel à la 

fo
rm

atio
n à 

hauteur d
e 2

0
 heures p

ar an p
ar salarié, les d

ro
its

 acq
uis p

ar les salariés à la clô
ture d

e l’exercice
 s’élèvent à xxx heures. 

 4. M
ise à disposition et bénévolat 

a) M
ise à disposition de personnels (hors M

.A
.D

.) ou de m
oyens techniques 

Le siège d
ép

artem
ental b

énéficie d
e la m

ise à d
isp

o
sitio

n à titre gratuit, p
ar la m

airie d
e xxxxx, d

e 
lo

caux d
ép

end
ant d

u 
gro

up
e sco

laire situé xxxxxxx (enviro
n xxx m

²). 

b) B
énévolat 

A
 titre ind

icatif, le b
énévo

lat d
u siège d

ép
artem

en
tal rep

résente enviro
n 1

0
4

0
 heures d

e travail valo
r

isées à 2
8

.6
0

0
 €

 sur 
la b

ase d
’un co

ût d
e p

o
ste d

e 5
0

 K
€

/an (charges so
c

iales co
m

p
rises), so

it 2
7

,5
0

 €
/heure

. 

5. A
utres engagem

ents hors bilan 
Il n’existe aucun engagem

ent (cautio
ns, gages, hyp

o
thèq

ues) acco
rd

é p
ar le siège d

ép
artem

ental d
e l’as

so
ciatio

n. 

6. M
utualisation de la trésorerie des coopératives 

et foyers coopératifs 
• 

La B
anque P

ostale : 
U

ne 
m

utualisatio
n 

d
es 

co
m

p
tes 

p
o

staux 
d

es 
co

o
p

érati
ves 

sco
laires 

affiliés 
est 

réalisée 
avec 

la 
B

anq
ue 

P
o

stale 
(co

nventio
n d

u 1
2

/0
7

/2
0

0
6

). Le co
m

p
te «centralisate

ur», p
o

ur leq
uel aucun m

o
yen d

e p
aiem

ent n’est d
éli

vré, alim
enté 

p
ar les avo

irs d
es co

o
p

ératives, ne figure p
as d

ans
 la co

m
p

tab
ilité d

u siège : 



 
A

nnexe du siège départem
ental

 
5

/5
 

 

 
E

xercice clos 
E

xercice précédent 
N

b
re d

e co
m

p
tes m

utualisés 
1

0
0

 
1

0
1

 
S

o
ld

e to
tal d

es co
m

p
tes m

utualisés au 3
1

/0
8

 
2

2
1

7
3

0
.

2
2

 
2

3
2

8
4

9
.6

1
 

M
o

ntant d
es intérêts p

erçus (avant frais) 
8

2
6

6
.3

1
 

6
6

6
4

.9
0

 
M

o
ntant d

es frais d
e gestio

n 
0

 
0

 
M

o
ntant d

es intérêts nets p
erçus 

8266.31 
6664.90 

P
o

urcentage p
erçu p

ar le siège  
1

0
0

%
 

1
0

0
%

 

• 
La B

anque P
opulaire O

ccitane : 
U

ne m
utualisatio

n d
es co

m
p

tes b
ancaires d

es co
o

p
éra

tives sco
laires affiliés est réalisée avec la B

P
O

C
 

(co
nventio

n d
u 

2
8

/0
6

/2
0

0
6

) : 
 

E
xercice clos 

E
xercice précédent 

N
b

re d
e co

m
p

tes m
utualisés 

3
6

 
3

1
 

S
o

ld
e to

tal d
es co

m
p

tes m
utualisés au 3

1
/0

8
 

1
1

5
2

8
4

.
6

2
 

9
8

2
4

7
.3

3
 

M
o

ntant d
es intérêts p

erçus (avant frais) 
4

8
2

8
.7

8
 

4
3

2
3

.5
4

 
M

o
ntant d

es frais d
e gestio

n 
2

0
0

 
2

3
9

.2
0

 
M

o
ntant d

es intérêts nets p
erçus 

4628.78 
4084.34 

P
o

urcentage p
erçu p

ar le siège  
1

0
0

%
 

1
0

0
%
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