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Association IEMS

Centre Universitaire La Croix du Milieu
16400 LA COURDMNNE

RAPFORT GENERAL DU COMMISSAIRE AUX COMPTES
Exercice du 1er janvier au 31 décembre 2009

Mesdames, Messieurs,

En execution de la mission qui nous a élé confiée par votre Assemblée Générale, nous vous présentons notre
rapport refatif 2 lexercice clos ke 31 décembre 2009 sur:

- le contrile des comptes annuels de FAssociation [EMS, tels quils sont joints au présent rappor, &tablis en €uros,
- les verifications spécifiques et les informations prévuas par la loi applicable en France.

Les comptes annuels ont && arrétés par le Consell d'Administration. || nous appartient sur la base de notre audit
d'exprimer une opinion sur ces comptes.

- OFINION SUR LES COMPTES ANNUELS

Mous avons effectué notre audit selon les nomes de la profession, ces nomes requigrent la mise en ceuwe de
diligences permettant d'oblenir Fassurance raisonnable que les comptes annuels ne comporent pas d'anomalias
significafives. Un audil consiste & examiner, par sondages les &éments probants justifiant ls dannées contenues
dans ces comples. Il consiste également & apprécier les principes comptables suivis et les estimations significatives
retenues pour larrété des comptes et & apprécier leur présentation d'ensemble. Nous estimons gue nas conirdles
fournissent une base raisonnable & Fopinion exprimée cl-aprés.

Naus cerlifions que les comptes annuels sont réguliers et sincéres et donnent une image fidéle du résultat des
opérations de l'exercice écould ainsi que de la situation financiére et du patrimoine de l'association [EMS & |a fin de
cel exercice.

W~ JUSTIFICATIONS DES APPRECIATIONS
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Assoeiation IEMS

Centre Universitaire La Crolx du Milieu
16400 LA COURONHE

COMPTES ANNUELS

Exereles du Ter janvier au 31 décembee 2009,
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Association IEMS

Ceantra Universitaire La Croix du Milleu
16400 LA COURDOMNNE

RELEVE DU MONTANT GLOBAL DES REMUNERATIONS
VERSEES AUX CING PERSONNES LES MIEUX REMUNEREES

la 15 avril 2010

NEANT

CERTIFICATION PAR LE COMMISSAIRE AUX COMPTES

NEANT

Commissaine aux comples.
Inscrite auprés de la Compagnie des Commissaires aux comptas de

Bordeaus. P Shaved
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Association IEMS

Cantre Universitalre La Craix du Milieu
16400 LA COURONNE

RAPPORT SPECIAL DU COMMISSAIRE AUX COMPTES
Exercice du 1er janvier au 31 décembre 2009

En notre qualité de commissaire aux comples de wolre SOCIEE, nous vous présentans notre rapport sur les
canventions réglementées.

1 - En application de I'aricle L225-40 du Code de Commerce, nous avons &té avisés des conventions qui ont fait
l'objet de 'autorisation préalable de votre conseil d'adminigiration.

|l ne nous appartient pas de rechercher l'existence évenluslle d'autres conventions mais de vous COMMUNEIUEr, Sur
la base des informations qui nous ont &té données, les caracténistiques et les modalités essentislles de celles dont
nous avons &4e avisés, sans avolr & nous prononcer sur leur ulilité et leur bien-fandé. || vous appariient, d'appreciar
Finleret qui s'attachail & la conclusion de ces conventions en vue de leur approbation,

MNous avens effectué nos travaux selon les normes de la profession, ces nomes requierent la mise en oeuvre de

diligences destindes & vérifier la concordance des informations qui nous ont &té données avec les documents de
base dont elles sont issues.

CONVENTIONS ANCIENNES AUTORISEES QUI SE SONT POURSLIVIES AL COURS DE L'EXERCICE

FREMIERE CONVENTION — UTILISATION DE LA MARQUE JEMS

Membre concerné :  ASSOCIATION CESI a ravers sa filiale CESI SAS

Nature & objet Utilisation de la mangue IEMS
Modalités ; 1 € par contrat de concession de licence signé entre IEMS et CESI SAS
Article 8 des staluts

Il et neus a pas été communiqué de tels contrals

DEUXIEME CONVENTION — Charges angagées par fs ASSOCIATION CES! pour IEMS

Membre concerné ; ASSOCIATION CESI
Nature & obijet : Charges engagées par 'ASSOCIATION CESI pour le compte d1EMS
Modalites : Au 31 décambre 2000

Du auw 1A 252008 BG 47393 €



Institut Européen de Management Social

86, route de Breuty
16400 La Couronne

RAPPORT DE GESTION SUR LES OPERATIONS
DE L'EXERCICE CLOS

LE 31 DECEMBRE 2009



Monsieur Jacques Bahry, Président de I'association IEMS a, aux
fins d"approbation des comptes de I'exercice clos le 31/12/2009,
établi le présent rapport de gestion sur les opérations de I'exercice
ecoulé.

Situation et activité de la société au cours de I'exercice écoulé :

L'association IEMS, créée en 1990, & linltiative des entreprises de la Région Poitou-
Charentes, du Conseil General de la Charente et du MEDEF Charente a pour objectif
initial la professlonnalisation des pratiques de gestion des ressources humaines dans les
PME et PMI régionales.

L'activité dominante de l'association est axée autour de la formation permettant
d'acquerir le titre = Responsable en gestlon des ressources humaines = inscrit au R.N.C.P
qui propose un parcours professionnalisant en 10 a8 12mols incluant :

- 65 jours de cours en centre orlentés vers |a pratique RH et animés par des
professionnels.

= un stage d'analyse de |la fonctlon RH d'au mains six semaines

- une mission RH de quatorze semaines falsant l'objet d'un mémoire et d'une
soutenance.

La présence en centre est de 10 jours par mois, les deux premiers mois puis de 5 jours
par mois. Cette évelution permet d'étre plus proche de la demande des salarigs et des
dispositifs de financement.

Activité en matiére de recherche et développement : Neéant
Evalu By isi la_situation et per i 4

Le nouveau format d'alternance permet d'étoffer I'offre en proposant des modules de
formation et de s'orlenter davantage vers le perfectionnement des professionnels RH de
la régian.

La demande de renocuvellement de la certification sur le niveau II a eté accordée par la
CNCP le 8 juillet 2009, et ce pour quatre annees.

Analyse de I'éyplution des affaires ;

Chiffre d'affaires des trols dernlers exercices :
2007 ; 224 722 €
2008 : 290 620 €
2009 : 295 704 €

Le nombre des entrées stagiaires est en balsse par rapport 4 2008 :

- Paur Angouléme : 10 staglalres en 2009 pour 19 en 2008
Cette baisse est liee au recul des centrats de professionnallsation (1 CP contre B en
2008), le nombre de stagiaires « autres = dtant stable,



La collecte de taxe d'apprentissage s'éleve a 47 657€ en 2009 contre 55 747 € en 2008,

Situation de I'assoclation & la date du présent rapport :

Les prévisions pour I'année 2010 sant les suivantes :
- la promotion sortante 2009 de 10 stagiaires
- un chiffre d'affalres ouvert de l'ardre de 96 KE avec une promotion entrante
prévue en octobre 2010 a 16 stagiaires.

Eviénements i i 0 " ica :

Deux nouveaux stagiaires ont intégré la formation en Convention de Reclassement
Professionnel (Pdle Emplol) en début d'annde,

Filiales et participations : Néant



@ Résultats économigues et financiers :

Les camptes annuels décrits ci-dessous sont le reflet de I'activité de I'Institut
Européen de Management Social (I.E.M.5).

1= FAITS MAJEURS DE L'EXERCICE :

Suite 4 la nouvelle organisation régionale du CESI, |a formation située 3 Angouléme est

dépendante de la structure managériale de la région DUEST et la formation située &
Bordeaux depend de celle de la région SUD QUEST.

I - PRINCI PTABLES ES DE BASE

Les conventions générales comptables ont été appliquées dans le respect du principe de
prudence, conformément aux hypothéses de base ;

continuité de |'exploitation
- permanence des methodes comptables d'un exercice & 'autre
- Indépendance des exercices

et conformément aux régles génédrales d'établissement et de présentation des comptes
annuels,

IIT - ANALYSE DES PRINCIPAUX POSTES DU COMPTE DE RESULTAT:

1 - LES CHARGES :

Les charges de |'exercice sont constituées pour I'essentiel par les dépenses engagées par
I'"Association CESI pour le compte de IEMS qui se décompose alns :

Le montant pour |"associatlon CESI QUEST est de 141 D96,63 €.

Le montant pour I'association CESI SUD QUEST est de 145 398 €.,

Solt un total pour 2009 de 286 494.63

Le salde de la note de débours de I'exerclee précédent solt 86 473,93 € a été réglé en
mars et juin 2009.

Des réglements ont été effectués en 2009 pour un total de 318 398 € :
- 78000 € en mars 2009

- 595000 € en juin 2002

- 145 398 € en novembre 2009

Il reste donc a régler 54 570.06 € pour les notes de débours 2009,
Les charges directement imputées  ['IEMS sont les suivantes :

le loyer pour 4 043.64 €
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une provision pour les honoraires du commissaire aux comptes pour 1076.50 € TTC
- des charges diverses de gestion courante de 368.3 €
services bancaires pour 74.15 C

2= LES PRODUITS :
- Le= sazslons RGRH ¢

Comme pour les autres années, la durée des formations est calculée sur 9.5 mois
répartie sur 2.5 mois sur la premiére année civile et 7 mois sur la seconde,

Les recettes pour les sessions entrées en 2008 et sorties en 2009 sont de =

83 621.42 € pour Angouléme

1390 072.16 € pour Bordealix

La recette pour la session entrée en 2009 sur Angouléme est de 14 473,68 € (promotion
de 10 stagiaires sur 2.5 mols).

= La taxa d'apprentissage :

La collecte de taxe de I'T.LE.M.S. en 2009 séléve & 47 657€ € et est affectée au
fonctionnement.

- La participation des candidats aux frals de dassier lors de la sélection :
La decision € été prise sur 2008 de ne plus demander de frais de dossier.

- Les produits annexes :

La cotisation & l'association de 1000 € par I'Assoclation CESI
Une régularisation sur exercice antérieur pour 500 € pour FERRIERE (part individuelle).

IV - ANALYSE DES PRINCIPAUX POSTES DE BILAN :
1 - LES IMMOBILISATIONS : néant

2 — TABLEAU DE PROVISIONS :

Des provisions pour deépréciation client ont été établies pour 4050 £
Des reprises de provislons ont été réalisées pour : 6479,35 €

3 - PRODUITS A RECEVOIR :

La somme de 72.37 € représente une facture 3 établir pour le stagiaire du site
d'Angouléme: AGBD

4 — PRODUITS CONSTATES D'AVANCE :

Le crédit du compte « produits constatés d'avance = est de 23 970.99 £. Il concerne la
session d'Angouléme et les staglalres suivants :

- BEIGNIER : 4 052.63
- BOUAGILA @ 4 052,53
= DURAND : 1 302.63
- FORT : 4 052.63



- GERARD : 4 052.63

- GIRARD : 1 552.63

= LHOMMEAU : 607.63
= RIZATTO : 244.94

- TOURNADE : 4 052.63

5 = TRESORERIE :
Le solde du compte CCF ect de 24 752,32 €.
L =

Les comptes de 'année 2009 sont a I'équilibra.
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