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Rnpponr DU CoMMrssArRE AUX CoMprES

SUR LES COIUPTES AruNUEI-S

ExencrcE clos LE 31 DeceuBRE 2009

Mesdames,
Messieurs,

En exécution de la mission qui nous a été confiée par vofre Assemblée Générale du24 avril2009, nous vous
présentons notre rapport relatif à I'exercice clos le 3 I décembre 2009, sur :

o Le contrôle des comptes annuels de votre Association, tels qu'ils sont joints au présent
rapport,

r La justification de nos appréciations,
o Les vérifications et informations spécifiques prévues par la Loi.

Les comptes annuels ont été anêtés par le Conseil d'Administration. Il nous appartient, sLrr la base de notre
audit, d'exprimer une opinion sur ces comptes,

I - OPINION SUR LES COMPTES ANNUELS

Nous avons effectué notre audit selon les norrnes d'exercice professionnel applicables en France ; ces norrnes
requièrent la mise en æuvre de diligences permettant d'obtenir l'assurance raisonnable que les comptes
annuels ne comportent pas d'anomalies significatives. Un audit consiste à vérifier, par sondages, ou au moyen
d'autres méthodes de sélection, les éléments justifiant des montants et informations figurant dans les comptes
annuels. Il consiste également à apprécier les principes comptables suivis, les estimations significatives
retenues et la présentation d'ensemble des comptes. Nous estimons que les éléments que nous avons collectés
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II - JUSTIFICATION DES APPRECIATIONS

En application des dispositions de I'article L.823-9 du Code de Commerce relatives à la justification de nos

appréciations, nous portons à votre connaissance les éléments suivants:

Rèsles et méthodes comptables

La note < dérogations, modifications aux principes et méthodes comptables > de I'annexe expose

les règles et méthodes comptables suivies par votre Association, ainsi que les principaux
changements effectués âu cours de cet exercice.

Nous avons procédé à l'appréciation des approches retenues par votre Association décrites dans

l'annexe, et mis en æuvre des ests pour vérifier par sondages I'application de ces méthodes.

Nous avons par ailleurs pris connaissance des événements intervenus au cours de I'exercice.

Les appréciations ainsi portées s'inscriventdans le cadre de notre démarche d'audit des comptes annuels, pris

dans leur ensemble, et ont donc contribué à la formation de notre opinion exprimée dans la première partie de

ce rapport.

III - VERIFICATIONS ET INFORMATIONS SPECIFIQUES

Nous avons également procédé, conformément aux normes d'exercice professionnel applicables en France,

aux vérifications spécifiques prévues par la loi.

Nous n'avons pas d'observation à formuler sur la sincérité et la concordance avec les comptes annuels des

informations données dans le rapport financier du conseil d'administration et dans les documents adressés aux

membres sur la situation financière et les comotes annuels.

Fair à VESOUL, le I 5 avril 20 l0

S.A.R.L. ( CABINET D.P.G. )
Commissaire aux Comptes

Y)GOUX Dominique\Dossiers DPGVHSSEA\Eætcice 31.12.2qqg\Rappons\Rapport tlu CACloc
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COMPTE DE RESULTAT

PRODU ITS D'EXPLOITATION
Prix de journée
Subventions données
Prod. divers de gestion courante
Production/havaux en cours
Remboursement ARTT/aides
P ensions/restauration
Remboursement CES
Affectation résultat
Reprise/prov + transfert charges
Reprise sur provisions ARTT
Report Fds Dédiés

TOTAL I

CHARGES D'EXPLOITATION
Achats marchandises
Services extérieurs
Autres services extérieurs
Impôts et taxes
Salaires et traitements
Charges sociales
Autres charges
Dotation aux amortissements
Dotation aux provisions
Dotation aux provisions ARTT
Traitement + charges ARTT
Ecart

TOTAL II

PRODUITS FINANCIERS III

CHARGES FINANCIERES IV
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21 835 507 20 924 474

| 2320t9 L 243 004
1I 4844s1 | 447 043

I T48 i25| 200 492
| 263 8r2 | 232 ttg

g 8T+ 06it0 23r 026
4 732 132 4 542 539

339 169 364 639
74s 379 664 625

2s 64646 809
0 0- 1i1ss29 198

-1

2't 271519 20 613 598

37 040 203 r92

74 31481 529

RESULTAT COURANT 519499 '.439;.754
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COMPTE DE RESULTAT - SUITE

PRODUITS EXCEPTIONNELS V

Sur opération de gestion

Sur opération de capital
Reprise sur prov. transfert charges

TOTAL V

CHARGES EXCEPTIONNELLES VI

Sur opération de gestion

Sur opération de capital

Dotation aux amort. et provisions

TOTAL VI

Résu ltats exception nels

Engagements à réaliser Vll

Total des produits J + III + V

Total des charqes ll+ lV +Vl+Vll

ilil9r ':.:.:

t4l 221 145 s32
291 321 262 94

69 430 2t 746

50r 97r

134 497

430 2t9

90 476

r72 099 t75 829

375 924 173 303

682 s20 439 608

180 s49 -9390

-78 788 -38 169

22 374 518 21 557 885

2t 956 780 2t 089 3s2

RESULTAT COMPTABLE :4:17::738 468:533
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ANNEXE AUX COMPTES CONSOLIDES

31 DECEMBRE 2OO9
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1. Evènements principaux de I'exereice 2009

Cette année 2009 a vtr se poursuivre I'informatisation de la Direction Générale.

En effet, le service s'est vu doté d'un serveur informatique permettant une mise en

réseau de l'ensemble des ordinateurs et une sécurisation de I'enregistrement des données.

L'activité globale de I'Association poursuit sa croissance.

Pour preuve, le total des charges enregistrées en 2009 résultant des 22 comptes
d'exploitation, s'élève à21 956 781 € (soit + 4,11oÂ par rapport à 2008).

L'élaboration des comptes administratifs et de leurs annexes, ainsi que

l'établissement des budgets prévisionnels de chaque établissement et service représentent
des moments importants dans l'année.

D'autres missions se répètent chaque mois ou chaque trimestre exigeant
professionnalisme et réactivité : payes et charges, situations comptables intermédiaires en

particulier.

Le challenge consiste à prendre simultanément en compte tous ces aspects, car
quelle que soit la charge de travail au quotidien, les nouvelles procédures s'imposent dès la
parution des textes.

F;n2009, nous avons engagé les bases de la Gestion Prévisionnelle des Emplois et

des Compétences (GPEC), réaliser le Document Unique des Risques et Santé au Travail,
établi un plan d'action relatif au Maintien dans I'Emploi des Seniors, poursuivi
l'Evaluation Interne par la mise en æuvre des axes de progrès.

Plusieurs dossiers ont occupé notre attention au cours de l'année dont la réponse à

I'appel d'offres relatif aux chantiers d'insertion pour Interm'Aide, la mise æuvre du
dispositif AUVry et la recherche de financement pérenne pour la Médiation.

D'autres dossiers attendent la parution d'appels à projet: Action Educative en
Milieu Ouvert renforcée pour les enfants de moins de 6 ans, mandat individuel
d'évaluation administrative, Foyer d'Accueil Médicalisé pour personnes handicapées,
Point Habitat Autonome Regroupé pour personnes vieillissantes, Service
d'Accompagnement Médico-Social pour Adultes Handicapés, mise en æuvre de réponse
globale pour lesjeunes 16-25 ans.

Au niveau du personnel : les mouvements restent importants, 89 embauches en

2009 (contre 77 en 2008), dont 25 en contrat à durée indéterminée et 64 en contrat à durée
déterminée.

Dans le cadre du Plan Annuel de la Formation Professionnelle, 76 formations
individuelles et 13 collectives ont été réalisées, soit 84%o du prévisionnel, qui était
particulièrement important en 2009.
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Les déclarations de sinistres croissent de façon exponentielle. Leur nombre en2009
s'élève à 48 au titre des garanties pour les véhicules à moteur, 58 pour les autres
(dégradations, dégâts. . .).

Si la mission de la Direction Générale n'a pas changé,la pression des dispositifs
réglementaires toujours plus exigeants et toujours plus contraignants sur les établissements
et services, entraîne un alourdissement conséquent de l'ensemble des procédures et
documents exigés.

2. Déroqations. modifications aux principes et méthodes comptables

a) Principes généraux

L'association arrête les comptes en respectant les principes généraux

./ Image fidèle, comparabilité, continuité de l'activité.
'/ Régularité, sincérité.
./ Prudence et permanence des méthodes.

b) Principes spécifiques au secteur associatif

Les comptes annuels ont été établis et présentés conformément au plan comptable
du secteur des établissements sanitaires et sociaux gérés par des organismes privés à

but non lucratif Il est précisé que les reprises des résultats antérieurs demandées par les
financeurs passent directement dans les capitaux propres des établissements concernés
et ne transitent plus dans les comptes de gestion conformément aux préconisations de
l'instructionM22.

Ces retraitements impliquent des différences entre le résultat comptable et le
résultat à affecter, synthétisées dans le tableau suivant :



Association Haut-Saônoise pour la Sauvegarde de I'Enfant à l'Adulte

Validation par lAssemblée Générale du 23/04/2010 des résultats 2009

1. Etablissemenfs sous contrôle de tiers financeurs, en attente de leur décision d'affectation

Centre Educatif I 765.19 €

Foyer du Chemin Neuf 209 177 .84 €

Action Educative en Milieu Ouvert 55 484.17 €

Enquêtes sociales 23 498.34 €

IME "Docteur JL BEAUDOUIN" 153 282.29 €

EME "Le Chemin Vert" 50 326.15 €

EME Accueil Temporaire 8 627.38 €

SESSAD MENTAL B 809,79 €

SESSAD MOTEUR 177 719.96 €

SESSAD Auditifs 13 971.35 €

Centre Provisoire d'Hébergement - 30 318.50 €

Centre d'Accueil pour Demandeurs d'Asile 65 795.36 €

Service Social Prévention 13 685.44 €

Service d'Accueil de Femmes en Difficultés 40 621.48 €

Centre Maternel et Familial 39 703.70 €

Service d'Accompagnement en Milieu Naturel 25 216.64 €

Club et équipes de prévention spécialisées 36 084.02 €

Direction Générale -€



Association Haut-Saônoise pour la Sauvegarde de I'Enfant à I'Adulte

Validation par l'Assemblée Générale du 23/04/2010 des résultats 2009

2, Etablissements en gesfton propre

::::i.': *L,ton aàl rcsuitae,=,,., ai,a
,l::È

Association - 77 803,57 € Fonds associatifs

Point Habitat pour Jeunes 12 260.02€ Provision pour départ en retraite

Service de Médiation -€

lnterm'Aide 16 839.39 € Excédent affecté en réserve de compensation

Unité pédaqoqique l.M.E 1 400,64 € Excédent affecté en réserve pour investissement
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Concernant les immobilisations :

Les plans d'amortissements des immobilisations acquises au cours de I'exercice ont
été calculés sur la durée de vie réelle des biens. Par mesure de simplification et en
I'absence de corrections significatives, les plans d'amortissements antérieurs, qui
tiennent compte des décisions des autorités de tarification n'ont pas été corrigés lors de
la première application des dispositions du règlement CRC no 2002-IA sur
l'amortissement et la dépréciation des actifs, applicable depuis le 1"'Janvier 2005. il
est précisé par ailleurs que les durées d'amortissements relatifs aux composants ont été
modifiés sur I'exercice.

Il est précisé que sur l'exercice les immeubles situés <<Rue Pillot et Relais l9 (Ancien) >
appartenant au FJT ont fait l'objet d'un retraitement en composant.

3. Etat de loactif immobilisé (en €)

Libellés
Au

01101t2009
Entrées Sorties

Au
31tL2t2009

Actif immobilisé

Dont Mutations

t3 616 425 € 697 304 €

57 502€

4s2 680 €

57 502€

13 920 738 €
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4. Etat des amortissements (en g

5. Mode d'évaluation des stocks

Les stocks concernent les services suivants :

- PHAJ : denrées alimentaires et fuel.

Ils sont évalués selon la méthode PEPS (en anglais : FIFO) pour les marchandises. Le
stock du fuel est valorisé au dernier prix d'achat.

- INTERM'AIDE : travaux en cours.

Ils sont évalués selon le pourcentage d'avancement des travaux.

6. Tableau des fonds associatifs au 31 décembre 2009

6. a. Tableau de variation des fonds associatifs au 31 décembre 2009

6. a.1. Direction Générale; SAMN; SSP médiation; club de prévention;
Interm'Aide ; Centre Educatif ; FCN.

6. a.2. CAP Emploi ;AEMO; Services Enquêtes; CPAI; SAFED UNAME;IME.

6. a.3. Polyhandicapés; SESSAD Moteur; SESSAD Mental; SESSAD Auditif;
PHAJ; Association.

6. b. Tableau de variation des fonds associatifs consolidés au 3l décembre 2009

Libellés Début
Exercice

Dotntionr
Exercice

Repriser
Exercice X'in Exercice

Amortissements

Dont mutations

6 316 341 C 684 030 €

s7 502€

280 s8l €

57 502 €

6 719 479 €
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6a.l TABLEÀU DE VARIATION DES FONDS ASSOCIATIFS AU 31 DECEMBRE 2009

Fonds associatifs sans droit de reprise
Réserve : provisions non déductibles
Réserve de Trésorerie
{utres réserves

Report à nouveau

Resultat sous contrôle tiers financeur
iubvention d'investissements

léserve pour sous ernploi
lésultat comptable de I'exercice
{mortissernents derogatoires

léserve de compensation
)rov, réglementée

TOTAL
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6a.2 TABLEAU DE VARIATION DES FONDS ASSOCIATIFS AU 3l DECEMBRE 2009

Libellés

': :. j.
:::.:::.:.:.:.:.;.:.:::::::::

i:cfiÊtiiiôlôl:i
:i:i::;!:i:!ii:!iiii:i:iii;i:
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Fonds associatifs sans droit de reprise
Réserve : provisions non déductibles

Réserve de Trésorerie
Autres réserves

Report à nouveau

Resultat sous contrôle tiers financeur
Subvention d'investissements

Réserve pour sous ernploi
Résultat comptable de I'exercice

Amortissements derogatoires

Réserve de compensation

Prov. réglementée

15 503

5 000

lt 158 14 388 63 694 5l 561 57 270 20 792 -15 503 -68 8ss
48 83r -18 001 -16 341 2t 806 3t 954 3 243 17 ltl 284 873 253 720

| 167 t8 626 4 792 387 I 865 6 933 47 500

44 326 37 673 23 327 -32389 -51 760 -6 757 -19 602 13 930 l6 t97 100 008

t6 34r 8 742 3 681

5 t45 428 t0 943 r86 100 30 499 56 906 294 748 8 93I

TOTAL 5 145 l 595 104 100 49 0t7 5 326 -18 001 52 466 90 292 71 797 t26 285 102751 34t 304
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6a.3 TABLEAU DE VARIATION DES FONDS ASSOCIATIFS AU 31 DECEMBRE 2009

Libellés

:::::,:::
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Fonds associatifs sans droit dereprise

Réserve : provisions non déductibles

Réserve de Trésorerie
Autres réserves

Report à nouveau

Resultat sous contrôle tiers financeur

Subvention d'investissernents

Réserve pour sous ernploi
Résultat comptable de I'exercice

Amortissernents derogatoires

Réserve de compensation
Prov. réglementée

t22 612

31 000
40 800 349 35 824 -12 757 | 452

112265 135 800 1.69 795 68 624 -16 627 -r2 757 -25 136 -33 943
13 620 14 669

33 754 47 9t5 137 096 136995 2t 567 -18 078 t3 971 -25136 12260 -47 978 -77 804 122 6t2

33 943 47 978
2t 715 780 22 500 | 082 2 013 3 049 6 639

TOTAL 239 534 t97 684 343 49s 220 3r0 -7 5l I -28 301 -39 r01 -23 123 r5 309 6 639 44 808 t22 61.2
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6b TABLEAU DE VARIATION DES FONDS ASSOCIATIFS CONSOLIDE AU 31 DECEMBRE 2OO9

Libellés iil+uilx:iil::i:i
.:.:.: :.: : :.:.: :.:.:.:

:::::ilOTAtiiiii
riGeNr.mti

Début exæice Aurtnmtaùon Diminution

Fonds associatifs sans droit de reprise
Réserve : provisions non déductibles

Réserve de Trésorerie
Autres réserves

Report à nouveau
Resultat sous contrôle tiers financeur
Subvention d'investissements
Réserve pour sous anploi
Résultat comptable de I'exercice
Amortissernents derogatoires
Réserve de comparsation
Prov. réglernentée

3 429 tto t22 612 0 3 551 721
-483 811 15 503 0

0
-468 308

547 625 0 547 626
I 884 765 68 233 5 000 | 947 998

47 167 216 764 I 10 891 153 040
846 78s 7t3 029 558 471 1 001 343

l 072 823 25 946 98 620 I 000 r49
0 0 0 0

468 537 417 739 468 535 417 74r
0 0 0 0

273 102 117 439 r l0 685 279 8s6
619 183 379 771 76 749 922 20s

TOTAL 8 705 284 2 077 034 | 428 949 9 353 369
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7, Etat des provisions pour risques et charges et pour dépréciations

8. Etat des échéances des deffes

Début Exercice Dotations Reprises
Au

3u12t2009

Provisions pour risques et charges

Provisions pour travaux
Provisions pour retraites

Autres provisions

Provisions ARTT
Fonds dédiés

TOTAL I

38 237 24 214 14 023
128 041 t03 739 79 095 152 685

1 850 239 1 611

r05 997 58 745 47 253
536 895 269 264 350 746 455 4t3

811 020 373 003 513 039 670 98s

Provisions pour dépréciations

Sur comptes des usagers

TOTAL II

18 099 4 416 7 r88 t5 331

18 099 4 416 7 r88 15 331

TOTALGENARÀLI+tr
829 tt9 377 4r9 524 227 686 316

Dettes financières
Autres dettes

Produits constatés d'avance

Alanau
plus

Delanà5
&ns

A plus de 5
ans

TOTAUX

t67 3r2 423 r43 1 631 450 2 221 905
2 203 234 0 0 2 203 234

60 0 0 60

TOTAL GENERÀL 2 370 606 423 143 l 631 450 4 425 r99
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9. Valeurs Mobilières de placement

Les valeurs mobilières de placement figurent à I'actif du bilan
d'acquisition.
Au 3l/12/2009, les plus ou moins values latentes relatives aux
s'élèvent à :

pour leur valeur

valeurs détenues

SICAV FONSICAV
OBLIG LBPAM.SI
FCP ECUREUIL EXPANSION

Plus-value 233 €
Moins-value -2496€
Plus-value 20 977 €

10. Valorisation des contributions volontaires

./ 34 bénévoles sont recensés.

Il s'agit des 24 membres du Conseil d'Administration et de l0 personnes concourant à
I'activité de Médiation Familiale.

'/ Chacun de ces bénévoles bénéficie de la couverture sociale souscrite par
I'Association auprès de I'U.R.S.S.A.F.

11. Engagements en matière de retraite

'/ La loi du 2 janvier 2002 a maintenu le principe d'opposabilité aux financeurs des
dispositions de la convention collective.

Un calcul simplifié a été réalisé pour la valorisation des engagements en matière de
retraite. La méthode de calcul est basée sur I'indemnité théorique perçue en fin de
carrière proratisée sur le nombre d'années restant à effectuer avant la retraite. I1 est
précisé qu'il n'a pas été tenu compte de I'effet de turn-over ou de coefficient
d'actualisation par mesure de simplification.
Le montant global qui ressort de cette méthode est de 2 985 000 €.
Nous estimons le montant des indemnités de départ à la retraite dans les 5 ans à
venir à environ 1692000 €. Nous disposons d'ores et déjà de 152685€ de
provisions à cet effet (compte 15883) accepté par les frnanceurs, ainsi que de 422
623 € provenant d'excédents antérieurs et positionnés au niveau des fonds
associatifs (compte 11511). Ces derniers seront affectés au financement des déficits
occasionnés par les futurs départs à la retraite.



AHSSEA

12. Ensaeements recus au 31/1212009

13. Eneaeements donnés au 31/1212009

a) Sûretés accordées

b) Garanties. avals. cautions donnés

Organismes
financiers Montant initial Solde dû Caution

CDC
(IME/Polyhandicapés) s33 s12.00 € 94 s63 €

Département de la
Haute-Saône

cDC (PHAJ) 457 347.00 €, 290 183 € SO GAMA

cDC (PHAJ) r 200 000.00 € I t69 431 € Communauté de
commune de

I'agglomération de
Vesoul

Organismes prêteurs Montant initial Solde dû Garanties

Caisse d'Epargne
(sAMN) 228 674.00 €, 54 314 €,

Nantissement de 150 000€

SICAV ECUREUIL EXPANSION

Valeur au3lll2l09: 184 106 €

NEANT
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