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Aux Adhérents de I"association CENTRAIDER,
Opinion

En exécution de la mission qui nous a été confiée par votre Assemblée Générale, nous avons effectué
I'audit des comptes annuels de I'association CENTRAIDER relatifs a I'exercice clos le 30/04/2019, tels
qu’ils sont joints au présent rapport.

Nous certifions que les comptes annuels sont, au regard des régles et principes comptables francais,
réguliers et sincéres et donnent une image fidéle du résultat des opérations de "exercice écoulé ainsi
gue de la situation financiére et du patrimoine de I'association a la fin de cet exercice.

Fondement de I'opinion

Référentiel d’audit

Nous avons effectué notre audit selon les normes d’exercice professionnel applicables en France.
Nous estimons que les éléments que nous avons collectés sont suffisants et appropriés pour fonder
notre opinion.

Les responsabilités qui nous incombent en vertu de ces normes sont indiquées dans la partie
« Responsabilités du commissaire aux comptes relatives a I'audit des comptes annuels » du présent
rapport.

Indépendance

Nous avons réalisé notre mission d’audit dans le respect des régles d’indépendance qui nous sont
applicables, sur la période du 1" mai 2018 a la date d’émission de notre rapport, et notamment nous
n‘avons pas fourni de services interdits par le code de déontologie de la profession de commissaire
aux comptes.
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Justification des appréciations

En application des dispositions des articles L. 823-9 et R.823-7 du code de commerce relatives a la
justification de nos appréciations, nous portons a votre connaissance les appréciations suivantes qui,
selon notre jugement professionnel, ont été les plus importantes pour |'audit des comptes annuels de
I"'exercice.

Les produits d'exploitation, principalement composés de subventions pergues, ont correctement été
retranscrits en comptabilité et dans I'annexe des comptes annuels.

Les appréciations ainsi portées s’inscrivent dans le contexte de I'audit des comptes annuels pris dans
leur ensemble et de |la formation de notre opinion exprimée ci-avant. Nous n’exprimons pas
d’opinion sur des éléments de ces comptes annuels pris isolément.

Vérification du rapport de gestion et des autres documents adressés aux Adhérents

Nous avons également procédé, conformément aux normes d’'exercice professionnel applicables en
France, aux vérifications spécifiques prévues par la loi.

Nous n'avons pas d'observation a formuler sur la sincérité et la concordance avec les comptes annuels
des informations données dans le rapport de gestion du et dans les autres documents adressés aux
Adhérents sur la situation financiére et les comptes annuels.

Responsabilités de la direction et des personnes constituant le gouvernement d’entreprise relatives
aux comptes annuels

Il appartient a la direction d’établir des comptes annuels présentant une image fidéle conformément
aux régles et principes comptables francais ainsi que de mettre en place le contréle interne qu'elle
estime nécessaire 3 |'établissement de comptes annuels ne comportant pas d'anomalies significatives,
que celles-ci proviennent de fraudes ou résultent d'erreurs.

Lors de I'établissement des comptes annuels, il incombe a la direction d’évaluer la capacité de
I'association a poursuivre son exploitation, de présenter dans ces comptes, le cas échéant, les
informations nécessaires relatives a la continuité d’exploitation et d’appliquer la convention
comptable de continuité d'exploitation, sauf s'il est prévu de liquider I'association ou de cesser son

activite.
Les comptes annuels ont été arrétés par le Conseil d"Administration.
Responsabilités du commissaire aux comptes relatives a Paudit des comptes annuels

Il nous appartient d’établir un rapport sur les comptes annuels. Notre objectif est d’obtenir I'assurance
raisonnable que les comptes annuels pris dans leur ensemble ne comportent pas d'anomalies
significatives. L'assurance raisonnable correspond a un niveau élevé d'assurance, sans toutefois
garantir qu'un audit réalisé conformément aux normes d’'exercice professionnel permet de
systématiquement détecter toute anomalie significative. Les anomalies peuvent provenir de fraudes
ou résulter d'erreurs et sont considérées comme significatives lorsque I'on peut raisonnablement
s'attendre a ce qu’elles puissent, prises individuellement ou en cumulé, influencer les décisions
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économiques que les utilisateurs des comptes prennent en se fondant sur ceux-ci.

Comme précisé par l'article L.823-10-1 du code de commerce, notre mission de certification des
comptes ne consiste pas a garantir la viabilité ou la qualité de la gestion de votre association.Dans le
cadre d’un audit réalisé conformément aux normes d’exercice professionnel applicables en France, le
commissaire aux comptes exerce son jugement professionnel tout au long de cet audit. En outre :

° il identifie et évalue les risques que les comptes annuels comportent des anomalies
significatives, que celles-ci proviennent de fraudes ou résultent d’erreurs, définit et met en ceuvre des
procédures d’audit face a ces risques, et recueille des éléments qu’il estime suffisants et appropriés
pour fonder son opinion. Le risque de non-détection d'une anomalie significative provenant d’'une
fraude est plus élevé que celui d'une anomalie significative résultant d’une erreur, car la fraude peut
impliquer la collusion, la falsification, les omissions volontaires, les fausses déclarations ou le
contournement du contrdle interne ;

. il prend connaissance du contrdle interne pertinent pour I'audit afin de définir des procédures
d’audit appropriées en la circonstance, et non dans le but d’exprimer une opinion sur 'efficacité du
contrdle interne ;

. il apprécie le caractére approprié des méthodes comptables retenues et le caractére
raisonnable des estimations comptables faites par la direction, ainsi que les informations les
concernant fournies dans les comptes annuels ;

. il apprécie le caractére approprié de I'application par la direction de la convention comptable
de continuité d'exploitation et, selon les éléments collectés, |'existence ou non d’une incertitude
significative liée a des événements ou a des circonstances susceptibles de mettre en cause la capacité
de I'association a poursuivre son exploitation. Cette appréciation s’appuie sur les éléments collectés
jusgu’a la date de son rapport, étant toutefois rappelé que des circonstances ou événements ultérieurs
pourraient mettre en cause la continuité d'exploitation. S'il conclut 2 I'existence d’une incertitude
significative, il attire |'attention des lecteurs de son rapport sur les informations fournies dans les
comptes annuels au sujet de cette incertitude ou, si ces informations ne sont pas fournies ou ne sont
pas pertinentes, il formule une certification avec réserve ou un refus de certifier ;

. il apprécie la présentation d’ensemble des comptes annuels et évalue si les comptes annuels
reflétent les opérations et événements sous-jacents de maniére a en donner une image fidéle.

Fait 8 VENDOME CEDEX, le 13/06/2019
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ANNEXE
PRINCIPES, REGLES ET METHODES COMPTABLES
EXERCICE DU 158 MAI 2018AU 30 AVRIL2019

REGLES ET METHODES COMPTABLES

Les comptes annuels de I'exercice ont &té €laborés conformément aux régles comptables
applicables en la matiére et dans le respect du principe de prudence.

Le bilan de I'exercice présente un fotal de 104 210.41 euros.

Le compte de résultat présente un total de produits de fonctionnement de 351 859.14 euros
et un résultat positif de 7 871.82 euros.

Les conventions générales comptables ont été appliguées conformément aux hypothéses
de base :

- continuité de I'exploitation,

- pemanence des méthodes comptables d'un exercice & I'autre,

- indépendance des exercices,
et confoomément aux regles générales d'établissement et de présentation des comptes
annuels.

La méthode de base retenue pour I'évaluation des éléments inscrits en comptabilité est la
méthode des codlts historiques.

FAITS MARQUANTS

Les activités du réseau enfre mai 2018 et fin avril 2019 ont été menées par une équipe de é
salariés (4 & temps complet, une salariée & 80%, une & 90%, soit I'équivalent de 5.7 etp).

Cette année, les activités du réseau ont été menées avec la méme équipe. L'année a été
consacrée en grande partie par la refonte du Site Internet, la mise & jour de I'Annuaire des
acteurs, la mutualisation de certains outils avec d'auires RRMA, la confinuité des projets :
ERASMUS +, 1% déchets, GRDR, promotion du SCI.

Le résultat de I'exercice 2018/2019 est positif de 7 871.82 euros.

INFORMATIONS SUR LE BILAN

Le total général au 30 avril 2019 est de 104 210.41 euros conire 101 084.78 euros I'année

N-1.

Les créances pour 104 210.41 euros sont inférieures & un an.

Les produits & recevoir pour 4% 909.72 euros concement le solde des subventions et des
aides & recevoir au 30 avril 2019 pour I'exercice 2018-2019 (Conseil régional du Centre-Val
de Loire, CRID, GRDR, FONJEP, ERASMUS+).

CENTRAIDER - Annexe des comptes 1/05/2018 au 30/04/2019




Une immobilisation financiere de 500€ a eté compiabilisée comespondant @ la caution
versée pour le bureau d'Orléans.

L'ensemble des dettes est inférieur & un an :
- Des provisions pour risques et charges (Indemnités de fin de camiere pour 13 725.00
euros) ;
- Les foumisseurs et comptes rattachés (factures non parvenues ou non débitées)
pour 11 776.54 euros ;
- Les autres dettes sociales {charges sociales du mois d'avril ef provisions pour congés
4 payer) pour 32 789.71 euros ;

Il o été voté en conseil d'administration la mise en place d'une provision pour indemnités
de fin de carriére selon des hypothéses de tarifications suivantes :

Parametres €conomigques :
L'augmentation annuelle des salaires :
o 1.5% Constant pour la catégorie : Cadres
o 1.5% Constant pour la catégorie : Non cadres
Paramétres sociaux :
Le départ est prévu, sauf dérogation individuelle, & :
o 62 ans pourla catégorie : Cadres
o 62 ans pourla catégorie : Non cadres
Le taux de rotation retenu esf :

¢ Faible pourla catégorie : Cadres
c Faible pour la catégorie : Non cadres
Le taux de charges sociales patronales est :

o 40 % pour la catégorie : Cadres
o 40 % pour la catégorie : Non cadres
Le départ intervient & l'initiative du salarié.

Parameétres technigues :
o L'année des calculs retenue est 2019.

o Latable de mortalite utiliseée est la table réglementaire TV 88/%0.

o Laméthode de calcul retenue est la méthode : Rétrospective Prorata
Temporis.

Les plans de financement établis tiennent compte de I'ensemble des salariés.
La tarification est établie soit sur la base de cotisations lissées, soit sur la base
de versement(s) unique(s) assorti(s) de cotisations lissées dans le temps.

o Les cotisations sont supposées éfre payées annuellement d'avance, les
départs étant prévus en début d'année.

Le fonds collectif est utilisé pour le remboursement des seules indemniiés de
fin de carmriére, les cotisations sont donc exonérées de la taxe surles
conventions d'assurances.
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Pdle Fonclionnement :

Les frais afférents au personnel sont plus élevés de 15 287€ expliguée par : une équipe de 6
salariés avec une harmonisation des coefficients pour les chargés de mission sur une année
compléte, la mise en place de la provision d'indemnités de fin de camiére (IFC). deux
formations suivies par les salariés {remboursées par I'organisme de formations).

Les frais de fonctionnement sont en baisse de 9.5% avec des frais adminisiratifs et des frais
de déplacements moins éleves suite aux efforts de mutualisation des déplacements, et a la
réduction des réunions d'équipe a 2 / mois (plutét gu'une par semaine précédemment).

Pdle Animation/Formation :

Les dépenses sur le pdle animation / formation restent constantes, si on enléve I'avance
effectuée pour les autres RRMA par Centraider pour la Renconire technique entre RRMA en
juillet 2018. Les dépenses réelles sur la ligne « Représentation réseau/RRMA » ne sont que de
3760.91€ car 9256 € ont &té reversés par les autres RRMA (somme en produits).

Pdle Information et Communication :

Une baisse sur ce Pdle s'explique d'une part, par la provision numérique effectuée pour le
Site Intermet sur 'année N-1 de 10000€ et d'autre part, un investissement en colf RH
important pour le nouveau Site Internet et la mise & jour de I' Annuaire des acteurs.

Appels & projets :

Le projet « PAGEDS » avec |'association GEVALOR - promotion du dispositif du 1% déchets
auprés des collectivités et des syndicats de la région — a été mené tout au long de I'année
et se termine fin 2020.

Le projet « ODD- Migrations » en partenariat avec le GRDR, démarmré en mai 2017 ofin de
metire en ceuvre des actions de sensibilisation sur les ODD en lien avec les diasporas de la
région, a été mené surl'année.

Le projet « Erasmus +»n lancé en septembre 2017 en partenariat avec I'association
allemande « Go Europe » et 3 autres pays européens, desting a développer des outils de
valorisation d'expériences de solidarité internationale, a été mené surl'année.

Les produits d'exploitation d'un montant de 352 324.77 eurcs se décomposent de la
maniére suivante :

- La participation aux actfivités pour 520.45 euros ;

- Les cotisations des membres pour 5856eurocs ;

- Agrément au Service civique pour 6598.95 euros ;

- OPCA [formations des salariés) : 2345.35 euros ;

- Conventions avec les associations de Joué Les Tours pour 1634.10 euros ;

- Remboursement avances pour le séminaire RRMA pour 9256 euros ;

- Lessubventions publiques pour 269 700 euros ;

- Les qgides au poste pour 15050 euros ;
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- Les autres produits pour 10 081.20 euros ;
- Les appels a projetfs pour 30 807.92 euros ;
- Les produits de placement pour 474.80 euros.

METHODE D’EVALUATION DES CREANCES

Les créances sont valorisées & leur valeur nominale.

EFFECTIF

L'effectif de |' Association est de 6 salariés.

INFORMATION SUR L'ACTIVITE

Les principaux chiffres de I'activité sQr 2018-2019 son;rries suiQEHE : 7

- 7 journées de formation ;
- un colloque régional ;

- 51 structures renconirées lors de permanences départementales ;
- 113 appuis/accompagnements menés a des porfeurs de projets ;

- environ 100 animatfions proposées pendant le Fesfival du 16 au 2 décembre 2018 avec

environ 7000 personnes sensibilisées ;
- 121 projections AlimenTERRE avec plus de 3940 spectateurs touchés ;

- deux Revues semestrielles ;
- Un nouveau Site Intermet.
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