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Rapport du Commissaire aux Comptes

sur les comptes a nnuels
Exercice clos le 31décembre 2017

Aux membres du Bureau Régional,

Opinion

En exécution de la mission qui nous a été conflée, nous avons effectué l'audit des comptes
annuels de l'Union Régionale Interprofessionnelle CFDT du Centre relatifs à l'exercice clos le 31
décembre 2017, tels qu'ils sont joints au présent rapport.

Nous certifions que les comptes annuels sont, au regard des règles et principes comptables
français, réguliers et sincères et donnent une image fidèle du résultat des opérations de
l'exercice écoulé ainsi que de la situation financière et du patrimoine de l'Union Régionale
lnterprofessionnelle CFDT du Centre à la fin de cet exercice.

Fondement de I'opinion

Référentiel d'audit

Nous avons effectué notre audit selon les normes d'exercice professionnel applicables en
France. Nous estimons que les éléments que nous avons collectés sont suffisants et appropriés
pour fonder notre opinion.

Les responsabilités qui nous incombent en vertu de ces normes sont indiquées dans la partie
« Responsabilités du commissaire aux comptes relatives à l'audit des comptes annuels » du
présent rapport.

lndépendancè

Nous avons réalisé notre mission d'audit dans le respect des règles d'indépendance qui nous
sont applicables, sur la période du 1er jânvier 2017 à la date d'émission de notre rapport, et
notammenl nous n'avons pas fourni de services interdits par le code de déontologie de la
profession de commissaire aux comptes.
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Justification des appréciations

En application des dispositions des articles L.823-9 et R.823-7 du code de commerce relatives à
la justification de nos appréciations, nous vous informons que les appréciations les plus
importantes auxquelles nous avons procédé, selon notre jugement professionnel, ont porté sur le
caractère approprié des principes comptables appliqués, sur le caractère raisonnable des
estimations signillcatives retenues et sur la présentation d'ensemble des comptes.

Les appréciations ainsi portées s'inscrivent dans le contexte de l'audit des comptes annuels pris
dans leur ensemble et de la formation de notre opinion exprimée ci-avant. Nous n'exprimons pas
d'opinion sur des éléments de ces comptes annuels pris isolément.

Vérification du rapport financier et des autres documents adressés aux membres du
Bureau Régional

Nous avons également procédé, conformément aux normes d'exercice professionnel applicables
en France, aux vériflcations spécifiques prévues par la loi.

Nous n'avons pas d'observation à formuler sur la sincérité et la concordânce avec les comptes
annuels des informations données dans le rapport financier et dans les autres documents
adressés aux membres sur la situation financière et les comptes annuels.

Responsabilités de la direction et des personnes constituant le gouvernement de l'Union
Régionalê lntêrprofessionnelle CFDT du Centre relatives aux comptes annuels

ll âppartient à la direction d'établir des comptes annuels présentant une image fidèle
conformément aux règles et principes comptables français ainsi que de mettre en place le
contrÔle interne qu'elle estime nécessaire à l'établissement de comptes annuels ne comportant
pas d'anomalies signitlcativês, que celles-ci proviennent de fraudes ou résultent d'erreurs.

Lors de l'établissement des comptes annuels, il incombe à la direction d'évaluer la capacité de
l'Union Régionale lnterprofessionnelle CFDT du Centre à poursuivre son exploitation, de
présenter dans ces comptes, le cas échéant, les informations nécessaires relatives à la continuité
d'exploitation et d'appliquer la convention comptable de continuité d'exploitation, sauf s'il est
prévu de liquider l'Union Régionale lnterprofessionnelle CFDT du Centre ou de cesser son
activité.

Les comptes annuels ont été arrêtés par la Commission Exécutive.

Responsabilités du commissaire aux comptes relatives à l'audit des comptes annuels

ll nous appartient d'établir un rapport sur les comptes annuels. Notre objectif est d'obtenir
l'assurance raisonnable que les comptes annuels pris dans leur ensemble ne comportent pas
d'anomalies signilcatives. L'assurance raisonnable correspond à un niveau élevé d'assurance,
sans toutefois garantir qu'un audit réalisé conformément aux normes d'exercice professionnel
permet de détecter systématiquement toute anomalie significative. Les anomalies peuvent
provenir de fraudes ou résulter d'erreurs et sont considérées comme significatives lorsque l'on
peut raisonnablement s'attendre à ce qu'elles puissent, prises individuellement ou en cumulé,
influencer les décisions économiques que les utilisateurs des comptes prennent en se fondant
sur ceux-ci.
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Comme précisé par l'article L.823-10-1 du code de commerce, notre mission de certification des
comptes ne consiste pas à garantir la viabilité ou la qualité de la gestion de votre Union
Régionale lnterprofessionnelle CFDT du Centre.

Une description plus détaillée de nos responsabilités de commissaire aux comptes relatives à
l'audit des comptes annuels figure dans l'annexe du présent rapport et en fait partie intégrante.

Paris, le l er octobre 20'18

Commissaire aux comptes,

AudiSol

Delphine Lubrani
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Responsabilités du commissaire aux comptes relatives à l'audit des comptes annuels

Dans le cadre d'un audit réalisé conformément aux normes d'exercice professionnel applicables
en France, le commissaire aux comptes exerce son jugement professionnel tout au long de cet
audit. En outre :

ll identifie et évalue les risques que les comptes annuels comportent des anomalies
significatives, que celles-ci proviennent de fraudes ou résultent d'eneurs, définit et met
en ceuvre des procédures d'audit face à ces risques, et recueille des éléments qu'il
estime sufllsants et appropriés pour fonder son opinion. Le risque de non-détection d'une
anomalie signilicative provenant d'une fraude est plus élevé que celui d'une anomâlie
significative résultant d'une erreur, car la fraude peut impliquer la collusion, la
falsification, les omissions volontaires, les fausses déclarations ou le contournement du
contrôle interne :

ll prend connaissance du contrôle interne pertinent pour l'audit alln de définir des
procédures d'audit appropriées en la circonstance, et non dans le but d'exprimer une
opinion sur l'efficacité du contrôle interne;

ll apprécie le caractère approprié des méthodes comptables retenues et le caractère
raisonnable des estimations comptables faites par la direction, ainsi que les informations
les concernant fournies dans les comptes annuels;

ll apprécie le caractère approprié de l'application par la direction de la convention
comptable de continuité d'exploitâtion et, selon les éléments collectés, I'existence ou non
d'une incertitude significative liée à des évènements ou à des circonstances susceptibles
de mettre en cause Ia capacité de l'Union Régionale lnterprofessionnelle CFDT du
Centre à poursuivre son exploitation. Cette appréciation s'appuie sur des éléments
collectés jusqu'à la date de son rapport, étant toutefois rappelé que des circonstances ou
évènements ultérieurs pourraient mettre en cause la continuité d'exploitation. S'il conclut
à l'existence d'une incertitude signiUcative, il attire I'attention des lecteurs de son rapport
sur les informations fournies dans les comptes annuels au sujet de cette incertitude ou, si
ces informations ne sont pas fournies ou ne sont pas pertinentes, il formule une
certification avec réserve ou un refus de certifier.

ll âpprécie la présentation d'ensemble des comptes annuels et évalue si les comptes
annuels reflètent les opérations et évènements sous-jacents de manière à en donner une
image fidèle.
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URI C.F.D.T. REGION CENTRE

BILAN AU 31 DECEMBRE 20,I7
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ACTIF
Brui au

3111?]2017
Nd au

3't'1212017
Nel âu

31112/2016
PASSIF Au31l12l2O17 Au 311122016

lmm oblllaadon3 lncorpora llas
lmmobilisaliom incoryorelle§

lmmoblll!a0ona corporollo6

lnstâllâlions el agencemants
Aulrês immôbilisâtions corporêlles
lmmobilisâtions coDorelles en cours
A\ences et âcomptes

lmmobllltaûon! f nanclaira
Paiicip.lions

Atltlr3 immobrli3elioîg f mîciàls

13 668

92 674

16 926

13 66E

2 901

16 926

6 217

6 526

Fond3 paopraa
Fond! 3yff caUI !!m d«it de Epnse

R&dlet dc llxcrEacô

AutreBfond3 proprcr
Sub\rnlions d'in\Êslissement sur biens non renou\êlablês

582 286

20 657

FONOS PROPRES 702 912 682 286

Proüsion3 porr d3ques
PlÛüsio.rs pour châEôs 24 061 22 864

ACT|F IMMOA]LISE 123 272 103,r45 '19 827 '12 713 PROVISIONS POUR RISQUES ET CHARGES 24 061 22 461

Slocks

A\Æncss st acompl€s 
'Ærsés

CréanceB
Créâhêes usâgêÉ et comptê§ râttâêhé§

Soultotalcré.ncos

Vâloula mouliôrca dê dacement
DBponitililé!

I 786

86

172 562
164 561

53177

1 786

119 384

164 561

36

121 3E9

211 839

Emprunls 6l dôllca âupràs d'&ablissemenl§ de crédil
Emprunt3 êl dsltê3 fnsncièrcs di\ers
A\âncês êl acomplês rèçus
Delle§ fournisseuÉ êl comple§ rallachés
Delles f3cal63 ct 6ociâlôs
Delles §ur immobili3âlion§ dl comples ralâchés

Produils conslalés d €r€nce

275 597
59 747

2110

10 821

252 334
55 ÿ8

2 435

337 123

719 276

21357

53177 283 945

749 276

21 357

333 224

651t 513

17 369

ACTIF CIRCULANT I 109 629 53177 I 056 451 1 00s 145 DETTES us 275 312 7q

TOTAL GENERAL I 232 901 156 622 1 076 274 '1 0'! 7 889 TOTAL GENERAL 1 076 278

o
s

ô

89 776

611 935

70 350

Chsrges conslalé€s da\€nce

86

1 017 889



URI C F D T Régron Centre : comptes annuels au 31 décembre 2017

URI C,F.D.T. REGION CENTRE

COMPTE DE RESULTAT DU IêI JANVIER 2017 au 3l DECEI,BRE 2017

EXCEDENT OU DEFICIT COURANT

EXCEDENT OU DEFICIT AFFECTE AUX OPERATIONS PLURIANT{UELLES

4

du 01i)t/17
au 31n2117

du 01t01/'16

au 31t12t16

P,odults d'grploitation
Cotisaüons
Prestations et\€ntes
Oons
Sub\enÙons et confibulions d'e)ploitâtion

Arfes produits (hors cotisâtions)

Reprises sur proüsions amortissements. transêds dê chârges
TOIAL I

Olargor d'oxploltstbn
Âdrats
Arbes achab etcharges e)(temes

lmpôb, ta)es et !êrsements assimilés
Salaires et treitements
Charges sociales
Dolalions aux amortissements etauxproüsions sur im mobilisations
Dotaüons aux proüsions sur actif circulant
Doiaüons auxproüsions pour risques etaharges
Arües càarges

1014L I

12 mois 12 mois

493 904
215 820

391 072

6 696

29 464

490 362

240 929

447 240

4 590

38 225
'1 136 955 1 221 345

36 356

537 666
1 660

225 987
103 103

3 926
7 518

211 548

38 582

517 71E
1 160

228 483
102 E00

I E77

420
1 635

225143

RESULTAT rlE(PLOIAION 0-[) I 158 70 527

Prodult! flnânclerg :

Produits autres \aleurs mobilières
Arües intérêts et produits assimilés
Produits nels sur cession de \,/aleuas mobilières de placement

TOïA! V

Chatge! tlnanclèros i

Ootations aux amortissements et aux proüsions
lntérêts et €harges assimilées
Charges nettes sur cessions de ,aleurs mobilières de placement

ÏOÏAL M

5 693 4 935

5 693 4 935

RESULÎAT RNANCIER (V.VD 5 693 4 935

Prodult! oxcoptlonnob :

Sur opérations de gestion

Sur opéralions en capitâl
Reprises sur prcüsions etfansêrts de charges

TOÎAL V

Cha,goa orcoptlonnolbs :

Sur opéraûons de gestion

Suropératjons en capital

Ooliations aux amortissements et proüsions
TOTAL VIII

6 537

6 537 3 807

732 8 919

732 8 919

RESULTAT E(CEPTTONNEL (V[-V D

TOTAL DES PRODUITS

5 805

1 149186

-5 112

1 230 088

TOTAL DES CHARGES 1 128 529 1 159 738

EXCEDEMT OU DEFICIT 20 657 70 350
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URI C.F.D.T Région Centre : comptes annuels au 31 décembre 2017

Comptes annue ls : ANNEXE aux états financiers
de I'exercice clos le 31 décembre 2017

L'URI C.F.D.T. Région Centre se caractérise pour I'exercice ouvert le 1"' janr"ier 2017 et clos
le 31 décembre 2017 par 1es données süvantes :

Total du bilan :

Produits d'exploitation :

Excédent :

1 076 278 €.

't 136 955 €

20657 €

La présente annexe fait partie intégtante des états flnanciers de I'URI C.F.D.T. Régon Centre.

l. Principes, règles et méthodes comptables

1.1. Présentation des comptes

Les documents dénommés << états 6nanciers » comprennent :

/ leblan,
y' le compte de tésulat,
/ I'annexe.

1.2. Principes comptâbles retenus

La loi no2008-789 du 20 août 2008 portant rénovauon de Ia démocratie sociale et réforme du
temps de travail a intodüt dans le code du trâvâil une obligation pour les organisations
syndicales d'établit des comptes annuels et des comptes consolidés porü les exercices ouvetts
à compter du 1er janwier 2009.
L'URi C.F.D.T Région Centre retient les différents principes comptables générau-x des

règlements CRC 2009-10, 99-01 et 99-03.
L'URI C.F.D.T. Région Cente âpplique notmrnent les principes énoncés dans le plan
comptable associatif qui sont :

. la continuité de I'exploitation ;

. la régularité ;

. la sincérité ;

. le principe de prudence;

. la permânence des méthodes.

La méthode de base tetenue pour févâluâtion des éléments inscdts en comptabiJité est la
méthode des coûts historiques.

Cabrnet BEC
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URI C F.D T Région Centre : comptes ennuels au 31 déc€mbre 2017

1.3. Comptâbilisation des produits et chârges

Les ptodüts perçus pâr les organisations syndicâles sont comptâbiïsés conformément aux
dispositions du paragtaphe 512-1 du règlement ANC 2014-03, sous réserve des modalités
suivantes prémes pour les codsacions.
Les charges supportées pat les organisations syndicales sont comptâbiüsées conformément
aux dispositions du paragraphe 511-1 dudit règlement.

1.3.l.Fait générateur de lâ comptâbilisatiotr des cotisâtions

Le vetsement des cotisations est comptabilisé selon le principe édicté par 1a « Charte de la
cotisation syndicale » régissant la réparnuon des cotisations enüe strucflrres affiliées à la
C.F.D.T.
En conformité avec le règlement no2009-10 du CRC, f individualisation par structure C.F.D.T.
des fh:x de cotisations, dont Ie versement inten ient postérieuremeflt à la clôture, permet la
teconnaissance d'un produit à recevoir comptabiJisé sut 1'exercice arêté au 31 décembre.

1.3.2.Méthode de comptâbilisâtion

I-es cotisations reviennent en intégralrté à fURI C.F.D.T Région Centre. Elles sont
comptabilisées en totalité en prodüts.

1.4. Immobilisations incorporelles et corporelles

Les immobilisations incorporelles et corporelles sont évâ1uées à leur coirt d'acqüsrnon (prlx
d'achat et frais accessoùes). Les amortissements pour dépréciation sont calculés suivant le
mode Lnéaire ou dégtessif en fonction la duée de r.ie prér'ue :

. Logiciel:

. Âménagements et instâllâtions :

. Matériel de bueau et informadque :

. Mobilier :

1an

5 ans

3à5ans
3à5ans

1.5. Immobilisationsfinancières

Les immobüsati.ons ûnancières sont évaluées à leur corit d'acqursiuon. Une dépréciation est

pratiquée lorsque 1a valeur d'inventaire est inférieure à la valeur comptable.

Les créances sont r-alorisées à leur valeur nominale. Une dépréciauon est pratiquée lorsque la
valeur d'inventaire est inférieure à la valeut comptable.
A la c1ôture sont comptabilisés, dans un compte « produits à tecevoir », tous les ptodüts
concemant l'exetcice en cours et comptabilisés sur l'exercice süvant.

Cabinet BEC
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URI C F.D.T Région Centre : comptes annuels au 31 décembre 2017

1.7. Valeurs mobilières de placement

Les valeurs mobiliètes de placement sont évaluées à leut corit d'achat.
Une déprécàuon est comptabiJisée lorsque la valeur probable de téalisation est inférieue à la

valeur d'achat. Les plus values Iatentes ne font pas l'objet d'une comptabilisation
conformément aux règles comptables.

1.8. Participatons aux évènements récurrents pluriannuels

L'URI C.F.D.T. Région Cente présente, au bas de son compte de résultat, l'affectauon du
résultat annuel dans la résen e dédiée aux financements des évènements récurrents
pluriannuels pour lesquels elie s'est engagée et dont Iâ fréquence est supérieute à un an.

1.9. Provisions pour risques et charges

Conformément à |'arttcle 537-2/9 du PCG, le montant calculé de 1a provision pour retraite de
|URI C.F.D.T. Région Centre à la clônue de l'exercice 2017 est de 24 061€.
L'URI C.F.D.T Région Centte comptabilise Ia provision pout engagement de retraite.
La mérhode prospective a été choisie.
La table de mortaüté appliquée est celle foumie pâr I'INSEE, (table 2004-2006).
Le taux de turn o\.er â été fi-ré à 0 %o. Le taux d'actualisation appliqué est de 1,49 %o, ce1ü de
la progression des salaires est de 1,80%o.

La probabihté qu'un salarié de pius de 40 ans qütte |URI C.F.D.T. Région Cente est réduite
de 50 %.

1.10, Emprunts et dettes financières divers

Tous les emprunts et dettes financiètes divets sont valorisés à leur valeut nominale.

1.11. Dettes fournisseurs et charges à payer

Toutes les dettes fournisseurs sont valorisées à leur valeur nominale.
À la clôture sont comptabüsées, dans un compte « charges à payer », toutes les chârges
concernânt I'exercice en cours et comptabiüsées sur I'exercice süvant.

1.12. Dettes fiscales et sociales

Les dettes fiscales et sociales sont valorisées à leut valeur nominale.
L'URI C.F.D.T. Région Centte enreglsüe une provision pour congés acqüs et pour les CET
en veltu du principe d'indépendance des exercices.

1.13. Autres dettes

Les autres dettes sont valorisées à leur valeut nominale

7
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IURIC.F.DT RéEon Centre : cornÉes annuels au 31 dâtembre 2017

2. Complément d'informations relatives au bilan, âu compte de résultat

2.1. Immobilisations et amortissements

Les mouvements des rmmobilisations et des amordssements sont tetrâcés dans les ableaux

ci-dessous:

lmrnobilisations
Valeur brut6
à l'ouvertu,e
de l'exercice

Acqubilions Cessions
Valeur brute
à la clôture

de l'exercice

l ûrbbllkation3 inco,porsllot
Logkiels

lmrcbllbâtbns corporolha
lrstallatbn technhue outillage
lnstallation générale
Matériel infonnâthue
Matériel de projection adio viiéo
Matériel de bureau

Matériel de trarEport
Mobalier

lmnEbilbatiorc f inancière3
Prèts
Dépôts et câutiomements \rersés

13 668
13 668

u 212
21 515
11 928
25 444

2 508

s 068

25 612

6 526
6 526

0

0
0

612

612

0

t3 000
13 000

0

2116

2146

2 600
2 600

0

13 668

92 678
21515
11 928
23 909

2 508

5 068

25 6î2

'r6 926
16 926

0

T otal 114 406 4746

2.2. État des créances

L'ensemble des créances a une échéance à moins d'un an.

2.2.1.Créances usagers

A la clôture, la provision sut ctéances s'élève à 53 177 €.

AInortisselrEnts
Montanl cumulé

à I'ouvertu,e
de lexorcics

Reprise€
irontant cunulé

à h clôtu.e
do l'oxsrcice

lltrrDbllbations incorporolhs
Logkieb

Inrrbbllbatbns corporêlloa
lrstallation technhue oüillage
lnstallation oénérale
Matériel informathue

Matériel de projection audb vùréo

Matériel de bureau
Matériel de trarEport
Mobalier

87 99a
21 5',15

1r 928
21 U7

2 508
2 136

5 06E

23 792

0

0

3 928
0

0
3 459

0

469

0

2116

2146

13 668
't 3 668

89 776
21 515
11 928
22 360

2 508

5 068
24 261

T otal 3 928 '103 ,145

Cabrnet BÊC
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2.2.2.Autres créances

Elles correspondent essendellement aux soldes des :

. Subveotions à recevoir,

. Cotisations à recevoir,

. Formations.

2.3. Disponibilités

Il s'agit des soldes comptables débiteurs des banques et de la caisse de 1'URI C.F.D.T. Région
Cente.

2.,1. Charges constatées d'avance

Elles concement des charges engagées dans I'exercice dont la fourmture ou la prestation
inten'iendta ulténeurement.

2.5. Fonds propres

l,a sinration nette a évolué pendant l'exercice comme indiqué ci-dessous :

Montant à
l'ouvortuao

de l'ex6rcice
Affêctation

Mouvements
do I'exêrcice

Montant à la
clôture

d€ I'er€rcica

Résen€s
Repod à nou\€au
Résenæs éÈnements pluriannuels
Résultat de l'exercice

571 935

40 000
70 350

60 350

10 000
-70 350 20 657

632 286

50 000
20 657

Fonds propres 682 286 20 657 702 942

2.6. Subventions d'investissement

Il s'agit d'une subvention accordée par le Conseil Régional pour l'aménagement des locâux et
l'acquisition d'équipement.

Subventions d'inve3tissement Brut

SubÉdro Conseil Régional 31 270 31 270 31 2-lO

Total 31270 31270 31270

I

Cehnet 8EC
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2.7. i)tats des provisions et dépréciations

L'état des mouvements des roÿlslons et claüons est résenté dans le tableau ci-dessous :

2.8. État des emprunts et dettes frnancières divers

Néanl

2,9. Dettes fournisseurs et charges à payer

L'ensemble des dettes foumisseurs et des charges à paver a une échéance à moins d'un an.

2.10. Dettes liscales et sociales

2.11. Autres dettes

Il s'agit des dettes vis-à-vis des adhérents ou de structures üées à la C.F.D.T.

2.12. Produits constatés d'avance

Ils concement des prodüts engagés dans l'exercice dont Ia foumiture ou la ptestation
interviendra ultérieurement.

2,13. Ressources annuelles

L'URI C.F.D.T. Région Cenre a perçu 1, 142 649 € de ressources annuelles comme le présente
le tableau ci-dessous :

Exercice N Exercice N-1

Cotisâtions reçues
Re\€rsements de cotisations
Sub\Æntions reçues
Autres produits d'exploitation perçus

Produits llnanciers perçus

493 904 €
0€

391 072 €
251 980 €

5693€

490 362 €
0€

447 240 €
283 743 €

4935€

Total des ressources 1 226 281 €.

Irépréciations
Montant à
fouverturo

de I'exercke
Dolâtions ReprBes

Montanl à lâ

clôture
de I'exercice

Sur qéances usagers
Provision pour risqæs et charoes
ErEagement de retraite

46 826

1 197

53 177

24 061

Total 7 548 77 238

Cebrnet gEC

Elles sont essentiellement à moins d'un an et comprennent notâlrunent :

. URSSÀF: 7443€

. Caisse de tetraite : 1759 €

. Congés payés et CET: 28 850 €

1 142 649 €

22 864

6 351

69 690
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2.14. Contributions en nature

L'URI C.F.D.T. Régron Centre se réfère aux dispositions de l'article 4 du règlement CRC
no 2009-10 définissant le « Traitement des contributions en nature » effectuées à titre gratuit.
Les contributions volontaires en nânrÎe sont exclusivement constituées par des mises à

disposition de permanents syndicaux; leur durée de fonction au sein du syndicat est

renouvelable.
Le nombre de personnes en E.T.P. @quivalent Temps Plein) mises à disposition est de 1,8 en
2017.

3. Autres informations

3.1. Militantisme

L'URI C.F'.D.T. Région Centre ne valorise pas comptablement l'action de ses militants car elle
est sufûsamment connue et teconnue pour qu'une mention quali.tative 1ü paraisse suffisante.

3.2. Effectif à la clôture

L'effectif est composé à la clôture de l'exetcice de 8 ETP.

3.3. Engagements financiers et sûretés réelles donnés et reçus

Néant.

3.4. Engagements hors bilan donnés et reçus

Néant.

3.5. Engagements de crédit-bail

I-es engagements en matière de ctédit-bail de I'URI C.F.D.T. Région Centre ont généré une
charge de l6 K€ au cours de l'exercice.

HT

Râdov.nco3p.yéo3TTC Rêdov.ncêsro<.nI à pavêr ÎÎC

01/0:ÿ2015
tæ141t2017

3tÿ@2020
@o4!2422

53 886
11 375

6.{ 663
13 650

12 317
3æ3

a3 871

3æ3
12 317
3 263

18475
T 124

§ 792
10347

Totâl 65 261 15 580 37 1X4 15 580 41 179 0

Cabrnet BÊC

78 313 25 600 0
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3.6. Liste des principaux mandats dans les organismes paritaires

L'URI C.F.D.T. Région Cente dispose de mandats dâns les organismes panraires süvants :

o ÀGEFOS PME Centte
. FONGECIF = Fonds de Gestion du Conç Indiüduel de Formation
o GIPCARIF-ORFE = Gtoupement dilntérêt Public Cenue d'Animation, de Ressources et

d'Information sur la Formation en Région Cenüe-Observatote Régional de la Formation et
de I'Emploi

. OPCÂLIA = Otgarusme Paritaire Collecteur Agrée Interprofessionnel Région Centre

o,{EDED
. CTR
o Régime Agricole CTR
o FIPHFP =Fond d'Insertion des Petsonnes Handicapées dans la Fonction Publique
. Cârsat

. UGE,CÂM

. CAF

. URSSÀF

. CPAM

. ARS (Àgence Région de Santé)

o CPRIA (Comité paritafue Régional Interprofessionnel de I'Artisanat)
o Pôle Empioi Instance Paritaire Régionale et deux Instances Pariteires Territoriales
o Comrté Régional de l'Habitat
. CIL Val de l-oit (to"rt)
o COPAREF
o CREFOP

Cabrnet BEC
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