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Mesdames et Messieurs les Administrateurs
du Fongecif — Lorraine

6, rue Cyftlé — Le Trident

BP 20116

54003 Nancy Cedex

Fongecif — Lorraine

Rapport général du commissaire aux comptes

Mesdames, Messieurs les Administrateurs,

En exécution de la mission qui nous a été confiée par votre conseil d’administration,

nous vous présentons notre rapport relatif a l'exercice clos le 31 décembre 2006, sur

- le controle des comptes annuels de ’association Fongecif-Lorraine, tels qu'ils sont
joints au présent rapport,

- lajustification de nos appréciations,

- les vérifications spécifiques et les informations prévues par la loi.

Les comptes annuels ont été arrétés par votre bureau. Il nous appartient, sur la base de
notre audit, d'exprimer une opinion sur ces comptes.

L Opinion sur les comptes annuels

Nous avons effectué notre audit selon les normes professionnelles applicables en France;
ces normes requiérent la mise en ceuvre de diligences permettant d'obtenir I'assurance
raisonnable que les comptes annuels ne comportent pas d'anomalies significatives. Un
audit consiste a examiner, par sondages, les éléments probants justifiant les données
contenues dans ces comptes. Il consiste également a apprécier les principes comptables
suivis et les estimations significatives retenues pour 'arrété des comptes et & apprécier
leur présentation d'ensemble. Nous estimons que nos controles fournissent une base
raisonnable a I'opinion exprimée ci-aprés.

Nous certifions que les comptes annuels sont, au regard des régles et principes
comptables francais, réguliers et sincéres et donnent une image fidéle du résultat des
opérations de I'exercice écoulé ainsi que de la situation financiére et du patrimoine de la
société a la fin de cet exercice.
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I1. Justification des appréciations )

En application des dispositions de I’article L..225-235, 1° alinéa, du Code de commerce
relatives a la justification de nos appréciations, nous portons & votre connaissance les
éléments suivants :

- les comptes sont présentés suivant I’arrété du 21 juillet 1993 et Iavis du
CNC relatif au plan comptable des associations ;

- les actions de formation réalisées au cours de I’exercice sont provisionnées

- les autres engagements & financer de la formation sont présentés hors bilan :

- la collecte a encaisser en 2007 étant considérée comme certaine et acquise au
31 décembre 2006, elle est rattachée aux produits de I’exercice 2006 ;

- le bilan est présenté apres affectation du résultat de I’exercice ;

- le fait générateur de la comptabilisation d’une subvention est sa notification :

- la partie d’une subvention relative & un exercice, inscrite en produits, qui n’a
pu €tre utilisée au cours de I’exercice concerné, est inscrite en charges sous la
rubrique « engagements a réaliser sur ressources affectées » et au passif du
bilan sous la rubrique « fonds dédiés » .

Dans le cadre de notre appréciation des estimations significatives retenues pour I’arrété
des comptes, nous avons été conduits & procéder a une analyse des procédures
appliquées et a des contrdles substantifs sur les informations comptables.

Les appréciations ainsi portées s’inscrivent dans le cadre de notre démarche d’audit des
comptes annuels, pris dans leur ensemble, et ont donc contribué a la formation de notre
opinion sans réserve, exprimée dans la premiére partie de ce rapport.

II.  Vérifications et informations spécifiques

Nous avons €galement procédé, conformément aux normes professionnelles applicables
en France, aux vérifications spécifiques prévues par la loi.

Nous n’avons pas d'observation a formuler sur la sincérité et la concordance avec les
comptes annuels des informations données dans le rapport de gestion et dans les
documents adressés aux administrateurs sur la situation financiére et les comptes
annuels.

Fait a Nancy le 19 avril 2007

Le commissaire aux comptes,

acis

—

~

Martine Munier
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FONGECIF LORRAINE

BILAN GLOBAL AU 31 DECEMBRE 2006 APRES AFFECTATION
DE L'ACTIVITE CONGE INDIVIDUEL DE FORMATION CDI ET CDD

AU 31/12/06 2005
ACTIF Valeur Amortissem.- Valeur Valeur
brute & Provisions nette nette
ACTIF IMMOBILISE
Immobilisations
incorporelles 77723 73 265 4 458 7765
Immobilisations
corporelles 574 857 289 964 284 893 307 741
Immobilisations
financiéres 1540 - 1540 1 450
Immobilisation en cours - - -
TOTAL 1 654 120 363 229 290 891 316 956
ACTIF CIRCULANT
CREANCES
D'EXPLOITATION
Créances au titre du CIF 17 113 418 17 113 418 16 000 000
et comptes rattachés
Subventions & aides
Publiques a recevoir 4 590 603 4590 603 3979 439
Autres créances 2 956 2 956 3 961
COMPTES FINANCIERS
Valeurs mobiliéres de
placement 4790 542 4790 542 2 368 230
Disponibilités 1700 697 1700 697 518 268
COMPTES DE
REGULARISATION
Chges contatées d'av. 42 706 42 706 49 384
TOTAL 2 28 240 922 - 28 240 922 22 919 282
TOTAL DE L'ACTIF 28 895 042 363 229 28 531 813 23 236 238




FONGECIF LORRAINE

BILAN GLOBAL AU 31 DECEMBRE 2006- APRES AFFECTATION
DE L'ACTIVITE CONGE INDIVIDUEL DE FORMATION CDI ET CDD

PASSIF AU 31/12/06 2005 \
FONDS PROPRES
Fonds associatif
Réserves
#Année transitoire (CDD) 270 804 270 804
#Affectées aux E.F.F. 9889 219 8 298 881
#Autres
Report a nouveau créditeur (CDD) 1643 261 1400 872
Total | 11 803 284 9 970 557
PROVISIONS POUR
RISQUES ET CHARGES
Fonctionnement 85125 86 759
Charges financement CIF 11 521 381 9 665 231
Risques financement CIF 116 790 133 707
Fonds dédiés 1520 300 1400 724
TOTAL Il 13 243 596 11 286 421
DETTES D'EXPLOITATION
Dettes au titre du CIF et comptes
rattachés 1439 983 1393 421
Fournisseurs 11 676 19 977
Dettes fiscales et sociales 145 696 133 359
Autres Dettes 160 425 50 330
Avance trésorerie FUP -
DETTES
FINANCIERES
Banques, découverts 1725534 381 188
Autres dettes 1619 985
COMPTES DE
REGULARISATION
Produits constatés d'avance - -
Résultat Exercice -
TOTAL Il 3484933 1979 260
TOTAL DU PASSIF 28 531 813 23 236 238
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FONGECIF LORRAINE

DETAIL DES COMPTES D'ACTIF EXERCICE au 31/12/06

ACTIF CDI CDD TOTAL

CREANCES D'EXPLOITATION
* Collecte au titre du CIF et comptes 14 300 000 2200 000 16 500 000
rattachés
* Compensation a recevoir du FUP 613 418 613 418
SUBVENTIONS A RECEVOIR
* REGION 1 689 893 1 689 893
*F.S.E. 2637 500 2637 500
* AGEFIPH 223 421 223 421
* CNASEA 39 789 39 789
* Créances sur cession d'immobilisation
* Créances diverses de fonctionnement
* Autres créances 2161 - 2161
* Fournisseurs débiteurs 795 795
* Avoirs/immob. & recevoir
* Acompte sur commande

Total | 19 506 977 2200 000 21706 977
COMPTES FINANCIERS
* Valeurs Mobiliéres de placement 4 334 367 456 175 4790 542

(détail en annexe)

* Disponibilités 1661727 38 970 1700 697

Total Il 5 996 094 495 145 6 491 239
AUTRES COMPTES D'ACTIF

Total lll
*Charges constatées d'avance 42 706 42 706
*Charges CIF constatées d'avance - -

Total IV 42 706 - 42 706




FONGECIF LORRAINE

DETAIL DES COMPTES DE PASSIF - EXERCICE au 31/12/06

PASSIF CDI CcDD TOTAL
FONDS PROPRES
Réserves
* Année transitoire 270 804 270 804
* Affectée aux E.F.F. 8610 269 1278 950 9889 219
Report a nouveau créditeur 1643 261 1643 261
Total I 8 610 269 3193 015 11 803 284
PROVISIONS POUR RISQUES
ET CHARGES
Fonctionnement 74 601 10 524 85125
Charges financement CIF 11 444 462 76 919 11 521 381
Risques financement CIF 115 284 1506 116 790
Fonds dédiés 1 520 300 1520 300
Total Il 13 154 647 88 949 13 243 596
DETTES D'EXPLOITATION
*Dettes au titre du CIF et
comptes rattachés 1439 983 1439 983
* Fournisseurs 11 676 11 676
* Sociales 94 550 35849 130 399
* Fiscales 15 297 15 297
* Subvention trop pergue -
*Contributions FUP 1914 391 2 305
*Contributions paritaires 50 675 8 497 59172
*Subvention FUP/décaissements BC VAE 98 948 98 948
* Dettes imputables aux CDD -
DETTES FINANCIERES
* Banques 1725534 - 1725534
* Autres dettes 1619 1619
COMPTES DE
REGULARISATION
* Produits constatés d'avance -
Total Il 3 440 196 44737 3484933




COMPTE DE RESULTAT GLOBAL EN LISTE-EXERCICE 2006

ACTIVITE CONGE INDIVIDUEL DE FORMATION CDI ET CDD

COMPTES EN LISTE CDI CDD TOTAL 2006
FONDS DEDIES (subventions et aides publiques) 5783 079 22109 5805188 2577 629
# Etat
# Région 1723210 1723210 2112 577
# FSE 2 985 956 2985956 296 952
# FUP (sur VAE & BC) 718 509 22109 740 618
# Autres 355404 355404 168 100
COLLECTE DES ENTREPRISES 14 491 190 2437 459 16 928 649 17 071 484
REPRISE PROV FINANCT CIF, BC et CE 15422 450 1231149 16 653 599 17 326 701
REPRISE PROV RISQUES CIF 26 488 391 26 879 1124
FONDS RECUS DU FUP 613 418 - 613418 -
PRODUITS DIVERS DE GESTION 599 735 1334 2186
REPORT DES SUBVENTIONS NON
UTILISEES DE L'EXERCICE PRECEDENT 1279 003 1279003 1185 485
TOTAL 1 - Produits de Formation 37616 227 3 691 843 41308 070 38 164 609
_CHARGES DE CONGES DE FORMATION 33 679 254 3317 332 36 996 586 36 044 311
#CIF
! Colts pédagogiques 4 502 065 634 923 5136988 3922 880
. Rémunération et chges 10 598 762 1368 364 11967 126 12 824 733
i Transpor Hébgt 222231 38 729 260 960 203 170
;# BILANS DE COMPETENCES ET CONGES EXAMEN
Rémunérations et chges 34 627 299 34926 77 582
Cofits pédagogiques 994 353 16 784 1011137 996 886
# CHARGES LIEES AUX ACTIONS VAE 70 674 5026 75 700 61 154
# CHARGES LIEES AU DIF-CDD - -
# Dotation aux provisions financement CIF 17 256 542 1253 207 18 509 749 17 957 906
# Annulation de LC + d'un an égarées 9901 62 9963 5832
# Dotation aux provisions risques CIF 9901 62 9963 5832
Excedents versés Copacif - - -
Charges diverses de gestion courante - - =
Engagements A réaliser sur subventions 1398 579 1398 579 1274 929
| TOTAL 2 - Charges de formation 35077 833 3317 332 38395 165 37 319 240
i
] TOTAL 3 : RESULTAT/FINANCT
DES FORMATIONS(TOTAL 1 - TOTAL 2) 2 538 394 374 511 2912 905 845 369




COMPTES EN LISTE (suite) CDI CDD TOTAL 2006 2 005
PRODUITS DIVERS DE FONCT 34 058 53 653 87711 21 285
(y compris reprises de provisions)
E TOTAL 4 - Produits de fonctionnement 34 058 53653 87711 2] 285
CHARGES LIEES AU PARITARISME
# Fongefor 113 285 18 281 131 566 127 021
# Fongefor sur exercice antérieur 867 148 1015 -
# Missions et serv éligibles a ce titre 113 285 18 281 131 566 127 021
# Missions et serv éligibles a ce titre / ex antérieur |- 5368 801 6169
# Cotisation FUP 30208 4 875 35083 33 589
Sous total chges liées au Paritarisme 252 277 40 784 293 061 287 631
CHARGES DE FONCTIONNEMENT
# Achats et charges externes 173 587 26 891 200478 252 546
# Impots et taxes 55811 9 006 64 817 54 227
# Charges de personnel 663 355 106 963 770318 701 744
# Dotation aux amortissements 49 803 8034 57 837 80 362
# Dotation aux provisions - - - 12 785
# Autres charges 3 463 541 4004 402
) Sous total autres chges de fonctionnement 946 019 151 435 1097 454 1102 066
TOTAL 5 - Charges de fonctionnement 1198 296 192 219 1390 515 1389 697
TOTAL 6 : RESULTAT DE FONCTION. - 1164 238 138 566 1302804 |- 1368412
(total 4 - total 5)
TOTAL 7 : RESULTAT D'ACTIVITE 1374 156 235 945 1610101 |- 523 043
, (total 3 + total 6)
TOTAL 8 - PRODUITS FINANCIERS 200016 22 865 222 881 159 974
TOTAL 9 - CHARGES FINANCIERES 72 29 101 867
RESULTAT FINANCIER
(TOTAL 8-9 199 944 22 836 222 780 159 107
TOTAL 11 - PRODUITS EXCEPTIONNELS 27.00 - 27,00 3241
TOTAL 12 - CHGES EXCEPTIONNELLES 181.00 - 181,00 2 005
(dont IS 136 €)
RESULTAT EXCEPTIONNEL
(TOTAL 11-12) - 154 - 154 1236
RESULTAT EXERCICE 1573 946 258 781 1832727 |- 362700
(total 11 - total 12)
Total produits (1+3+5+7) 37 850328 3768 361 41618689 | 38349109
Total charges (2+4+6+8) 36 276 382 3 509 580 39 785 962 38711 809




FONGECIF LORRAINE

DETAIL DU PORTEFEUILLE AU 31/12/06

TITRES Valeur Evaluation Plus ou moins | Provisions
d'acquisition | au 31/12/06 value latente 2005
ACTIVITE CDI
SNVB UNION+ 1723497 1724190 693 0
BNP Paribas CDI 1 546 058 1584 330 38 272
Fong12 FCP 1064 812 1099 432 34 620
TOTAL | 4 334 367 4 407 952 73 585 0
ACTIVITE CDD
BNP Paribas CDI 120 472 123 454 2982
BNP EURIBOR 335703 406 039 70 336 0
Total Il 456 175 529 493 73 318 0
TOTAL GENERAL 4 790 542 4 937 445 146 903 0

(total | + total Il)

DETAIL DES COMPTES BANCAIRES AU 31/12/06

COMPTES BANCAIRES C.D.L. C.D.D.
ET COMPTES DE LIAISON
BNPPARIBAS Collecte 287 183,81
SNVB CIF 1369 151,63
SNVB FONCT -2 036,86
SNVB Fong12 5 391,80
SNVB solde espéces cpte titres -1723 497,25
BNP CDD 809,35
BPL 38 160,37
Total -63 806,87 38 969,72
DISPONIBILITEES TOTALES AU 31/12/2006
DISPONIBILITEES TOTALES C.D.l. C.D.D
4 270 560 495 175
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FONGECIF LORRAINE

ETAT DES ECHEANCES DES CREANCES

AU 31/12/06

ETAT DES CREANCES MONTANT A UN AN APLUS
BRUT AU PLUS D'UN AN
CIF CDI
# Créances au titre du CIF 14 913 418 14 913 418
et comptes rattachés
# Subvention a recevoir 4 590 603 4 590 603
# Autres créances
* Fournisseurs 0 0
* Créance/personnel 0 0
# Autres créances de fonct
*Créances diverses de fonctiont 795 795
*Organismes sociaux 2 161 2 161
Sous total CIF CDI 19 506 977 19 506 977
CIF CDD
#Créances au titre du CIF et 2 200 000 2200 000
Comptes rattachés
# Autres créances
*Créances diverses de fonctiont 0 0
*Organismes sociaux 0 0
Sous total CIF CDD 2200 000 2200 000
Total 21706 977 21706 977
ETAT DES ECHEANCES DES DETTES
AU 31/12/06
: MONTANT A UN AN A PLUS D'UN A PLUS DE
BRUT AU PLUS AN CINQ AU + CINQ ANS
CIF CDI
# Dettes financieres 1725534 1725534
# Dettes au titre du CIF et 1439 983 1439 983
comptes rattachés
# Fournisseurs 11 676 11 676
# Dettes sociales et fiscales 109 847 109 847
# Subvention trop pergue 98 948 98 948
# Autres dettes 54 208 54 208
Sous total CIF CDI 3 440 196 3 440 196
CIF CDD
# Dettes financiéres 0 0
#Dettes au titre du CIF et 0 0
comptes rattachés
# Dettes sociales et fiscales 35 849 35 849
# Excédent a reverser 0 0
# Autres dettes 8 888 8 888
Sous total CIF CDD 44 737 44 737
TOTAL 3484 933 3484 933
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FONGECIF LORRAINE

ETAT DES COMPTES DE REGULARISATION ACTIF

PRODUITS A RECEVOIR

NATURE EXERCICE RAPPEL EXERCICE
2006 2005
FONCTIONNEMENT
# Créances Etat %
# Fournisseurs av. a recevoir - -
# Créances sociales - 2253
# Autres créances - 1684
Sous total fonctionnement - 3 937
CIF CDI
# Collecte CDI a recevoir 14 300 000 14 000 000
# Compensation a recevoir 613 418 -
# Subventions a recevoir 4 590 603 3979 439
# Intéréts courus -
# Autres créances
Sous total CIF CDI 19 504 021 17 979 439
CIF CDD
# Collecte & recevoir 2 200 000 2 000 000
# Subv. a recevoir - -
# Intéréts courus - -
# Autres créances (sociales) - 24
Sous total CIF CDD 2 200 000 2 000 024
Total 21704 021 19 983 400
CHARGES CONSTATEES D'AVANCE
NATURE EXERCICE RAPPEL EXERCICE
2006 2005
# Chges d'avance CIF CDI - -
# Chges d'avance CIF CDD - -
# Charges de gestion 42 706 49 384
Total 42 706 49 384
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FONGECIF LORRAINE

ETAT DES COMPTES DE REGULARISATION PASSIF

CHARGES A PAYER
NATURE EXERCICE EXERCICE
2006 2005
FONCTIONNEMENT
# Fournisseurs 10 801 11 069
# Dettes sociales et fiscales 92 973 87 410
# Autres dettes - -
Sous total fonctionnement 103 775 98 479
CIF CDI
# Charges a payer
* Congés de Formation 1356 708 1289 662
* Bilans de compétences 72 440 103 533
& congés examens
*VAE 10 836 226
# Dettes fiscales et sociales
# Agios bancaires 1619 985
# Autres dettes 151 928 42 304
Sous total CIF CDI 1593 531 1436710
CIF CDD
# Charges a payer
* Congés de Formation - -
* Bilans de compétences
& congés examens
*VAE
# Dettes fiscales et sociales - -
# Excédent a reverser - -
# Autres Dettes 8 497 8 026
Sous total CIF CDD 8 497 8 026
Total 1705 802 1543 215
PRODUITS CONSTATES D'AVANCE
NATURE EXERCICE EXERCICE
2006 2005

# Pdts const. d'avance CIF CDI
# Pdts const. d'avance CIF CDD

Total
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FONGECIF LORRAINE

DETAIL DES DOTATIONS ET REPRISES DES PROVISIONS - CIF CDI -

MONTANT REPRISES
ELEMENTS AU DEBUT DE | DOTATIONS Réalisées Excédents A LA FIN DE
L'EXERCICE en 2006 L'EXERCICE
FORMATION
POUR RISQUES ET CHARGES
# Charges de formation 9610 370 17 256 542 13 490 319 1932 132 11 444 461
# Risques CIF 131 871 9 901 26 488 115 284
Total formation 9 742 241 17 266 443 13 516 807 1932132 11 559 745
FONCTIONNEMENT
POUR RISQUES ET CHARGES
# Autres provisions -
* Ind Départ retraite 76 008 - 1407 74 601
* Impbts - . -
* Risques - - = .
Sous total | 76 008 - - 1407 74 601
POUR DEPRECIATION
# Immobilisations financiéres - - - -
#VMP - - =
Total fonctionnement 76 008 - - 1407 74 601
TOTAL GENERAL| = 9818 249 17 266 443 13 516 807 1933 539 11 634 346
Dont dotations et reprises :
# Exploitation et formation 17 266 443 15 450 346
# Financiéres -
# Exceptionnelles - -
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FONGECIF LORRAINE

A
= o]
DETAIL DES DOTATIONS ET REPRISES DES PROVISIONS - CIF CDD - i% 5
T
MONTANT REPRISES PROVISIONS
ELEMENTS AU DEBUT DE DOTATIONS Réalisées Excédents | ALAFIN DE
L'EXERCICE en 2006 L'EXERCICE
FORMATION
POUR RISQUES ET CHARGES
# Charges de formation 54 860 1253 207 1103 389 127 760 76 918
# Risques CIF 1836 62 391 1507
Total formation 56 696 1253 269 1103 780 127 760 78 425
FONCTIONNEMENT
POUR RISQUES ET CHARGES
# Autres provisions -
* Ind Départ retraite 10 751 - 227 10 524
* Risques - - - -
: Sous total [ |5 A0S v S L L L L L (524
POUR DEPRECIATION
#VMP - -
M ey P
Total fonctionnement - 227
TOTAL GENERAL 67 447 1253 269 1103 780 127 987
Dont dotations et reprises :
# Exploitation et formation 1253 269 1231767
# Financiéres 0
# Exceptionnelles 0

AT




FONGECIF LORRAINE

DETAIL DES PRODUITS ET DES CHARGES EXCEPTIONNELS

OPERATIONS DE L'EXERCICE

ELEMENTS CDI CDD
CHARGES PRODUITS CHARGES PRODUITS
# Pénalités et amendes 45
# Chéque prescrit 27
# Cessions d'éléments
d'actif
# Amortissements except.
Total 45 27 - L
OPERATIONS SUR EXCERCICES ANTERIEURS
ELEMENTS CDI CDD
CHARGES PRODUITS | CHARGES PRODUITS
# Contribution Paritaire - 6 235 949
# Charges fiscales - 1725 278
# Charges sociales 520
# Dépenses CIF - 8515
# Annulation LC - CIF - 9901 62
# Missions & services éligibles
au paritarisme - 4 501 654
# Charges de fonctionnement 1993 322
# Produits de fonctionnement
Total |- 28 364 - 1621 -

A%




FONGECIF LORRAINE

AFFECTATION DU RESULTAT ET
TABLEAU DE SUIVI DES EFF AU 31/12/06

ELEMENTS CDI CDD TOTAL

A. EVOLUTION DES EFF AU COURS DE L'EXERCICE
# EFF au début de I'exercice(1) 11909 773 1262 753 13172 526
# Reprises des EFF

- au titre des réalisations (2) 11 488 608 1186 974 12 675 582

-au titres des écarts et annulations (3) 5240 790 6 030
# SOLDE SUR EFF ANTERIEURS (1)-(2)-(3) 415925 74 989 490 914
# EFF de I'exercice, évalués a la cléture (4) 11 545 346 1203 961 12 749 307
MONTANT DES EFF AU 31/12/2006 (1)-(2)-(3)+(4) 11 961 271 1278 950 13 240 221
[B. ANALYSE DU RESULTAT
# RAN au début de I'exercice (5) 0 1400 677 1400 677
# Résultat comptable de I'exercice (6) 1573 946 258 781 1832 727
# Reprise réserve EFF constituée antérieurement (7) 7 036 323 1262 753 8299 076
MONTANT DISPONIBLE A AFFECTER (5)+(6)+(7) 8 610 269 2922 211 11 532 480
C. AFFECTATION DU MONTANT DISPONIBLE
# A laréserve EFF (8) 8610 269 1278 950 9889 219
# Au report a nouveau (B-8) 0 1643 261 1643 261
|D. COUVERTURE DES EFF A LA CLOTURE
# EFF couverts 8 610 269 1278 950 9889 219
# EFF non couverts 3351002 0 3351 002

TOTAL EFF DE L'ORGANISME (9) 11 961 271 1278 950 13 240 221

# Charges a payer frais de formation (10) 1439 983 0 1439 983
# Provisions frais de formation (11) 11 444 462 76 919 11 521 381
E - RESTANT A FINANCER (9)+(10)+(11) 24 845716 1 355 869 26 201 585
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ANNEXE AUX ETATS FINANCIERS

A - FAITS MAJEURS DE L’EXERCICE

1.
2.

3.

4.

5.

incidences sur la collecte de I'Ordonnance du 2 aott 2005

Création par la Convention du 18 janvier 2006 relative a I'aide au retour a I'emploi et a
I'indemnisation du chémage d'un nouveau dispositif de CIF CDD

Décisions prises par le Conseil d’Administration du FUP lors de sa réunion du 1% février 2006
et Accord entre I'Etat et le CPNFP du 31 mars 2006

Circulaire DGEFP n° 2006/35 du 14 novembre 2006 relative a I'action de formation et aux
prestations entrant dans le champ de la Formation Professionnelle Continue

Lettre circulaire du FUP n°® 48 du 15 décembre 2006 concernant la mise en ceuvre du DIF
CDD

B - METHODES D’EVALUATION ET CALCUL DES AMORTISSEMENTS ET DES PROVISIONS

mel 2l i el e

Immobilisations incorporelles.
Immobilisations corporelles.
Créances et dettes.

Valeurs mobilieres de placement.
Provisions pour risques et charges.
Fonds dédiés.

Charges a payer.

C - INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES POUR DONNER L’IMAGE FIDELE

O

Modalités de ventilation des charges de structure communes aux activités CDI et CDD.
Détail de I'actif immobilisé et des amortissements.

Détail des dotations et reprises des provisions.

Impbts locaux.

D - ENGAGEMENTS

1.
2.
3.

Affectation du résultat et tableau de suivi des E.F.F. au 31.12.20086.
Détail des réalisations de I'exercice 20086.
Reépartition des E.F.F. a la cloture par année de réalisation.
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A - FAITS MAJEURS DE L’EXERCICE

1. Incidences sur la coliecte de 'Ordonnance du 2 aoiit 2005

Contrairement a ce qui était prévu, la compensation de I'Etat n'est pas intervenue en 2006. Par contre
il est prévu que cette compensation interviendra au 1* trimestre 2007 pour la collecte 2006 et pour un
montant évalué a 613 418¢€.

2. Création par la Convention du 18 janvier 2006 relative a I'aide au retour a I'emploi et a
Pindemnisation du chémage d’un nouveau dispositif de CIF CDD

Des salariés en CDD ne bénéficiant pas des 24 mois dont 4 mois en CDD mais ayant été salariés en
CDD pendant 6 mois consécutifs ou non au cours des 22 mois précédant la fin de leur contrat de
travail peuvent bénéficier d’'un financement ASSEDIC - FONGECIF pendant la durée de leur
indemnisation au titre de I'ARE. En 2006 une personne a été prise en charge a ce titre. Le FONGECIF
Lorraine est engagé pour le colt de la formation a hauteur d’environ 3 000€.

3. Décisions prises par le Conseil d’Administration du FUP lors de sa réunion du 1%
février 2006 et Accord entre I’Etat et le CPNFP du 31 mars 2006

Le FUP financera la prise en charge des Bilans de Compétences et de la VAE pour 2006 et 2007.
Cette contribution du FUP pourra prendre en compte les campagnes de communications éventuelles
sur le Bilan de Compétences et la VAE a condition qu’elles aient été préalablement validées par le
Conseil d'Administration du FUP. Le Conseil d’Administration du FUP s’est déclaré disposé a examiner
les demandes de co-financement des projets présentés par le FONGECIF (études ou actions de
promotions).

4. Circulaire DGEFP n° 2006/35 du 14 novembre 2006 relative a I'action de formation et aux
prestations entrant dans le champ de la Formation Professionnelle Continue

Cette circulaire redéfinie en particulier, suite a la loi du 4 mai 2004, I'ensemble des actions et des
prestations rentrant dans le champ de Ia formation professionnelle continue.

5. Lettre circulaire du FUP n° 48 du 15 décembre 2006 concernant la mise en ceuvre du DIF
CDD

Cette lettre circulaire demande au FONGECIF de ne prendre aucun engagement au titre du DIF CDD,
les partenaires sociaux n'ayant pas précisé les modalités indispensables & la mise en ceuvre du DIF
CDD.
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B - METHODES D’EVALUATION
ET CALCUL DES AMORTISSEMENTS ET DES PROVISIONS

LLes conventions générales comptables ont été appliquées, dans le respect du principe de prudence,
conformément aux hypothéses de base :

- continuité de I'exploitation,
- indépendance des exercices,

conformément aux régles d'établissement et de présentation des comptes annuels des organismes
collecteurs.

La méthode de base retenue pour I'évaluation des éléments inscrits en comptabilité est la méthode
des codts historiques (ou la valeur actuelle des biens a la cldture).

Pour la mise en ceuvre des nouvelles régles comptables relatives aux actifs, 'Association a opté pour
la méthode simplifiée prospective de réaffectation des valeurs nettes comptables. L'incidence du
changement de méthode sur la dotation aux amortissements est une économie de charge de 5 500 €.
Aucun autre changement n'a été apporté dans les méthodes d'évaluation et de présentation.

1/ Immobilisations incorporelies

Les immobilisations incorporelles sont constituées par des logiciels amortis sur deux a quatre ans.

2/ Immobilisations corporelles

Les immobilisations corporelles sont évaluées a leur co(t d’acquisition (prix d'achat et frais
accessoires, hors frais d'acquisition des immobilisations).

La nouvelle réglementation comptable relative aux actifs et aux dépréciations a été mise en ceuvre au
1* janvier 2005.

La valeur nette comptable de I'immeuble s’éléve a 120.998 € (terrain compris). La valeur vénale étant
supérieure a la valeur comptable, le Bureau du FONGECIF a décidé dés 2005 de ne plus amortir la
construction.

Les amortissements pour dépréciation sont calculés selon le mode linéaire en fonction de la durée de
vie prévue :

- Agencements ef installations des constructions 10 ans
- Installations générales 10 ans
- Materiel de bureau et informatique 3 ans
- Mobilier de bureau 5a10ans

Nous n’avons aucun indice de perte de valeur au 31 décembre 2006.

3/ Créances et dettes

Les créances sont valorisées a leur valeur nominale. Elles regroupent principalement la collecte a
recevoir début 2007 qui est estimée :

- pourles CDI a 14 300 000 €
- pourlies CDD a 2200000 €

et les subventions a recevoir au titre de 'année 2006 :

- Région Lorraine 1689893 €
- FSE 2 637 500 €
- AGEFIPH 223421 €
- Etat (Objectif Cadres) 39789 €
- FUP (VAE et Bilan de Compétences) 210782 €

4801385€

Toutes les créances et dettes apparaissant au bilan sont a échéance de moins d’'un an.
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4/ Valeurs mobiliéres de placement

La valeur brute est constituée par le colit moyen pondéré, hors frais accessoires. Leur acquisition a été
effectuée en respectant les principes de liquidité et d’absence de risque conformément a l'article R
964-1-13 du Code du travail. Lorsque la valeur d’inventaire est inférieure a la valeur brute, une
provision est constituée du montant de la différence.

5/ Provisions pour risques et charges

Destinées a couvrir les charges a venir, elles comprennent, en particulier, les actions de formation
réalisées au cours de I'exercice, mais non encore décaissées au 31 janvier 2007.

6/ Fonds dédiés
Les montants restant & réaliser sur les subventions obtenues, au titre de 2006, s'éléevent a 1 520 300€.

7/ Charges a payer

Elles couvrent notamment les décaissements de janvier 2007 pour des dossiers CIF.

C - INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES
POUR DONNER L’IMAGE FIDELE

Afin que le iecteur des comptes puisse porter un jugement avisé, les informations complémentaires
suivantes sont données :

1/ Modalités de ventilation des charges de structure communes aux activités
CDI et CDD.

Les charges de structure communes aux activités CDI et CDD sont réparties proportionnellement aux
collectes respectives (produits encaissés en 2006).

2/ Détail de I'actif immobilisé et des amortissements (p. 12 et 13)
3/ Détail des dotations et reprises des provisions (p. 14 et 15)
4/ Imp6ots locaux

Aucune taxe d’habitation n’est appelée pour les locaux du Trident.

D - ENGAGEMENTS

1/ Affectation du résultat et tableau de suivi des E.F.F. (p. 17)
2/ Detail des réalisations de I'exercice (p. 18 et 19)

3/ Répartition des E.F.F. a la cl6ture par année de réalisation. (p. 20)
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REMUNERATION ET AVANTAGES EN NATURE DES TROIS PLUS HAUTS
CADRES DIRIGEANTS BENEVOLES ET SALARIES (Loi 2006-586 du 23 mai 2006)

3 Membres bénévoles du Bureau du Fongecif Lorraine

Rémunérations | Avantages en Indemnité
Nature Kilométrique
Président 0€ 0€ 5602 €
Vice-Président 0€ 0€ 0€
Secrétaire Adjoint 0€ 0€ 2340 €
Cadres Dirigeants salariés du Fongecif Lorraine
Rémunérations | Avantages en Indemnité
Nature Kilométrique
Directeur 60 798 € 0€ 1496 € (2280 km)
Coordinateur Péle Conseil 25500 € 0€ 68 €
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