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ASSOCIATION MAISON DE L’EMPLOI
MANTOILS SEINE AVAL

Rue des Plerrettes
Immeuble de la CAMY
78200 MANTES LA JOLIE

Dossier financier de l'exercice en Euros
Période du 01/01/2008 au 31/12/2008

Fait 4 Mantes La Jolie
Le 26/02/2009

BOURGAULT ¥rédéric

BOURLETTE Christine
EXPERT COMPTABLE DIPLOME

COLLABORATEUR COMPTABLE

COMPTA ILE DE FRANCE
65 Rue Castor

78200 MANTES LA JOLIE
0130335207

Dosster W= (04TL.1 ¢ Euros,




SOCIATION MAISON DE L'EMPLOI MANTOIS SEINE AVAL

G DES PIRRRETTES
meuble de la CAMY
200 MAGNANVILLE

syier N2 011770 ea Buros,

COMPTES ANNUELS AU 31 DECEMBRE 2008

Page
- Bilan actif-passif I e 2
- Compte de résultat 3 et 4
- Evaluation des confributions volontaires 5
- Détail bilan 6 ef 7
- Détail Compte de résuliat 8 e 9
- Annexe a la liasse fiscale 10
- Annexe 11 a i3
COMPTA ILE DE FRANCE
65 Rue Castor
78200 MANTES LA JOLIE
0130335207



‘ASSOCIATION MAISON DE LEMPLOL MANTOIS SEINE AVAL

7

8200 MAGNANVILLE

BILAN ACTIF

Pago: 1
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IMMOBILISATIONS INCORPORELLES
Frais d'établissement
Frais de recherche et de développement
Concessions, Brevets et droits simitaires
Ponds commercial (1)
Autres Immobilisations incorporelies

Avances el acomptes
el
’{gﬂ IMMOBILISATIONS CORPORELLES
SRl Teraing

Constructions

Installations techniques Matériel et outillage
Auftres immaobilisations corporclles
Tmmobilisations en couvrs

Avances et acomples

93 ;2 IMMOBILISATIONS FINANCIERES (2)
5

Participations mises en quivalence
Autres participations

Créances rattachées d des participations
Auires titres immobilisés

Préls

Autres immobilisations financiéres

TOTAL1

Comptes de lalson TOTAL I

¥l STOCKS ET EN COURS

Matlgres premidres, approvisionnements
En-cours de preduction de biens
En-cours de production de scrvices
Produits intermédiaizes et finis
Marchandises

Avances et acorples versés sur commandes

b
£ CREANCES (3)

Créances usagers et comptes rattachds
Autres créances

1 Valewrs mobilidres de placement
Instruments de trésorerie
Disponibilités

| Charges constatées d'avance (3)

PR
ot

TOTAL X

462 800

121

Charges & réparlir sur plusicurs exercices av)

S;"‘”’ Primes de remboursemant des obligations (V)
Hgs’q Eearls de conversion actif (VD)
[lseu&,

S

TOTAL GENERAL (FHETHHIVHVAVY)

Dosster N? 015770 en Buras.

{1y Dot deoit au bail
{2) Doni & moins dua 2n
(3} Doat & phuy dun

462 800

3 %00

288 900 526.25

45,90+

Ea

COMPTA ILE DE FRANCE




;SOCIATION MAISON DE L'EMPLOI MANTOIS SEINE AVAL Paps:2
200 MAGNANYILLE

BILAN PASSIF )

S : Y, _¢§§‘.";>}"5 s‘_;ﬁ;jg.-v Aees { pocl ﬁﬁ: E’Q—‘a‘r }&% . X2 I —\E@g‘w_zgg,-ﬁgz__ﬁ\. 'a‘E LT;:Q‘-‘ T };r":;,,’-);z%) »
S e

3] Fonds propres

I Fonds associatifs sans droit de reprise
Ecaris de réévaluation

1 Réserves :

Réscrves statutaires ou contractuelles
Réserves réglementées

Autres réserves 311 31
=i Report & nouveau

! RESULTAT DE L'EXERCICE (Excédents ou Déficits)

1 Autres fords associatifs

:) 1 Fonds associalifs avec droit de reprise :

| Apporls

Legs et donations

Résultats sous confrdle de tiers financeurs

)| Ecarts de réévaluation

‘| Subventions d'investissement sur biens non renouvelables
3| Provisions réglementées

Droit des propriftaires

TOTAL 1 lz SER

S Comptes de liaison TOTAL I

ii7] Provisions pour risques
=47 Provisiens pour charges

, ‘ Fonds dédiés sur subventlons de fonctionnement €02 060 330 000 272 060 82.44
¥| Fonds dédiés sur autres ressources

TOTAL e el
5| Bmprunts obligataires
St Bmprunts e dettes auprés d'élablissements de crédit {2)
174 Emprunts ct deties financitres divers
‘:?, 4 Avances et acomples regus sur comrnandes en cours
(EEE:
i Dettes fournisseurs et comptes rattachés 22 565 39 187 16 622+ 42,424
Dettes fiscales et sociales 4 106 4106

L Dettes sur immobilisations et comptes ratiachés
| Autres detfes
254 Instruments de idsorere

: Produits constatés d'avance

TOTALXY

m'l
S

Ecarts de conversion passif (¥)

TOTAL GENERAL (HIHIHIV4Y) i f% _%m*g-;fg
(1) Dons b plus dunan

Do i it dunan 21 272 39 187

{2)Dord cancours bancaires courtnts ¢f soldes créditeurs ds banques
sssizs WP 011770 ¢n Evros, COMPTA ILE DE FRANCE




ASSOCIATION MAISON DE L'EMPLOI MANTOIS SEINE AVAL
78200 MAGNANVILLE

Page:3

‘ ( comprs b RESULTAT )

PRODUITS D'EXPLOITATION (1)

Ventes de marchandises
Production vendue de Biens et Services

CHIFERE D'AFFAIRES NET

Production stockée

Production immobilisée

Subventions d'exploilation

Reprises sur amortissements et provisions, transferis de charges
Collectes

Cotisations

Aultres produits

TOTAL I

358 900

369 500

CHARGES D'EXPLOITATION (2}

Achats de marchandises
Variation de stock {marchandises)

Achals de matidres premitres et autres approvisionnemens
Varation de stock {matiéres premilres ef autres approvisionnements)

Autres achats ef charges exfermes
Impbts, texes et versements assimilés
Salaires et traiternents

Charges sociales

Dotations aux amortissements ¢t aux provisions
Sur immobilisations : dotations aux amortissements
Sur irmobilisations : dotalions aux provisions
Sur actif circulant : dotalions aux provisiens
Pour risques et charges : dotations aux provisions

Subventions accordées par l'association

Autres charges (2)

TOTAL H

89 837

40
7703
332

Bénéfice alliibué ou perte transférée (31T
Perte suppostée ou bénéfice fransféné (1V)

-

QUOTES-PARTS DE RESULTATS SUR OVPERATIONS FAYTES EN COMMUN

39 189

19 400

50 648

40
7703
3322

5,25

129,24

(1) Domt produfts afférents 4 d¢s exereives antériters
(2) Dota charges afffrentes & des exercices antbienn

Possier N? 011770 en Buros,

COMPTA ILE DE FRANCE




SOCIATION MAISON DE L'EMPLOI MANTOIS SEINE AVAL
200 MAGNANVILLE

Page:4

( COMPTE DE RES

5T
iy

R
e n-’-“%z,z iﬁi@%g}‘ 57

7
5 AR .l%&

*RODUTTS FINANCIERS

Produifs financlers de participations

Produits des autres valeurs mobili¢res et créances d'actif immobilier
Autres intéréits el produits assimilés

Reprises sur provisions et transferts de charges

Différences positives de change

Produits nets sur cessions de veleurs mobilidres de placement

TOFAL YV

: '«;{ut\:},&y.ﬁy,e TR

S 0b A

AL T R -,
g

ERRNros

SR

CHARGES FINANCIERES

Dotations aux amorlissements et aux provisions

[ntéeéis et charges assimilées

Différences négatives de change

Charges nelies sur cessions de valeurs mobilitres de placement

TOTAL VI

PRODUITS EXCEPTIONNELS

Produits exceptionnels sur opérations de gestion
Produits exceptionnels sur opérations en capital
Reprises sur provisions ct transferis de charges

TOTAYL VI

DR o ey e ey S L S E A o
T S AR
a2 DURTRE g

LS A et St s il G

CHARGES EXCEPTIONNELLES
Charges exceptionnelics sur opéralions de gestion
Charges exceptionnelles sur opérations er capital

Dotations exceptionnelles aux amortissements et aux provisions

TOTAL YL

Impdis sur los bénéfices (IX)

TOTAL PRODUITS (LHIIHV-+VIY)

TOTAL DES CHARGES (II+IV+VI+VII+HIX)

SOLDE INTERMEDIAIRE

+ Report des ressources non ttilisées des exercices antéricurs
- Engagements & réaliser sur ressources affectées

T 2
= T

I

gl
El

A e e 3 2
_,n..?':‘ LT ns?.-'.sl"..._ REGAEINES

g;;.g{ ”’-.‘.‘*lm"ﬁg'-é) EOLORLET)
Lo e
ErpiEd JZ*E.%F Fe R
S e e L R R A B
: 3‘1’%?3%‘35‘

SR

sssier H¥ 011770 en Euros.

COMPTA ILE DEFRANCE




ASSOCIATION MAISON DE L'EMPLOI MANTOIS SEINE AVAL Page:5
78200 MAGNANVILLE

CEVALUATION DES CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES )

PRODUITS

Bénévolat
Prestations en nature
Dons en nalure

TOTAL
CHARGES
Secours €n nature
Mise 4 disposition gratuite de blens et services
Personnel bénévole
Prestations
TOTAL

Dossiar N° 0) 770 en Euros COMPTA TLE DE FRANCE




'SOCIATION MAISON DE L'EMPLOL MANTOIS SEINE AVAL

Paga: 6

200 MAGNANVILLE
C DETAIL BILAN ACTIF

D)

T TR o) PAYEES R e P ]
e P
) J%l“ 2 :"'\2 -:.\“}'\‘h;‘é 7 Ly \L} ;i%}?‘} Q‘f:yg%%}xi‘%‘l ’ ?I %

x TERT N ate

e

>

44176100 DUEFP

BOOKEIN

e

e

(e tic
SH{AR

PRI
élc"e}ﬂ%

e [
indl A q
et 0

L s »

SR L& 0 ) I rae

Sl e IRl + 3 £AY G ey re W
AN SNy (7 =:‘ RO o) SALE P
T 1o | 65,

462 800 388 200 | 526.25

PISPONIBILITES
$12§2000 BANQUE POPULAIRE VAL DE FRANCE

CHARGES CONSTATEES D'AYANCE

B

285 598 45,90

T,

BIG

48610000 CHARGES CONSTATEES D'AVANCE

ATl AR,
’,E?;"-.-"w-‘. -
S R B

7019

N ]

yssler N? 011470 ¢a Euros.

COMPTA ILE DE FRANCE



_ASSOCIATION MAISON DE L'EMPLOI MANTOIS SETNE AVAL Pago: 7
778200 MAGNANVILLE

* C DETATL BILAN PASSIF

0
AUTRES RESERVES
10680006 AUTRES RESERVES

RESULTAT DE L'EXERCICE (EXCEDENTS QU DEFICITS)

HE X -
}“{Q&é‘;‘:ﬁ; s

PIbk o4

FONDS DEDIES SUR SUBVENTIONS DE FONCTIONNEMENT
19400000 FONDS DEDIES SISUBVENTIONS

40099999 FOURNISSEURS

40860000 FOURNISS, CHARGES A PAYER 4 307 28 598 24 281 84.94
DETTES FISCALES BT SOCIALES ; 08 ; Ll
42820000 PROV CONGES A PAYER 493 493
42850000 NOTES DE FRAIS DU PERSONNEL 295 295
43110000 SECURITE SOCIALE 213 2131
43720000 ASSEDIC 469 463
43750000 CAISSES DB RETRAITE 1 020 1 020
43820000 PROV CHARGES CONGES A PAYER 258 258
43860500 PROY FORMATION PROF. CONTINUB 40 40

\. I

Dossier N° 011770 en Eures. COMPTA ILE DEFRANCE




SOCIATION MAISON DE L'EMPLOI MANTOIS SEINE AVAL Page: %
200 MAGNANVILLE

C DETAIL COMPTE DE RESULTAT )

e

TRt AR

T [ E A

T e s A T TR T 3 TN AT
R e R e e S
o e R e 1 200 0 QoY K8 ]
CHIFFRE D'AEFAIRES NET TR R (RO RS
SUBVENTIONS PEXPLOITATION | R o0
74010000 SUBVENTION DGERP 19 00| 5.25
AUTRES PRODUTTS N [
75820000 ALIGNEMENT COMPTES DE TIERS 1 i 1

2 2 T Ry
= S, T i’ L] > :
Rl

AUTRES ACHATS ET CHARGES EXTERNES ]
60410000 SOUS TRANTANCE OPERATEURS 81 447
60641080 FOURNITURES ADMINISTRATIVES 114 114
2265000 HONORAIRES COMPTABLES 4714 172 2 80| 166.13
67267000 HONORAIRES COMMIS, AUX COMPTES 1914 1794 120} 6.6
§2270000 FRAIS D'ACTES & CONTENTIEUX 39 394 100,004
62510000 FRAIS DE DEPLACEMENT EMPLOYES 295 295
62560000 MISSIONS & RECEPTIONS 1 252 1 252
62610000 AFFRANCHISSEMENTS 2 24 100.00]
62630000 FRAIS TELEPHONE PORTABLE 35 3
62720060 FRAIS BANCAIRES 6 6
IMPOTS, TAXES BT VERSEMENTS ASSIMILES SRR
63350000 FORMATION PROF, CONTINUE 40
SALAIRES ET TRAITEMBNTS 0 s
64110000 SALAIRES 7 210
64199906 PROY CONGES A PAYER 493
CHARGES SOCIALES e R e
64510000 PART PATR SECURITE SOCIALE 2 083
64520000 PART PATR ASSEDIC 291
64550000 PART PATR CAISSES DE RETRAITE 653
£4599000 PROYV CHARGES CONGES A PAYER 258
64750000 MEDECINE DU TRAVAIL 25
AUTRES CHARGES
65320000 ALIGNEMENT COMPTES DB TIERS

My AEDESEHN] XL OO
VAR I R0 S b hir FOEe t.?}p}'issf‘ : 3

g W g..,

Rashe et

S

o T
D)

s

SR L
> PO T =
e et % e
B e
ENGAGEMENTS A REALISER SUR RESSOURCES AFFECTEES A R000)

68940000 BNGAGTS A REALISER S/5UBV. ATT 287 200

sler N2 011770 en Eutos, COMPTA ILE DEFRANCE




ASSOCIATION MAISON DE L'EMPLOI MANTOIS SEINE AVAL Page: 9
78200 MAGNANVILLE

' DETAIL COMPTE DE RESULTAT

. e .

AT AERN S
EXGE] 3&9.'512@,[‘5‘&5@ 5
e S R TR R R R R

. YA )

Dosdar N° 011770 ¢n Euros, COMPTA ILE DE FRANCE




SOCIATION MAISON DE L'EMPLOI MANTOIS SEINE AVAL
200 MAGNANVILLE

( ANNEXE A LA LIASSE FISCALE )

Page: 10 .

S e R
\:HE ‘FV} ) ?%%%%rﬁ%ﬁ@ {\_J ’{gi\%ﬁz E [gﬁ}‘\g%
e Bl e S
'i ‘{E}h\/‘* E% iﬁlﬁ?%gg%\i ST SOy A»_z-;&%‘r}g

COMPTES D'ACTIF

va b, 3}“2%,:1 N- . 237 j'.

31/12/2008 (08 RAvanc SER
31/12/2008 C8 Avanc Afi}

easson AR r'**e =
?‘?ﬁ, DE f“ ~'
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200 MAGNANVILLE
( ANNEXE )

Rxercice du 01/01/2008 an 31/12/2008

Annexe au bilan avant répartition de l'exercice, dont le total est de 629 740.32

Furos et au compte de résultat de I'exercice présenté sous forme de liste, dont les

produits d'exploitation sont de 388 901.48 Euros ot dégageant un excédent de
97.82 Euros . .

Lexercice a une durée de 12 mois, couvrant la période du 01/01/2008 au 31/12/2008 .

Jes notes et les tableaux présentés ci-aprés, font partie intégrante des comptes
amuels. '

FAITS CARACTERISTIQUES DE L'EXFERCICE

Néant

EVENEMENTS SIGNIFICATIFS POSTERIEURS A LA CLOTURE

Néant

REGLES ET METHODES COMPTABLLES

Principes et conventions générales

Les comptes de l'exercice clos ont été élaborés et présentés conformément aux regles
comptables dans le respect des principes prévus par les aiticles 120-1 et suivants du
Plan Comptable Général 2005.

La méthode de base retenue pour |‘évaluation des éléments inscrits en comptabilité est
la méthode des cofits historiques.

Les conventions comptables ont été appliquées en conformité avec les dispositions du
code de commerce, du décret comptable du 29/11/83 ainsi que des réglements CRC
relatifs a4 la rééerifure du plan comptable général 2005 applicables a la clotwe de
l'exercice.

Dérogations

A V'exception des dérogations suivantes:

Néant

Permanence des méthodes

Les méthodes d'évaluation retenues pour cet exercice n'ont pas ét8 modifiées par
rapport a l'exercice précédent.

~

sasier NP 011770 ¢n Ewros, COMPTA ILE DE FRANCE
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200 MAGNANVILLE
(C anvexe )

Exercice du 01/01/2008 au 31/ 1212008

Informations générales complémentaires

Néant

COMPLEMENT D'INFORMATIONS RELATIF AU BILAN

Ltat des échéances des eréances ot des deltes

)

Etat des eréances . Montant brut | A 1 anau plus | Aplusdlan
Divers état et autres collectivités publiques 462 8OO 462 800
Charges constatées d'avance 7 019 7 019
_ TOTAL 469 619 469 819
Etat des deifes Montant brut [ A fanau plus | DejaSans | Aplusdesans
Foumnisseurs et comptes rattachds 22 565 22 565
Personnel et comptes rattachés 788 788
Séeurité sociale et autres organismes sociaux 3 918 3 918
TOTAL 27 272] 27 272

Ivaluation des créances ef des deltes

Les créances et dettes ont été évaludes pour leur valeur nominale,

Dépyéciation des créances

Les créances ont, le cas échéant, été dépréciées par voie de provision pour {enir compte
des difficultés de recouvrement auxquelles elles étaient susceptibles de donner lieu,

Disponibilités en Euros

Les liquidités disponibles en caisse ou en banque ont éié évaludes pour leur valeur
nominale, - '

Produifs i receyoir

Montant des produits A recevoir inclis dans los postes swivants du bilan Montant
Auntres crdances 462 800

Total 462 800 l

e

Jassfer B 031770 ea Euros, COMPTA ILE DE FRANCE
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( ANNEXE )
Exercice du 01/01/2008 au 31/12/2008

\

Charges & payer

Montant des chiarges & payer inoluses dans Jes posies svivants du bilan
Dettes foumnisseurs ef comptes rattachés

Deltes fiscales el sociales

- COMPLEMENT D'INFORMATIONS RELATIF AU COMPTE DE RESULTAT

ntaires

Valorisation des contributions volo

de locaux, de personnel, de
mération de Mantes ent Yvelines.

Mise a disposition prestations et de matériel par la
Communantéd'Agglo

N

COMPTA ILE DE FRANCE
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SCP DE COMMISSAIRES AUX COMPTES
]J.P. LAUQUE & R. SAINT ETIENNE

Au capital de 152 500 Euros

17, rue Porte Chant a I'Oie

78200 MANTES LA JOLIE

R.C.S. VERSAILLES D 324 275 031

Membre d'une association agréée,

acceptant les réglements par ch2ques.

MAISON DE L'EMPLOI MANTOIS SEINE AVAL

ASSOCIATION DECLAREE SOUS LA LOI
DU 1ER JUILLET 1901

Siage Social : 78200 MAGNANVILLE
Rue des Pierreltes

SIRET 498 0580197 00019
APE 94997
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RAPPORT DU COMMISSAIRE AUX COMPTES
SUR LES COMPTES ANNUELS

EXERCICE CLOS LE 31 DECEMBRE 2008

Tél:013063 91 00 -Fax:013476 84 16
e-mail : lauquesaintetienne@audifex.com




SCP DE COMMISSAIRES AUX COMPTES
J.P. LAUQUE & R. SAINT ETIENNE

Au capital de 152 500 Euros

17, rue Porte Chant & 1'Oje

78200 MANTES LA JOLIE

R.C.S, VERSAILLES D 324 275 031

Membre d'une association agréée,

acceptant les réglements par cheques.

Mesdames, Messieurs,

En exécution de la mission qui nous a été confiée nous avons I'honneur de vous
présenter notre rapport sur :

le contréle des comptes annuels,
les vérifications et informations spécifiques prévues par la loi,
relatifs & 'exercice couvrant la période du ler Janvier 2008 au 31 Décembre 2008.

Les comptes annuels ont été arrétés par volre Conseil d’Administration. I nous
appartient, sur la base de notre audit, d’exprimer une opinion sur ces comptes.

1. OPINION SUR LES COMPTES ANNUELS

Nous avons effectué notre audit selon les normes de la Profession ; ces normes
requidrent la mise en ceuvre de diligences permettant d’obtenir l'assurance raisonnable que
les comptes annuels ne comportent pas d’anomalies significatives, Un audit consiste a
examiner, par sondages, les éléments probants justifiant les données contenues dans ces
comptes. I consiste également & apprécier les principes comptables suivis et les estimations
significatives retenues pour I'arrété des comptes et & apprécier leur présentation d’ensemble.
Nous estimons que nos contrdles fournissent une base raisonnable a I'opinion exprimée ci-
aprés.

Nous certifions que les comptes annuels au regard des régles et principes comptables
francais sont réguliers et sincdres et donnent une image fidtle du résultat des opérations de
I'exercice écoulé ainsi que de la situation financidre et du patrimoine de l’association & la fin
de cet exercice.

Tét:0130639100-Fax:0134768416
e-mall : lauquesaintetienne@audifex.com



2, VERIFICATIONS ET INFORMATIONS SPECIFIQUES

Noug R’avons cu connaissance, ail cours de nos contrdles, d’aucune circonstance dans
laquelle I'égalité entre les adhérents n‘aurait pas été respectée.

En application des dispositions de Yarticle L 823-9 ler alinéa du code de commerce
relatives & la justification de nos appréciations, nous tenons a vous préciser que I'examen de
{‘application des principes comptables tant en matiére d’estimation, qu'en matidre de
présentation d’ensemble des comptes n’'a pas révélé d’anomalies de malidre a remettre en
cause |'opinion exprimée ci-dessus.

3, VARIPICATIONS ET INFORMATIONS SPECIFIQUES

Nous n‘avons pas d'observation & formuler sur la sincérité et la concordance, avec les
comptes annuels des informations données dans le rapport dactivité du Conseil
d’ Administration et dans les documents adressés aux adhérents sur la situation financiére et
le patrimoine de I"association.

Trait & Mantes La Jolie
Le 11 Février 2009

—
COMMISS UX COMPTES




SCP DE COMMISSAIRES AUX COMPTES
J.P. LAUQUE & R. SAINT ETIENNE

Au capital de 152 500 Euros

17, rue Porte Chant 2 I'Oie

78200 MANTES LA JOLIE

R.C.S. VERSAILLES D 324 275 031

Membre d'une association agréée,

acceptant les reglements par chéques.

MAISON DE L'EMPLOI MANTOIS SEINE AVAL

ASSOCIATION DECLAREE SOUS LA 1.OI
DU 1ER JUILLET 1901

Siege Social : 78200 MAGNANVILLE

Rue des Pierrettes

SIRET 49805819700019
ATPE 94957

RAMAEAKAAA &S A2 ARk AR FRLAT R

RAPPORT SPECIAL DU COMMISSAIRE AUX COMPTES

EXERCICE CLOS LE 31 DECEMBRE 2008

Tél:0130639100-Fax:01347684 16
e-mail : fauguesaintetienne@audifex.com




SCP DE COMMISSAIRES AUX COMPTES
J.P. LAUQUE & R, SAINT ETIENNE

Au capital de 152 500 Euros

17, rue Porte Chant a I'Gie

78200 MANTES LA JOLIE

R.C.S. VERSAILLES D 324 275 031

Membre d'une association agréée,

acceptant les reglements par chéques.

RAPPORT SPECIAL DU COMMISSAIRE AUX COMPTES
SUR LES CONVENTIONS VISEES A ['ARTICLE L. 612-5
DU CODE DE COMMERCE

Mesdames, Messieurs,

Conformément aux dispositions de larticle 612-5, nous avons 'honneur de vous
présenter noire rapport relatif aux convenlions passées entre volre association et 'un de ses
administrateurs ou I"une des personnes assurant un rdle de mandataire social.

Nous avons effectué nos travaux selon les normes de la profession ; ces normes
requidrent la mise en oeuvie de diligences destinées A vérifier la concordance des
informations qui nous ont été données avec Jes documents de base dont elles sont issues.

1 ne nous appartient pas de rechercher I'existence éventuelle des conventions mais de
vous communiquer, sur la base des informations qui nous ont ét¢ données, les
caractéristiques et les modalités essentielles de celles dont nous avons été avisées, sans avoir
a nous prononcer sur leur ulilité et leur bien-fondé.

Au cours de cet exercice, nous n'avons pas été informés de convention nouvelle
entrant dans le champ d’application de l'article 612-5.

"Tél : 01 30 63 91 00 - Pax: 01 34 76 84 16
e-mail : lauquesaintetienne@audifex.com




Par aitleurs, les conventions autorisées antérieurement ont continué & produire leurs
effets, & savoir :

Mise a disposition gratuite de personnel, de locaux et de matériel par la CAMY.

L’évaluation de cette contribution volontaire a ét¢ estimée & 30 500 € au tikve de
I exercice écoulé,

D'autre part au cours des contrbles et sondages que nous avons pu effectuer nous
n’avons relevé aucune écriture ni pléce susceptible de nous révéler I'existence d’éventuels
accords tombant sous le coup des dispositions 1égales rappelées ci-dessus.

Fait & Mantes la Jolie
Le 11 février 2009

COMMISS5AIRE COMPTES




(tout le monde s'y refrouve)

PROCES VERBAL DE L'ASSEMBLEE GENERALE
Vendredi 05 juin 2009

Le 05 juin 2009 & 10 heures 30, s'est tenue 'assembiée générale de 'association dénommée Maison
de FEmplol Mantois Seine Aval, & la CAMY, rue des Plerretles & MAGNANVILLE, sur convocation de
son Président, Monsieur Dominique BRAYE.

Sont présents :

Monsieur Dominique BRAYE — Président de la 'assoclation Maison de I'Emplol Mantois Seine Aval
Madame Arlelte DEBON-MENHER - Mairie de Ménerville

Monsisur Philippe BEPUSSAY — Malrle de Bennecotirt

Madame Martine COSTA — Mairle de Saint-Marlin fa Garenne

Madame Claude LECOZ - Malre de Breuil Bols Robert

Monsieur Pierre ROUX — Mairie de Salnl-Mariin la Garenne

Madame Suzanne BIEUVILLE ~ Malre de Perdreauville

Monsieur Danie! GOURIOU - Malre de Molsson

Monsietr Alain PEZZALI - Maire de |a Villeneuve en Chevrie

Monsleur Jean HERVIEU ~ Malre de Hargeville

Monsteur Bernard BOURGET — Maire de Guernes

Monsleur LAGALLE - GLR.V.

Madame Monigue BROCHOT — Vice-Président de la CAMY ~ Maire de Mantes la Ville
Monsieur Michel ZELLA - Bouligue de geslion ATHENA

Monsisur Philippe CAMPE - Pdle Emplol

Madame Jeannelie CHANTEPIE - Malre de Bréval

Monsieur Robert SAINT ETIENNE - commissalre aux comples

Monsieur Franck LAUNAY - Compta lle de France

Monsiour Frédéric LAGRANGE ~ Gonseit Régional d'ile de France

Madame Frangoise DESCAMPS-GROSNIER - Vice-Président de la CAMY — Maire de Rosny sur Seine
Madame Marie-Claudine RAUX-LE DUFF - Malre de Soindres

Monsieur Alain BERTRAND — Maire de Jouy Mauvoisin

Madame Adette HUAN ~ Malre de Jeulosse

Madame Clarisse BARON - Conseil Général des Yvelines

Malson de 'Emplol Manlols Seino Aval- 76 Rue des Graviers — 78 200 MAGNANVILLE
®0134782900



Pouvolrs :

Monsisur Serge ANCELOT - Malre d'AUFFREVILLE-BRASSEUIL & Monsleur Dominique BRAYE
Monsieur Didier DUMONT - Maire de Bennecourl 4 Monsieur Dominique BRAYE

Monsieur Sylvain THURET - fdaire de Ménerville & Madame Arlette DEON-MENHER

Monsieur Marcel FERRY ~ Maire de Saint Marlin ta Garenne & Madame Marline COSTA
Monsieur André SYLVESTRE — Malre de Magnanville & Madame Monigue BROCHOT

Monsieur Jean-Louis COUDERG — Maire de Neauphlette & Monsleur Dominique BRAYE
Monsiewr Gérard BEGUIN — Maire de Salilly & Monsieur Dominique BRAYE

Monsleur Patrick DAUGE - Malre de Guitrancourt & Monsieur Dominique BRAYE

Monsieur Pierre SICH - AFPA & Monsleur Philippe CAMPE - POLE EMPLOI

Monsieur Bernard SCAILLIEREZ — CCl Versailles 4 Monsleur Dominique BRAYE

Monsleur Brino MARCHAY - Maire de Jambville & Monsieur Dominique BRAYE

Monstewr Miche! VIALAY - Malre de MANTES LA JOLIE & Monsieur Doemintque BRAYE
Monsieur Yves FOQUCHET - CGH Versallles & Monsieur Dominigue BRAYE

Monsieur Paul MARTINEZ - Maire de Buchalay a Monsisur Dominlque BRAYE

Monsisur Pauf LE BEHAN - Malre de Porcheville 4 Monsieur Dominique BRAYE

Monsieur Samuel BOUREILLE - Maire de Follainville-Dennemont 4 Madame Dominique BROCHOT

En oulre assistait a la séance :

Madame Dominique CREIGNOU - Directiice de ia Maison de {'Emploi Mantols Seine Aval

Madame Véronigue WEYMEERSCH ~ Chargée de projet & la Maison de 'Emplol Mantols Seine Aval
Madame Magalle GAZARD - CAMY - Service de la palitique de la ville

Madame Christelle DESCHAMPS - Assistante administrative et financidre de la Maison de I'Emplol
Mantois Seine Aval

AARERRARAREARRAERRAKRRRRAARRRARAKRARRRRKARRKRRARKRRRRRNALEAAARRA
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En infroduction, Monsieur Dominique BRAYE remercle les participants de leur présence et ouvre la
séance en rappelant 'ordre du jour :
1) Rapport d’activités 2008
- le rapport moral
le rapport financier
2) COrientations el programmation du Plan d'actions 2009
3) Questions diverses

Puis Monsieur Dominique BRAYE présente l'équipe de la Malson de I'Emplol, qui est aujourd'hut au
complat ;

Madame Dominlque CREIGNOU, directrice

Madame Véronique WEYMEERSCH, chargée de projet

Madame Pascale RENARD, chargés de projet

Madame Chrislelle DESCHAMPS, assistanle administralive et financiére,

Les nouvelles coordonnées de 'association sont annoncées :
Association Maison de I'Emploi Mantois Seine Aval

76 Rue des Graviers

78200 MAGNANVILLE

Téléphone : 01 34 78 29 00

1) Rapport d'activités 2008

Monsisur Dominique BRAYE, & travers la lecture du rapport moral, présente les grandes lignes de
I'aclivite 2008 et rappelie I'historique de la Malson de I'Emploi Mantois Seine Aval ainsi que le territolre
quells couvre. Il donne ensulte la parole & Madame Dominique CREIGNOU pour la préssntation
détaillée de ce rapport d'activité 2008 et des orientations et plan d’actions 2009.

La présentation de Madame Dominique CREIGNOU s'appule sur une projection visuelle, dont le
support est Joint au présenl procads verbal.

Le plan d’actions 2008 se décline en qualre axes, qui sont présentés Fun aprés l'autre en citant leurs
actlons respectives qul les ont composées durant celte année.

Au tllre de I'axe 1 du plan d'actlons « anticipation et prospective développement économique et
emploi », il est rappelé la mission confide & FAUDAS en 2007 ; qui devait produire un rapport annuel
d’'observation et ia création d’un baromélre emplol/développement des entreprises du territolre. Ce
travail mené par IAUDAS ne correspondant pas aux attentes de la Maison de I'Emploi, il est indiqué
en assemblée que le bureau a décidé de metlre terme en partie au contrat et que Porlentation vers un
nouveau prestataire s'effectuera deés le mois de julllet 2009.

Au litre de l'axe 2 « accés et retour & I'emplol », plusieurs actions menées en 2008 ont permis
I'élaboration d'un « schéma territorial de délivrance des services » ; de proposer davantage d’ateliers

Malson de FEmplol Manlols Selne Aval- 76 Rue des Gravlers — 78 200 MAGNANVILLE 3
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de technique de recherche d'smplol avec la collaboration de Amplidtude ; d'accompagner 20 jeunes
diplomés vers l'accés a 'emploi et de metire en place une journés de I'emploi sur le territoire du
Mantois, qui s'est révéiée trds posllive. Monsieur Dominique BRAYE remercie la Mission Locale et
Pole Emploi pour la bonne préparation des candidats & ta bourse de I'emplol,

Au tilre de 'axe 3 « ddveloppement de l'emploi et création d’entreprise », la Misslon Locale du
Mantols a mis en ceuvre la charte ANRU avec le soutien financler ds la Malson de 'Emplol Mantols
Seine Aval,

Monsieur Dominique BRAYE donne ensuite la parole & Messleurs Franck LAUNAY de Compta lle-de-
France et Robert SAINT ETIENNE, commissaire aux comptes, pour ia présentation du rapport
financler 2008,

Suite a la présentation du rapport financler 2008, Monsieur Dominigue BRAYE donne la parole 4
Madame Dominique CREIGNOU et Monsieur Franck LAUNAY quant a4 la demande d'avance de
subvention Etat 2009, |l est demandé & I'assembiée d'entériner la décislon du bureau en date du 13
octobre 2008, concernant le report de non consommaltion des crédils de PEtat 2007 st 2008 dans
Pobjectif d'engager la réalisation de l'ensemble du projet au cours de 'année 2009 et 2010.

L'ensemble de ces &léments est soumis & Fapprobation de 'assemblée généralse. A l'unanimité, les
membres approuvent le rapport financier 2008 et l6 report de subvention sur 'annge 2009,

2) Orientafions et programmation du Plan d'actions 2009

Madame Dominique CREIGNOU Informs I'assemblée générale du déménagement récent dans les
locaux de 'ERDF, rue des Graviers & Magnanvilie et précise que la Maison de 'Emploi partage le
deuxiéme étage de cet immeuble avec l'association « L'école de la deuxidgme chance », puls ensuile
poursuit par la présentation du plan d'actions 2009 valldé par le conseil d'administration :

Au titre de l'axe 1, il s’'agira de :
Permetlre la continuité du travall mené par FAUDAS sur l'observatoire,
- Rechercher un nouvel opératewr pour la création d'un barométre RH, outils indispensable
4 la Maison de I'Emploi pour orienler son offre de service sur ie territoire.

Au titre de l'axe 2, Il s’agira de :
- Proposer I'accompagnement de 10 & 15 personnes sorlies du dispositif d'Insertion par
I'Activité Economique,
- Développer 'accés aux métlers d'aide 4 la personne,
- Créer lo site internatl de la Malson de 'Emploi Maniois Seine Aval afin de proposer aux
publics l'information ot Forlentation adaptée & leur démarche de recherche d'emplol ou de
formation,

Malson de 'Emplol Manlols Selne Avai-- 76 Rue des Graviers -- 78 200 MAGNANVILLE 4
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- Organiser une journés de Pemploi sur le territoire du Mantols, en partenariat avec la
Mission Locale, Pdle Emptoi, le CIO et le Conseil Général,

Mener une action autour du handicap durant la semaine du handicap, afin de permetire
le rapprochement entre les entreprises et les personnes en situation de handlcap en
recherche d'emploi,

Proposer & une dizalne de personnes une formation d'ascensoriste par e biais de la
Passerelle Enlreprise,

- Territorlaliser les services du Fongécif au sein de la Maison de 'Emploi Mantols Seine
Aval en apportant au territoire un premier niveau d'information sur le congé individuel de
formation,

Soutenir 'implantation de Passoclation « L'école de la deuxiéme chance » sur le territoire
du Mantois pour offrlr une aide positive aux jeunes de 18 a 25 ans, sortis du dispositif
scolalre depuis un an,

Poursuivre F'animation du Groupe Solidarité Emploi, constitué des partenaires de Femploi
du territoire avec I'ambition d'offrir un lieu d'écoute et d'échanges, d'apprendre a misux se
connaitre ot également de falre émerger des projels,

Renouveler pour un an la convention « charte Insertion » slgnée avec la Mission Locale,
Développer I'apprentissage en menant des campagnes de sensibllisation auprés des
collectivités territoriales, par la mise en place de passerelles longues et d'actlons pré-
qualifiantes, et enfin proposer des ateliers spéclfiques de « recherche d'apprentissage »,
Proposer des stages « découverte des métlers en tension » en partenariat avec les
antreprises et les établissements scolaires.

Au titre de 'axe 3, Il s'aglra de !
Assurer un service de proximité auprés des futurs eréateurs d'entreprises,
Assurer la mission d'accompagnement post-création d’entreprises en complementarite du
dispositif NACCRE,
Mener une action de sensibilisation auprés des entreprensurs proche de la retraite dans
la perspective de la lransmission d'un savoir-faire et du maintien de Pemplol sur notre
terrifoire.

Monsieur Dominique BRAYE met en avant fa richesse du plan d’actions & mener sur Fannge 2009 et
remercie 'ensemble des partenaires pour la qualité des échanges ef du partenariat avec la Malson de
PEmploi Mantols Seine Aval ; ce qui facllitera la réalisation d'actions efficaces sur nolre tertitoirs.

Malson de I'Emplot Manfols Selne Aval- 76 Rue des Graviers - 78 200 MAGNANVILLE 5
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3) Questions diverses

Monsieur Dominique BRAYE fixe en assemblée la nouvelle date de rencontre de I'Assemblée
Générale Extraordinaire qui n'a pu se tenir ¢e jour, au vu du quorum non-atteint, le jeudi 11 juin 2009
4 20h00 dans la salle du consell de la CAMY.

Madame Monique BROCHOT informe les présents de Fouverture de «I'Ecole de la Deuxiéme

Chance » sur 1o Mantois en rappelant leurs coordonnées et présents te publlc concerné.

Monsieur Dominique BRAYE remercie les participants, La séance esl levée & 12 heures.

De tout ce qus dessus Il a été dressé le présent procés-verbal qui a été signé par ls Président,

Dominique BRAYE

Président

Malson de I'Emplol Manlols Seine Aval- 76 Rue des Graviers -- 78 200 MAGNANVILLE 8
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(tout le monde s'y retrouve)

PROCES VERBAL DE L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
Jeudi 11 juin 2009

Le 11 juin 2008 & 20 heures 04, s'est tenue 'assemblée générale exlraordinaire de Passociation
dénommée Malson de 'Emplol Mantois Seine Aval, & la CAMY, rue des Plerrettes & MAGNANVILLE,
sur convocation de son Président, Monsieur Dominigue BRAYE.

Sont présents :
«  Monsieur Dominique BRAYE - Président de |a 'association Maison de 'Emploi Mantois Seine Aval
» Madame Monigue BROCHOT, Maire de Mantes la Ville
+  Madame Arletle DEBON-MENHER — Mairie de Ménerville
= Monsleur Serge MIGNARD, Mairie d'Epdne
»  Madame Aline CUTULIC, Mairie d'Epdne
«  Madame Clarisse BARON, Conseil Général des Yvelines
»  Monsieur Roberi GAUTHERON, Mairie de Bonniéres sur Seine
«  Monsleur Claude LECOR, Maire de Breuil Bois Robert
= Monsisur Philippe LESIEUR, Mairle de Gargenville
»  Monsieur Miche! BALLAUD, Maire de Guerville
= Monsleur Daniel MAUREY, Maire de Bolnville en Maniois
«  Monsieur Dominique JOSSEAUME, Mairie de Fontenay Mauvoisin
»  Madame Anick DELAUMERNIE, Pole Emplof

Pouvolrs :
»  Madame Jeannelle CHANTEPIE - Maire de Bréval, 3 Monsieur Dominique BRAYE
»  Monsleur Philippe MORCET- Malre de Cravent & Monsieur Dominique BRAYE
«  Monsleur Jean-Frangois DOECLETY- Maire de Soindres & Monsieur Dominique BRAYE
»  Monsleur Paul MARTINEZ - Maire de Buchelay & Monsleur Dominique BRAYE
s Monsieur Jean HUBERT - Maire de Boissy Mauvoisin & Monsieur Dominigue BRAYE
»  Monsieur Didier JOUY — Maire de Freneuse & Monsieur Dominigue BRAYE
= Monsleur Michel CHEVALLIER - Maire de Port-Villez & Monsieur Dominique BRAYE
»  Monsieur Danlel GOURIOU - Vice-Président de la CCPIF a Monsteur Dominique BRAYE
«  Monsieur Michel TAILLARD — Maire de Arnouville les Mantes & Monsicur Dominique BRAYE
»  Madame Jodlle ROLLIN - Maire de Blaru & Monsleur Dominique BRAYE
«  Madame Suzanne BIEUVILLE — Malire de Perdreauville & Monsieur Dominique BRAYE
«  Monsieur Jean-Louis COUDERG — Maire de Neauphtelte & Monsieur Dominique BRAYE
+  Monsieur Marcel FERRY — Maire de Saint Martin la Garenne 4 Monsieur Dominique BRAYE
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* Monsieur Alain PEZZALI - Maire de la Villeneuve en Chevrie 4 Monsieur Dominique BRAYE

»  Monsisur Claude NOEL - Maire de Saint Hilers le Bois & Monsieur Dominigue BRAYE

*»  Monsieur Barnard SCAILLIEREZ - CCI Versailles & Monsieur Dominlque BRAYE

»  Monsieur Palrick DAUGE ~ Maire de Guitrancourt & Monsieur Dominique BRAYE

= Madame Francoise DESCAMPS-CROSNIER - Maire de Rosmy sur Seine & Monsleur
Dominique BRAYE

»  Monsieur Jean HERVIEU - Maire de Hargenville &4 Monsieur Dominique BRAYE

»  Madame Martine MAINBOURG -~ Maire de Fontenay Saint Pére & Monsieur Dominlque
BRAYE

=  Madame Maryse DI BERNARDO - Maire de Falaise & Monsieur Dominique BRAYE

»  Monsieur Hugues RIBAULT — AUDAS a Monsteur Dominique BRAYE

»  Monsieur Pierre SICH - AFPA 4 Madame Anick DELAUMENIE

»  Monsieur Maurice BOUDET - Maire de Rolleboise 4 Monsieur Dominique BRAYE

*  Monsieur Thierry HEGAY ~ Sous-Préfet de Mantes la Jolie 4 Monsieur Dominique BRAYE

= Monsieur Bruno MARCHAY - Maire de Jambvllle & Monsisur Dominique BRAYE

»  Monsieur Bernard BOURGET -~ Maire de Guernes & Monsteur Dominique BRAYE

= Monsleur Jacques GUIMBERT - Maire de Chauffour & Monsieur Dominique BRAYE

= Monsleur Serge ANCELOT - Maire de Aulreville Brasseuil & Monsleur Dominique BRAYE

»  Monsleur André SYLVESTRE - Maire de Magnanville 4 Madame Monique BROCHOT

»  Monsieur Michel VIALAY - Maire de Mantes 1a Jolie 4 Monsisur Dominique BRAYE

* Monsieur Philippe CAMPE ~ Pole Emploi & Madame Anick DELAUMENIE

»  Monsieur Paul LE BIHAN - Maire de Porcheville 4 Monsleur Dominique BRAYE

v Monsieur Bruno MARMIN - Maire de Rosay a Monsieur Dominique BRAYE

= Monsleur Plerre-Marie DARNAUT — Maire de Gargenville 3 Monsieur Philippe LESIEUR

»  Monsieur Jean-Marc POMMIER - Maire de Bonnléres a Monsleur Robert GAUTHERON

*  Monsieur Sylvain THURET - Maire de Ménerville 4 Madame Arlette DEBON-MENHER

» Madame Marie-France FIX - Maire de Fontenay Mauvolsin 4 Monsieur Dominique
JOSSEAUME

»  Monsieur Pascal LAZERAND - Maire d’Epdne a Madame Aline CUTULIC

»  Monsleur Danisl CORBEAU — Maire de Flacourt & Monslaur Dominlque BRAYE

£n oulre assistait &4 la séance ;
»  Madame Dominique CREIGNOU - Direclrice de la Maison de ¥Emploi Manlols Seine Aval
= Madame Pascate RENARD - Chargée de projet 4 la Malson de YEmploi Mantois Seine Aval
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En introduction, Monsieur Dominique BRAYE remercie les participants de leur présence el ouvre la
séance en rappelant l'ordre du jour

1) La modification des statuts (représentation des membres de Péle Emploi)

Monsleur Dominique BRAYE présente aux membres de I'assemblée la fusion de I'ANPE el de
{ASSEDIC vers POLE EMPLOI el précise que les deux entilés, membres du bureau el du conseil
d'administration de Fassociation, bénéficiaient d’une voix chacune el que la fusion a falt 'objet d'une
modification de leur représentation.

POLE EMPLOI Région a fait le choix d’élre représentd par une voix, pour marguer une seule entité
dans le cadre de la fusion ; ce qui vient modifier les statuts de la Maison de 'Emploi Mantois Seine
Aval.

Monsieur Dominique BRAYE soumel & I'approbation des membres de fassemblée la représentation
de POLE EMPLOI par une voix au sein des instances de I'association.
A Punanimité, les membres approuvent la modification de la représentalion par une voix de POLE

EMPLOI au sein de l'association Maison de FEmploi Mantols Seine Aval.

L'ordre du jour étant épuisé ot plus personne ne demandant la parole, Monsieur Dominique BRAYE
remercie les participants. La séance est levée & 20 heures 15,

De tout ce que dessus Il a été dressé le présent procés-verbal qui a été signé par le Président.

Le Président,

Dominique BRAYE
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