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Ordre du jour

Présentation des personnalités
Introduction (N.LIZART)
Vérification du quorum
Approbation du proces-verbal de 'Assemblée Générale Extraordinaire du 7/7/2010
Rapport moral (N.LIZART)
Rapport de Gestion 2009-20010 (G.PAIN)
Rapport du Commissaire aux comptes
Présentation du Budget 2010-2011 (G.PAIN)
Bilan sportif du club et des diverses équipes (les entraineurs et les capitaines)
Rapport de politique générale du président (N.LIZART)
Questions diverses
Parole aux invités
Récompenses individuelles et collectives
Remerciements
(chaque rapport fera I'objet d’un vote)



Merci a nos Partenaires
INSTITUTIONNELS
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Merci a tous nos
partenaires PRIVES

* Plus de 40 partenaires soutiennent le club.

« IIs représenteront cette année prés de 230.000
euros, soit 33% du budget du club.



Présentation des personnalités

Introduction
(Nicolas LIZART)

Veérification du quorum

Approbation du PV de 'AGE du 7/7/2010
portant sur la modification des statuts et
I'élection des membres du Comité
Directeur et du Bureau



Pracés verbal de 'Assembiée Générale Extraordinaire
de 'association Evreux Volley Bali
Le 07 juillet 2010
Présents :
Veir la liste d’émargement

Le président de "association Alain Buisson ouvre la séance par un mot d’accuell et rappelle
Vordre du jour :

Mise en place des nouvesux statuts du club
Transfert du siége social
- Modification des dates de I'exercice comptable

- Election d’un comité directeur en conséguence du vote des nouveaux statuts

L'Assemblée Générale ordinaire annuelle — présentation du bilan sportif et des comptes — aura
lieu en septembre, & une date qui sera reprécisée prochainement sur le site intermet du club.

A noter que I'Assemblée Genérale Extracrdinaire pour laquelle nous sommes convoques
aujourd'hui se fait sans qu'il n’y ait 3 satisfaire de quorum : une premire convocation avait ¢té
faite pour 'AGE du 30 juin, au cours de laquelle le quorum n’avait pas été atteint.

1° résolution

Les statuts présentés sont joints en annexe a ce proceés verbal. Aprés lecture par le président, le:
modifications souhaitées par les membres de 'assernblée sont les suivantes :

Neant.
Les statuts sont adoptés & 'unanimité par les membres présents et représentés.
Dans ces statuts, figurent notamment :

Le transfert du siége social : it st proposé de transférer le siége social dans nos bureaux du
Gymnase Jean-Jaurés situé 4 rue Armand Bénat 27000 EVREUX

La modification des dates de 'exercice comptable. Avant cette modification les dates étaient du
1 juin de I'année N au 31 mai de Pannde N+1. Aprés modification, 'exercice comptable débute |
01 juillet et se termine le 30 juin.



2* résolution

Les membres de I'assemblée générale, tels que définis dans les statuts, élisent le comité
directeur de I'association :

Sont élus -

Nicalas Lizart

Jean Luc Soetewey

Christian Siffre

Gérard Pain

Arnaud Pain

Alain Buisson

Fabien Simon

Eric Dememe

Matthieu Menaut

Marie Barrot

Céclle Qizel

Raoul Stemler ?
Lysiane Bandelier

Michel Justinien

2 raprésentants qui seront désignés par le ville d'Evreus, tels que les statuts le stipulent
Yann Goudin

Thierry Martin

Serge Carpentier
Les différents points & P'ordre du jour étant levés, I'assemblée générale est close.

Le Président de 'association Le secrétaire de séance

Alain ﬁuissori Nicolag fizagt
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Rapport moral

2009/2010 a été une année exceptionnelle pour Evreux Volley Ball et ce, a plus d’un titre :

Tout d’abord parce que cela a été la derniere année de Présidence d’Alain Buisson, qui avait
créé le club il y a prés de 15 ans avec d’autres passionnés de volley ball ; je voudrais donc
commencer ce rapport moral en saluant plus que chaleureusement Alain et les membres du
bureau qui ont souhaité passer la main cet été : Jacques et Marie France, notamment.

Aussi parce que nos équipes de jeunes ont encore performé tout au long de la saison pour
obtenir au finai des titres et podiums de champions de Haute Normandie. je ne détaillerai
pas ce point car nos entraineurs vous en parleront dans quelques minutes. Mais j'insiste sur
ce qui a toujours fait la force de ce club et qui explique peut-étre également le soutien dont il
bénéficie de la part des partenaires, privés ou publics : notre volonté a toujours été, est, et
sera en priorité de former des jeunes, de leur donner le go(t du sport en général, du volley
ball en particulier.

Enfin, 'année a été exceptionnelle parce que notre équipe fanion a connu un premier
exercice en ligue professionnelle qui fut a la fois passionnant, difficile, puis enthousiasmant
pour finir. Effectivement, une saison n’est pas un long fleuve tranquille : alternent souvent
des hauts et des bas, des choix difficiles et des performances extraordinaires. Si nous
retenons tous la fin de saison, qui s’est soldée par une qualification européenne — et je vous
rappelle que mercredi soir vous étes tous attendus a la salle omnisports — nous ne devons
pas oublier que I'équipe a travaillé dur, s’est déchirée par moments, et a méme d voir partir
I'une des siennes avant le terme de la saison.

Ce rappel d’un souvenir regrettable me semble indispensable car elle me permet d’évoquer la
nécessité pour chacun d’entre nous d’étre irréprochables dans notre action, qu’elle soit sportive,
bénévoles ou salariée au sein de 'association.

Mais Je reviendrai sur ce point dans le rapport de politique générale toute a I'’heure.

Je veux profiter de cette assemblée générale pour rappeler quelques faits, qui sont sans doute autant
de raisons qui expliquent le soutien accru de la ville d’Evreux durant l'intersaison compliquée que
nous avons connue :

Plus de 300 licenciés au sein de 'association ; notre club n’est pas seulement une vitrine,
dont nous sommes tous fiers, mais bien 373 passionnés, 15 équipes engagées en
compétition...

Des stages « découvertes » ouverts a tous les jeunes, licenciés ou non, pendant les congés
scolaires

800 spectateurs de moyenne lors des matchs de I’'équipe professionneile



- La présence de France 3 Haute Normandie a de nombreuses reprises tout au long de Ia
saison

- Une couverture médiatique dans la presse écrite locale au niveau de celle de nos amis de
FALM.

- 7 entraineurs qui consacrent leur temps aux jeunes, dans les écoles et pour nos équipes
adultes

L'EVB a parfaitement rempli sa mission. Nos financeurs publics et privés ont fait des choix et ont
décidé de nous maintenir leur confiance, renforgant leur partenariat pour consolider un club dont les
fondations sont bien solides, plus que nos finances.

En effet, comme une entreprise qui croit trop vite, 'EVB reste fragile financiérement car le club n’a
jamais atteint de pallier et été stabilisé : 'association a toujours progressé !

Il est temps a présent de consolider notre structure financiére : c’est I'engagement que nous avons
pris aupres des élus locaux. Nous nous efforcerons de le respecter.

EVREUX VOLLEY-BALL
4, rue Armand Benet
27000 EVREUX
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EVREUX-VOLLEY-BALL
ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE
11 DECEMBRE 2010

Association de loi 1901
SIEGE SOCIAL : 4 rue Armand Benet 27000 EVREUX

RAPPORT DE GESTION SUR PEXERCICE 2009-2010

Conformément aux dispositions de la loi et des statuts, nous vous avons réunis en assemblée pour vous
exposer les comptes de cet exercice et vous présenter la situation de 1’association durant I’exercice écoulé
clos le 30 juin 2010. Nous vous demanderons ensuite d’approuver ces comptes et d’en affecter le résultat.

1- SITUATION DE I’ASSOCIATION ET ACTIVITES DURANT I’EXERCICE ECOULE
Leffectif salarié¢ de I’association, au cours de 1’exercice, était composé de 3 entraineurs et 11
joueuses
Le fait marquant de cet exercice est ’accession dans le Championnat de France Professionnel de
notre équipe féminine.

Cette notoriété a généré I’arrivée au club de nouveaux licenciés principalement dans les catégories
« jeunes »

Le compte de résultat 2009-2010

Le budget prévisionnel voté lors de I’assemblée générale du 30/06/2009 s’équilibrait a hauteur de
642 750 € avec la perspective d’un résultat positif de 4 470 €.

Au 30 juin 2010, le compte de résultat 2009-2010 dégage un léger excédent de 851 €

Au niveau des produits :

Le montant des subventions atteint 414 182 € contre 266 313 € pour I’exercice précédent. Les
participations des sponsors et mécenes s’élévent a 226 946 € contre 72 050 € pour 2008-2009. Les
autres produits sont de 36 683 € contre 25 754 € sur I’exercice précédent.

Au final, le total des produits pour 2009-2010 atteint 679 216 € contre 364 274 € en 2008-2009.

Au niveau des charges :
Les charges d’exploitation comparées sur les deux derniers exercices, sont résumées
Dans le tableau ci-apres.

2009-2010 2008-2009
ACHATS 22 062.42 -4 371.91
SERVICES EXTERIEURS 65 396.55 56 745.57
AUTRES SERVICES EXTERIEURS 149 953.89 202 299.53
IMPOTS ET TAXES 8321.04 3 370.00
CHARGES DE PERSONNEL 355 606.05 55397572
CHARGES DE GESTION COURANTE 56 283.83 31 600.71
FRAIS FINANCIERS 19365.72 2727.82
CHARGES EXCEPTIONNELLES 4593.97 0.00
DOTATIONS AMORTISSEMENTS ET PROVISIONS 14 781.11 9 914.60




Aprés déduction des charges d’exploitation pour 672 405 €, le résultat d’exploitation 2009-2010 est
excédentaire de 5 924 € contre 9 311 € pour I’exercice précedent.

Le résultat financier se traduit par un déficit de 1 333 €

Le résultat des opérations exceptionnelles fait ressortir un déficit de 3 740 €

Le résultat net de I’exercice 2009-2010 est excédentaire de 851 € contre 6 590 €pour I’exercice
préceédent.

Quant au Bilan,

Il s’équilibre a hauteur de 269 958 € avec une situation nette (Fonds associatifs) trés l1égérement
positive : 1 108 € (apres affectation du résultat 2009-2010).

Son analyse montre les décalages persistants entre les créances a recouvrer (249 485 €) et les dettes
d’exploitation (185 600 €), générant des insuffisances de trésorerie sur certaines périodes de
I’exercice. A ce jour, 96 % des créances attendues sont réalisées.

2-MODIFICATIONS INTERVENUES DANS LLA PRESENTATION DES COMPTES ANNUELS
DE NOTRE ASSOCIATION
La présentation des comptes annuels soumis a votre approbation, comme les méthodes
D’évaluation retenues, sont identiques a celles de 1’exercice précédant.
Les conventions générales comptables ont été appliquées conformément aux principes généraux
d’établissement et de présentation des comptes annuels définis par le code de commerce et le décret
n° 83-1020 du 29.11.1983.
Les comptes annuels sont établis et présentés conformément a la réglementation francaise en
vigueur, résultant du Comité de la Réglementation Comptable ( C.R.C.).
Exceptionnellement,
L’exercice comptable 2009-2010 couvre une période de 13 mois (du 1 juin 2009 au 30 juin 2010).

3-EVOLUTION PREVISIBLE ET PERSPECTIVES D’AVENIR
Le club souhaite maintenir son développement, améliorer I’accueil de ses licenciés, continuer sa
participation au plus haut niveau du championnat francais.
Pour cela, il continue de travailler sur la mise en place d’un Centre de Formation, sur le
renforcement progressif de ses structures techniques, administratives et financiéres.
Le bénévolat représente une part importante de nos ressources. Cette contribution volontaire, non
mesurée en terme financier, est essentielle a la vie de notre club

4-EVENEMENTS IMPORTANTS SURVENUS ENTRE LA DATE DE CLOTURE DE I
EXERCICE
L’ Assemblée Générale du 7 juillet 2010 a approuvé les nouveaux statuts de 1’ Association, ainsi que
la composition du Comité Directeur

5-AFFECTATION DU RESULTAT DE NOTRE ASSOCIATION
Nous vous proposons d’affecter le résultat de 1’exercice écoulé de la fagon suivante :

ORIGINE : Résultat 2009-2010 851,47 €
AFFECTATION : Report & nouveau 851,47 €
Ce qui portera le total des Fonds Associatifs, aprés affectation du résultat a 1107,63 €

Fait a Evreux, le 22 novembre 2010

Gérard Pain Nicolas Lizart
Trésorier Président



.ﬁ EVREUX-VOLLEY-BALL COMPTE DE RESULTAT EXERCICE 2009-2010
et e veve
CHARGES 2009-2010 2008-2009 PRODUITS 2009-2010 2008-2009

ACHAIS 22 062,42 -4 371,91} | VENTES 519,00 151,00
SERVICES‘ EXTERIEURS 65 396,55] 56 745,57] | SUBVENTIONS VILLE D'EVREUX 183 540,00 96 000,00
AUTRES SERVICES EXTERIEURS 149 953,89] 202 299,53 | SUBVENTIONS G.E.A 50 M.ODW 30 000,00
IMPOTS ET TAXES 8 321,04 3 370,00 | SUBVENTIONS DDJS ET DIVERS 8 950,00 10 450,00)
CHARGES DE PERSONNEL 355 606,05 55 397,721 | SUBVENTIONS CONSEIL GENERAL 86 0M.00+ 85 112,78)
CHARGES DE GESTION COURANTE 56 283,83} 31 600,71f | SUBVENTIONS CONSEIL REGIONAL 85 691,81 44 750,00]
FRAIS FINANCIERS 1 365,72 2 727,82] {COLLECTE PARTENAIRES 226 945,76 72 050,00]
CHARGES ‘EXCEPTIONNELLES 4 593,97 0,00} | PRODUITS DE GESTION COURANTE 36 682,69 25 753,65
DOTAYIONS AMORTISSEMENTS ET PROVISIONS 14 781,11 9 914,601 | PRODUITS FINANCIERS 32,98| 6,23
PRODUITS EXCEPTIONNELS 853,81 0,00
TOTAL DES CHARGES r 678 384.58' 357 684,04 TOTAL DES PRODUITS * 679 218.05' 364 273,64
Résultat de I'exercice 851,47 6 589,60




M EVREUX- VOLLEY-BALL BUDGET PREVISIONNEL 2010-2011
AT
CHARGES 2010-2011 2009-2010 PRODUITS 2010-2011 2009-2010
ACHATS 23 500,00 22 062,42| |venTES 4 500,00| 519,00}
SERVICES EXTERIEURS 63 850,00 65 396,55 | SUBVENTIONS VILLE D'EVREUX 229 830,00 183 540,00
AUTRES SERVICES EXTERIEURS 156 720,00 149 953,89] | SUBVENTIONS G.E.A 20 000,00] 50 000,00
IMPOTS ET TAXES 10 100,00 8 321,04 | SUBVENTIONS DDJS ET DIVERS 6 300,00 8 950,00
CHARGES DE PERSONNEL 376 140,00 355 606,05] | SUBVENTIONS CONSEIL GENERAL 85 700,00 86 000,00
CHARGES DE GESTION COURANTE 49 500,00 56 283,83| | SUBVENTIONS CONSEIL REGIONAL 87 500,00 85 691,81
FR;JS FINANCIERS 5 610,00 1385,72| | COLLECTE PARTENAIRES 231 000,00 226 945,76}
CHARGES EXCEPTIONNELLES 5 500,00 4 593,97] | PRODUITS DE GESTION COURANTE 34 540,00 36 662,69
DOTATIONS AMORTISSEMENTS ET PROVISIONS 15 000,00 14 781,11| | PRODUITS FINANCIERS 0,00 32,98
PRODUITS EXCEPTIONNELS 7 900,00 853,81
TOTAL DES CHARGES || 705 920,00] 678 364,56 TOTAL DES PRODUITS || 707 270,000 679 216,05
Résultat prévisionnel de l'exercice 1 350,00{ 851,47
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EVREUX VOLLEY-BALL

Rapports du Commissaire aux
Comptes

Exercice clos le 30-6-2010

20, rue de Verdun 131, avenue de Paris

27000 EVREUX 27200 VERNON
Tél. : 02 32 62 82 82 Tél. : 02 32 71 20 40
Fax : 02 32 33 56 43 Fax : 02 32 51 42 25
Site Internet : www.scogex.fr Site Internet : www.scogex.fr

E-mail : evreux@scogex.fr E-mail : vernon @scogex.fr
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SOCIETE DE CONSEIL EN ORGANISATION ET GESTION, ET D'EXPERTISE COMPTABLE

EVREUX VOLLEY-BALL
Association Loi 1901
Siége social : 4 rue Armand Benet

27000 - EVREUX
433 779 477 RCS EVREUX

RAPPORT DU COMMISSAIRE AUX COMPTES SUR LES COMPTES ANNUELS

relatif a I'exercice de 13 mois clos le 30 Juin 2010

Aux membres de I'association,

En exécution de la mission qui nous a €t¢ confi¢e par votre Assemblée générale, nous vous présentons
notre rapport relatif & 'exercice de 13 mois clos le 30 Juin 2010, sur :

- le controle des comptes annuels de I'Association EVREUX VOLLEY-BALL, tels qu'ils sont joints au
présent rapport,

- la justification de nos appréciations,
- les vérifications et informations spécifiques prévues par la loi.

Les comptes annuels ont été arrétés par votre Président. Il nous appartient, sur la base de notre audit,
d'exprimer une opinion sur ces comptes.

I - Opinion sur les comptes annuels

Nous avons effectué notre audit selon les normes d’exercice professionnel applicables en France ; ces
normes requiérent la mise en ceuvre de diligences permettant d'obtenir I'assurance raisonnable que les
comptes annuels ne comportent pas d'anomalies significatives. Un audit consiste & vérifier, par sondages ou
au moyen d’autres méthodes de sélection, les éléments justifiant des montants et informations figurant dans
les comptes annuels. Il consiste également a apprécier les principes comptables suivis, les estimations
significatives retenues et la présentation d'ensemble des comptes. Nous estimons que les éléments que nous
avons collectés sont suffisants et appropriés pour fonder notre opinion.

Nous certifions que les comptes annuels sont, au regard des régles et principes comptables frangais,
réguliers et sinceéres et donnent une image fideéle du résultat des opérations de 1’exercice écoulé ainsi que de
la situation financiére et du patrimoine de l'association a la fin de cet exercice.

20, RUE DE VERDUN s 27000 EVREUX = TEL. : 02 32 62 82 82 + FAX : 02 32 33 56 43  E-mail . evreux@scogex.fr
131, AVENUE DE PARIS e 27200 VERNON e TEL. : 02 32 71 20 40 = FAX : 02 32 51 42 25 + E-mail : vernon@scogex.fr
Site Internet : www.scogex.fr -
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!S 74
g@gf)\( SOCIETE DE CONSEIL EN ORGANISATION ET GESTION, ET D'EXPERTISE COMPTABLE

II — Justification des appréciations

En application des dispositions de [’article L. 823-9 du Code de commerce relatives a la justification de nos
appréciations, nous portons a votre connaissance les éléments suivants :

Les appréciations auxquelles nous avons procédé ont porté sur le caractére approprié des principes
comptables appliqués ainsi que sur le caractére raisonnable des estimations significatives retenues.

Les appréciations ainsi portées s’inscrivent dans le cadre de notre démarche d’audit des comptes annuels,
pris dans leur ensemble, et ont donc contribu€ a la formation de notre opinion exprimée dans la premiére
partie de ce rapport.

III - Vérifications et informations spécifiques

Nous avons également procédé aux vérifications spécifiques prévues par la loi.

Nous n'avons pas d'observation a formuler sur la sincérité et la concordance avec les comptes annuels des
informations données dans le rapport de gestion du Président et dans les documents adressés aux membres
de l'association sur la situation financiére et les comptes annuels.

EVREUX, le 8 Décembre 2010

Norbert LECOMTE
Commissaire aux Comptes



EVREUX VOLLEY BALL

BILAN AU 30 JUIN 2010

ACTIF PASSIF
AMORTISSE-
BRUT MENTS ET NET Année N - 1 NET Année N - 1
PROVISIONS ;
Actif immobilisé 29 566.02€| 20874.58 € 869144 € 8 266.74 €| |[Fonds associatifs et réserves 1107.63 € 256.16 €
Dons et legs sans droits de reprise 6 090.00 € 6 M
Immobilisations incorporelles 234112 € 1139.01 € 120211 € 0.00 € Report a nouveau -5 833.84 € -12 423.44 €
Logiciel 2341.12€ 1139.01 € Résultat de I'exercice 851.47 € 6 589.60 €
Immobilisations corporelles 25 226.29 € 19 735.57 € 5490.72 € 6601.68 Provisions pour risques et charges 8 000.00 € 8 000.00 €
Matériel de transport 3 500.00 € 3 500.00 € Provision pour risques 8 000.00 € 8 000.00 €
Mateériel de bureau 609.80 € 609.80 €
Matériel informatique 2927.91 € 251445 € Dettes financiéres 75 250.12 €| 21 207.15 €
Matériel vidéo 533.57.€ 533.57 € Banques 7525012 € 21 207.15€
Divers matériels 17 655.01 € 12 571758
Immobilisations financiéres 1998.61 € 0.00 € 1998.61 € 1665.06 €] || Dettes d'exploitation 185 600.15 € 42 502.69 €
Cautions versées 1998.61 ‘ Fournisseurs et prestations a régler 7 976.63 € 14 736.90 €
Charges fiscales et sociales 53 423,52 € 7 912.18 €|
Actif circulant 273 266.46 € 12 000.00 € 261 266.46 € 63 699.26 € Créditeurs divers 70 000.00 € 10 613.61 €
T Produits constatés d'avance 54 200.00 € 9240.00 €
Stocks de matériel et d'équipements 19 522.55 € 9 000.00 € 10 522.55 € 10 208.76 €|
Créances diverses 17 531.89 € 17 531.89 € 6962.44 €
Cotisations a recevoir 147.00 € 147.00 € 0.00 €
Partenariats a recevoir 79 545.70 € 79 545.70 € 13 550.00 €
Subventions a recevoir 98 150.00 € 3.000.00 € 95 150.00 € 29 600.00 € Visa poul Idem{ﬁcaﬂa
Débiteurs divers 36 988.69 € 36 988.69 € 0.00 €
Banques 11 064.05 € 11 064.05 € 567.76 € C ommissi ;ngf C .
Caisse 717.36 € 717.36 € 11.50 € QA‘ omptes
Charges constatées d'avance 9699.22 € 9599.22 € 2.798.80 € r"@
e
TOTAL DE L'ACTIF 302 832.48 € 32874.58 € 269 957.90 € 71 966.00 € ;f% TOTAL DU PASSIF 269 957.90 € 71966.00 €
|




EVREUX VOLLEY BALL COMPTE DE RESULTAT

EXERCICE 2009-2010
]
CHARGES Charges réelles] AnnéeN-1 PRODUITS Produits réels Année N-1
22 062.42 -4 371.81 & 519.00 € 151.00 €
603220 Variation des stocks -8 969.27] -10208.76f8 707200 Vente d'équipements 519.00] 151.00!
606310 Achat de matériel de terrain 3 74335 783.50F 707300 Vente d'espaces publicitaires et divers -
606330 Achat d'équipements pour revente 0.00 0.00§
606350 Achat de matériel pour logements 55823' 1224.62¢ 183 540.00 {96 000.00
606360 Achat d'équipements pour compétitions 10 127.66) 3521.47F 741230 Subvention Ville d'Evreux fonctionnement 138 540.00 96 000.00)
606361 Dotation pour équipements 13 000.00} 0.00F 741230 Subvention Ville d'Evreux complémentaire 45 000.00 0.00
606370 Achat panneaux publicitaires 1775.50] 205.23F8 741230 Subvention Ville d'Evreux manifestations 0.00] 0.00]
606380 Petits achats divers et recompenses 0.00! 16.00 :
606400 Fournitures de bureau 1826.95 86.031 50 000.00 30 000.00
65 396.55 56 745.57 # 741240 Subvention Communauté d'Agglo 50 000.00 30 000.00}
613200 Locations immobiliéres y compris charges 43 67080, 38 086.80
613220 Indemnités logements 13 383.00] 11 237.00F 8 950.00 10 450.00
613230 Indemnité pour utilisation d'équipements 2 180.00 1040.00f 741400 Subvention Jeunesse et Sports CNDS 6 500.00 10 450.00
615100 Entretien et frais sur véhicules et matériel et maintg 2 858.67] 2955538 741400 Subvention accompagnement éducatif 2 450.00
616000 Assurances RC professionnelle 611.56} 241.80F 741410 Subvention DDJS exceptionnelle
616100 Assurances Multirisques logements 971.54 580.68
616300 Assurances véhicules de transport 1413.95 1 274.76]
616800 Autres assurances 37.03 1310.00)
618100 Documentation 270.00 0.00F 86 000.00 85 112.76
149 953.89 202 299.53 741800 Subvention Conseil Général Haut Niveau 75 000.00 76 106.00|
621000 Salarié Grp Employeur 14 068.44] 8 027.76f8 741800 Subvention Conseil Général fonctionnement 11 000.00] 0.00)
622400 Frais de transferts et agents 13 958.51 6 463.87F 741800 Subvention Conseil Général complémentaire 0.00 0.00!
622500 Commissions de gestion CGA 280.00 0.00f8 741800 Subvention Conseil Général manifestations 0.00 0.00
622600 Honoraires divers 10 910.40] 0.00f 745100 Subvention Conseil Général emploi aidé 0.00 9 006.76§
622800 Indemnités entraineurs 5259.69] 15 755.258
622810 Indemnités diverses 9 058.53} S0 256.28] 2l
622820 Frais d'arbitrages 6 142.27] 4 686.72§ 85 691.81 44 750.00
623600 Dotation Publications, imprimés, affiches, ... vidéo 8 000.00 : 0.00§% 741830 Subvention Région Haut Niveau 3 150.00] 4 750.00
623600 Publications, imprimes, affiches, ... vidéo 675.00 0.00p" 741830 Subvention Région Formatior 70 000.00 40000.00)
625100 Transports et déplacements collectifs 51 135.06} 61411.8888 741830 Subvention Région complémentaire 0.00] 0.00
625120 Déplacements joueuses 9217.21} 5726.5148 741830 Subvention Région Communication 12 541.81) 0.00
625720 Frais d'organisations 4757.56 3033.84{8 741830 Subvention Région manifestations 0.00} 000
625730 Dotation frais d'organisations 10 000.0 0.0 & = =
625740 Frais de tournois 162033} 4145458 263 628.45 97:803.65
626100 Frais postaux 1268.11} 185.498 754200 Collecte partenaires 159 805.2 - 72050.00
626200 Frais de téléphone et internet 2 383.25 1.967.46F 754210 Collecte mécénat 33 726.00] 0.00]
627800 Frais de services bancaires 669.521 548.0288 754300 Partenariat dotations en matériel de compétit{ 15 070.00} 0.00
628100 Cotisations diverses 550.00) 91.00§8 754300 Partenariat dotations affiches, programmes, . 8 000.00 0.00
: |8 754300 Partenariat dotations pour manifestations 10 344.52 0.00
8321.04 3.370.00 ' =
631100 Taxes sur salaires 0.00} 0.00§ 756100 Abonnements 500.00; 0.00]
633300 Taxes formation professionnelle 5 436.29] 751.0088 756200 Licences et cotisations 14 144.24] - 13.094.75|
635130 Auires impots locaux 2280.75) 2 381.00]
635800 Autres droits 604.00 238.00F 758100 Produits des matchs, et 14 498 .45 10 028.90]
355 606.05 55 397.72 758110 Produits des entrées 3942.00 0.00
641000 Salaires et charges sociales 355 855.32) 53 416.78f8 758410 Participations loyers 3598.00] 2630.00
641200 Provision pour conges a payer et charges sociales -800.15) 1980.94 ‘ e
647500 Médecine du travail 550.8 ~—0.00F 32.98 6.23
56 283.83 31 600.71 765000 Escomptes obtenus 32.98) 6.23}
658310 Stages et formation 4 841.73 122872 l & o
658520 Frais médicaux 3 646.23] 5135.79 853.81 OOD
658610 Charges Fédération-Ligue-Comité-FIVB 45 568.32 205153088 771000 Produits exceptionnels 853.81} 0.00]
658900 Frais divers de gestion 90.15) 138.60 =
658950 Frais de scolarité 2 137.40] 4582.30
1365.72 2 727.82
668060 Frais financiers 1385.72] 2727.82
4 593.97 0.00 i
671800 Charges exceptionnelles 4 593.97 0.008
14 781.11 9 914.60 - !
681120 Dotations aux amortissements 2781.11 1914.60
681500 Dotations au provisions pour risques 8 000.00F
681730 Dotations aux provisions dépréciations stocks 9 000.00} i
681740 Dotations aux provisions sur créances 3000.00f 0.00FS
TOTAL DES CHARGES 678 364.5§|' : 357 684.04) TOTAL DES PRODUITS 679 216.05} 36427364
| Résultat de I'exercice 85147 6589.60]
- =
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ANNEXE AUX COMPTES ANNUELS
SAISON 2009-2010
Exercice du 1 juin 2009 au 30 juin 2010

1 - Faits majeurs

2 - Notes sur le Bilan - Actif

3 — Notes sur le Bilan - Passif

4 — Notes sur le Compte de résultat
5 — Engagements financiers

1~ FAITS MAJEURS

1-1 Evenements principaux de l'exercice
= Les comptes annuels 2009-2010 enregistrent les incidences financiéres résultant de la premiére
participation de I' EVREUX-VOLLEY-BALL (EVB) au championnat professionnel féminin (LAF)
= Afin de répondre a la demande de la Ligue Nationale de Volley-Ball (LNV), les présents comptes
annuels couvrent la période allant du 1 juin 2009 au 30 juin 2010, soit 13 mois
= | 'équilibre des comptes annuels est assuré grace a 'engagement complémentaire de la Ville d’
EVREUX & hauteur de 45 000 € ainsi qu'a I'apport d'un partenaire privé pour 45 000 € H.T.
1-2 Principes, regles et méthodes comptables
Les conventions comptables ont été appliquées dans le respect du principe de prudence,
conformément aux hypothéses de base :
= continuité de I'exploitation
= permanence des méthodes comptables
= jndépendance des exercices
et conformément aux régles générales d'établissement et de présentation des comptes annuels. La
méthode de base retenue pour I'évaluation des éléments inscrits en comptabilité est la méthode des
colits historiques "
Exceptionnellement, 'exercice comptable couvre une période de 13 mois (du 1 juin 2009 au 30 juin
2010)

[™=Visa pour dentljicatlon
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Les principales méthodes utilisées sont les suivantes :

= amortissements : ils sont calculés suivant le mode linéaire en fonction de la durée de vie prévue

= stocks : les entrées sont comptabilisées a leur co(it d'origine. Les variations de stocks se font en
fonction des utilisations de I'exercice

2 - NOTES SUR LE BILAN - ACTIF

Actif immobilisé

Les immobilisations sont comptabilisées pour leur valeur d’achat ou de reprise.

Immobilisations incorporelles nettes : 1 202,11 € (au 31/5/2009 : 0,00 €)
= tous nos matériels sont amortis sur 3 ans a compter de leurs dates d'achats
- acquisition du logiciel Mercury destiné a la saisie et a la transmission des statistiques de match, pour
un montant de 900,00 €
- acquisition du logiciel CIEL Etats comptables et financiers, d'un montant de 583,88 €

Immobilisations corporelles nettes : 5 490,72 € (au 31/5/2009 : 6 601,98 €)
= tous nos matériels sont amortis sur 3 ans a compter de leurs dates d'achats
* les acquisitions du 1 juin 2009 au 30 juin 2010 sont :
- d'une imprimante pour une valeur de 299,00 €
- d'un réfrigérateur et d’'une cuisiniére électrique d’'une valeur de 399,69 d'un réfrigérateur et d’'une
cuisiniére électrique d’'une valeur de 399,69 €
- d'un ensemble de lit, pour un montant de 290,00 €

Immobilisations financiéres : 1 998,61 € (au 31/5/2009 : 1 665,06 €)

Versement d’une nouvelle caution sur le logement 33 situé 13 boulevard Pasteur a Evreux pour 333,55 €
Aucun remboursement de caution n'a été enregistré sur les autres logements

Un prét de 1 400 € a été accordé a une salariée. Il est entierement remboursé.

Actif circulant

Stocks nets : 10 522,55 € (au 31/5/2009 : 10 208,76 €)

Les stocks sont constitués de matériel de terrain et d'‘équipements.

Au stock initial ont été ajoutées les achats de I'exercice pour 24 841,77 €.

Sur ces éléments stockés, divers matériels et consommables ont été utilisés pour une valeur de 15 527,98 € ce
qui porte le stock au 30/6/2010 a 19 522,55 €.

Une provision pour dépréciation de ces stocks de 9 000 € a été constituée afin de tenir compte de l'usure de ce
matériel.

Viie pour ideniljication
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Créances diverses : 17 531,89 € (au 31/5/2009 : 6 962,44 €)

Fournisseurs débiteurs : 1 remboursement en attente de 184,80 €

Remboursements CPAM a recevoir des salariés : 735,00 €

Divers remboursements & recevoir : 1 337,15 €

Remboursements indemnités journaliéres et cotisations salariales a recevoir : 14 725,99 €
Ventes d'équipements a recevoir : 115,00 €

AP.L. davril & juin a recevoir ;: 433,95 €

Cotisations a recevoir : 147,00 € (au 31/5/2009 : 0,00 €)
Diverses cotisations réglées en juillet et aoht 2010 pour la saison 2009-2010

Partenaires a recevoir : 79 545,70 € (au 31/5/2009 : 13550 €)

Versements attendus de 7 partenaires dont les factures ont été établies pour la saison 2009-2010

Subventions nettes a recevoir : 95 150.00 € (au 31/5/2009 : 29 600 €)

Ville d’Evreux pour 45 000,00 € et 3 000 €. Une provision de 3 000,00 € a été constituée compte tenu de
I'ancienneté de la créance.

Grand Evreux Agglomération pour 20 000,00 €

Conseil Général pour 11 000,00 €

Conseil Régional formation et manifestation pour 15 500,00 €

D.D.J.S. pour 3 650,00 €

Débiteurs divers : 36 988,69 € (au 31/5/2010 : 0,00 €)
Cessions de créances CGA : reste a recevoir sur subventions Région Haute-Normandie

Disponibilités : 11 781,41 € (au 31/5/2010 : 579,26 €)
Avoirs en banque pour 11 064,05 €€
Caisse 717,36 €

Charges constatées d’avance : 9 599,22 € (au 31/5/2010 : 2 798,80 €)

Droits d’engagements a la FFVB et a la LNV pour la saison 2010-2011 réglés en juin pour 5 379,00 €
Déplacements de juillet et aolt 2010 réglés en juin pour 2 526,33 €

A.M.I. facturation visites médicales réglées d’avance pour 1 101,75 €

Le solde étant constitué des prorata temporis sur les assurances pour 592,14 €

3~ NOTES SUR LE BILAN - PASSIF

Fonds associatifs et réserves : 1 107,63 € (au 31/5/2009 : 256,16 €)

Don en matériel et mobilier pour logements constaté début 2009 pour 6 090,00 €

Report & nouveau : Affectation du résultat de la saison 2008-2009 pour un montant de 6 589,60 € ce qui porte
le compte Report & nouveau débiteur & - 5 833,84 €

Résultat de I'exercice 2009-2010 : 851,47 €

SCOGEX
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Provisions pour risques et charges : 8 000,00 € (au 31/5/2009 : 8 000,00 €)
La provision pour risques constituée sur les années antérieures est maintenue

Dettes financiéres : 75 250,12 € (au 31/5/2009 : 21 207,15 €)
Comptes bancaires débiteurs pour 75 250,12 €.

Dettes d’exploitation : 185 600,15 € (au 31/5/2009 : 42 502,69 €)
Fournisseurs : 7 976,63 € (au 31/5/2009 : 14 736,90 €)
Factures a régler pour 7 976,63 € dont 3 219,62 € de frais divers a rembourser aux entraineurs

Charges fiscales et sociale : 53 423,52 € (au 31/5/2009 : 7 912,18 €)
Dettes sociales : 36 132,32 € dont 31 769,40 € de cotisations sociales et 1 638,63 € de provision pour congés

a payer
Dettes fiscales : TVA a en attente de régularisation pour 17 291,20 €.

Créditeurs divers

Au 30 juin 2010, il ne subsistait aucune avance a rembourser.

Nous avons cédé a la CGA la créance future sur la subvention Formation de la Région Haute-Normandie a
hauteur de 70 000,00 €

Produits constatés d’avance

- Subventions Ville d’Evreux versée par antlcnpatlon sur la partie subvention de fonctionnement 2010. Cette
subvention est de 90 400,00 €. Elle est comptabilisée pour 50% sur 2009-2010 et 50% sur 2010-2011
- Partenariat regu d'avance : courant juin un partenaire a versé 9 000,00 € au titre de la saison 2010-2011.

4 - NOTES SUR LE COMPTE DE RESULTAT

CHARGES
Sont inclues les charges réglées juillet et aot 2010, relatives a la période du 1 juin 2009 au 30 juin 2010
Charges de I'exercice : 678 364,58 €
Charges de I'exercice N— 1 : 357 684,04 €
Ecart : + 320 680,54 €
Les principaux postes de charges sont : Total des charges et pourcentages

= |es achats de matériel et d'équipements : 2206242 € 3,25 %

(y compris les reprises sur stocks)
= |ocations immobilieres et indemnités logements : 57 053,80 € 8,41 %
= |e salaire et les charges d'un emploi partagé : 14 068,44 € 2,07 %

Vise pour identifieation '
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= [es frais d’agents et de transferts des joueuses : 13 958,51 €

= |es frais de transport et de missions : 60 352,27 €

= |gs salaires et charges sociales : 355 606,05 €

= les charges fédérales : 45 568,32 €

s |gs amortissements et provisions 1478111 €
PRODUITS

Sont inclus les produits a recevoir des partenaires et licenciés

Produits de I'exercice : 679 216,05 €
Produits de I'exercice N-1: 364 273,64 €

Ecart :

Les principaux postes de produits sont :

+314 942,41 €

2,06 %
8,90 %
52,42 %
6,72 %
2,18 %

Total des produits et pourcentages

les subventions de la Ville d'Evreux : 183 540,00 €
(dont une subvention complémentaire de 45 000,00 € a recevoir)

les subventions du G.EA. : 50 000,00 €
les subventions du Conseil Général : 86 000,00 €
les subventions du Conseil Régional : 85 691,81 €
les participations des sponsors et mécenes : 193 531,24 €
les dotations en matériel et équipement : 3341452 €
les recettes de manifestations : 18 940,45 €

5 - ENGAGEMENTS FINANCIERS

27,02 %

7,36 %
12,66 %
12,62 %
28,49 %

4,92 %

2,79 %

Afin de palier aux besoins temporaires de trésorerie, il a été mis en place, en mars 2010, une convention de
cession - escompte de créances aupres de la Compagnie Générale d'Affacturage (CGA) filiale de la Société
Générale.
Cette convention, d’'un montant de 100 000 €, est destinée a pré financer, les subventions de nos partenaires
publics, dés lors qu'elles font I'objet d'une notification écrite.

Au 30 juin 2010 nous avons utilisé ce pré financement & hauteur de 53 560,00 €.

La régularisation s'opére au fur et & mesure des versements par les dits partenaires.

SCOGEX
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3 ; é" @g[z‘ .)1\/ SOCIETE DE CONSEIL EN ORGANISATION ET GESTION, ET D'EXPERTISE COMPTABLE

EVREUX VOLLEY-BALL
Association Loi 1901

Siége social : 4 rue Armand Benet
27000 - EVREUX

433 779 477 RCS EVREUX

RAPPORT SPECIAL DU COMMISSAIRE AUX COMPTES
SUR LES CONVENTIONS REGLEMENTEES

Relatif a I'exercice de 13 mois clos e 30 juin 2010
Absence d'avis de convention

Aux membres de ['association,

En notre qualité de commissaires aux comptes de votre Association, nous devons
vous présenter un rapport sur les conventions reglementées dont nous avons été
avisés. Il n'entre pas dans notre mission de rechercher |'existence éventuelle de
telles conventions.

Nous vous informons qu'il ne nous a été donné avis d'aucune convention soumise
aux dispositions de l'article L. 612-5 et R. 612-7 du Code de commerce.

EVREUX, le 8 Décembre 2010

Norbert LECOMTE
Commissaire aux Comptes

20, RUE DE VERDUN e« 27000 EVREUX = TEL : 02 32 62 82 82 = FAX : 02 32 33 56 43 * E-mail : evieux@scogex.fr
131, AVENUE DE PARIS * 27200 VERNON = TEL : 02 32 71 20 40 * FAX : 02 32 51 42 25 « E-mail : vernon@scogex fr
Site Internet : www.scogex.fr

S.A.S. AU CAPITAL DE 250 000 €UROS INSCRITE AU TABLEAU DE L'ORDRE DE LA REGION DE ROUEN - SIRET 334 535 986 00023
INSCRITE A LA COMPAGNIE REGIONALE DES COMMISSAIRES AUX COMPTES DE LA REGION DE ROUEN



Le club en 2009-2010

373 licenciés
84 adultes (dont 25 loisirs)
71 jeunes en compétition & 195 en « Smashy »

15 equipes - 7 entraineurs diplomes

Déplacements : plus de 360 000 kms réalisés!

Un nouveau site Internet mis en ligne en janvier

(de 300 a + de 1000 visites / jour!)
http://www.evreuxvolleyball.com



Nos Interventions réalisées

* 8 écoles primaires pour 24 classes soit 208 heures avec 625 enfants.
 Une classe volley a horaires aménagés au college Jean Jaures avec Marc.

* 3 stages gratuits pour tous les jeunes lors des vacances de la Toussaint, de
Février et de Paques avec parfois plus de 70 enfants!

» Forum des associations d’Evreux (5-6 septembre 2009).

» Tournoi international Eure’Hop Volley (12 & 13 septembre 2009) et tournoi
national (20 septembre 2009).

» Tournoi 4X4 mixte en salle avec 15 équipes (dimanche 13 juin 2010).

* 6¢ édition sous la pluie du tournoi « Kid volley» (jeudi 10 juin 2010) avec
plus 350 enfants (des écoles primaires) a I’hippodrome.

» Tournoi de la fonction publique (jeudi 17 juin 2010)
* Village du sport (20 juillet - 11 aott 2010)
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Bilan

sportif

CLASSEMENT|
EQUIPES COACHS EINAL
participera a la Challenge Cup 5¢ équipe frangaise
LIGUE AF MANU & GIL 5 (coupe d'Europe) 1 internationale formée au club
NATIONALE 2 F GIL & MARC " 10& ex-aequo de Nationale 2 descente en Nationale 3 F
NATIONALE 3 M (EV 27) ERIC L 12 12¢ de Nationale 3 descente en Prénationale G
Vice-Champions de
PRENATIONALE M YANN G 2 & é%%t: Ha ‘g&Nom";n die
e prénationa
REGIONALE F LIOUDMILA 6 o A ermandia |
LOISIRS LIOUDMILA 1 vainqueur du challenge de la ville d'Evreux
ESPOIRS M PNM & GIL 3 3é de Haute-Normandie ;
Championnes de 4 tours en coupe de France,
ESPOIRS F JULIA 1 Haute-Normandie 6 joueuses membres de la N2F
CADETTES LIOUDMILA 1 2 3 ] en sélection régionale, 1 en pole
Championnes de 2 tours en coupe de France,
MINIMES F LIOUDMILA 1 Haute-Normandie 2 joueuses en sélection régionale
MINIMES M MARC 6 6¢ de Haute-Normandie
: Vice-Championnes de 2 tours en coupe de France,
BENJAMINES LIOUDMILA 2 Haute-Normandie 1 joueuse en sélection départementale
. 1 tour en coupe de France,
BENJAMINS LIOUDMILA 6 & &l onnaiie 2 joueurs en sélection départementale
' POUSSINES MARC 285 N8 T innos do 126 aux inter-zones 2 Gaillon

Haute-Normandie




(8ssalne |I9) 18 18yono4 |shuewiwl)
IANININ34 V 3NOIT1 - 4V



NOS AUTRES EQUIPES
SENIORS

Nationale 2 F : 11 é (Gil Favresse & Marc Brunnenkant)

Nationale 3 M : 12¢ (Eric Lemaistre)
«  Prénationale M : 2& (Yann Goudin)
Prénationale F : 6€ (Lioudmila Kandybina)



NOS LOISIRS
(Lioudmila Kandybina)

uuuuuuuuu
sssssssssssssssssssssssssssssss
sont requis pour visionner cette image.

« TOURNOIS LOISIRS
« CHALLENGE de la VILLE d’'EVREUX (Vainqueurs!)
« TOURNOI de la FONCTION PUBLIQUE (2nde place!)



NOS JEUNES

Ecole de volley & Poussines-Poussins
Lioudmila Kandybina et Marc Brunnenkant

Benjamines-Benjamins
Lioudmila K, Marc B + Tihéni Ena et Laure Meunier

Minimes-Cadettes / Cadets
Lioudmila K/ Marc B

Juniors-Espoirs Filles & Gargons
Julia Toutouz, Gil Favresse & Marc B



Rapport de politique géneéerale du
president (Nicolas LIZART)

Les organes de fonctionnement :
« Bureau composé de 5 personnes
 Comité directeur composé de 19 membres,

« Des commissions dans différents domaines

Nous souhaitons que les adhérents du club participent a la vie du club et a son
développement.

v' Commerciale

v Animation (tournois, repas, matchs Ligue AF...)
v" Communication (affichage...)

v Formation

Ces groupes seront chargés d’aider le comité directeur, par le biais de propositions, des
lignes d’actions, concernant des domaines spécifiques de la vie du club.



Rapport de Politique Générale

Je reprends la parole pour vous donner les grands axes de développement du club, pour les années a
venir :
- Poursuivre la formation de nos plus jeunes et les accompagner dans la pratique en loisirs,
puis vers le haut niveau,

- Renforcer 'accompagnement vers le haut niveau de ces jeunes avec une pratique intensive a
partir de la catégorie Minimes

- QOuvrir un Centre de Formation pour notre élite locale et inter régionale, de fagon a nourrir
en talents notre équipe de championnat National chez les Féminines et notre équipe
Professionnelle. C’est I'objectif que nous nous donnons pour le début de la saison prochaine.
Christian Siffre, secrétaire du club et président du CFME y travaille.

- Amener notre équipe pro féminine vers le Top 4 dans les trois ans.

Et les autres licenciés, me direz-vous ?

Avec nos 7 coachs, nous sommes a leur disposition pour partager une méme passion, pour les former
et les faire progresser.

Nous ne pourrons aller vers le haut niveau chez les garcons et chez les filles. Le choix s’est fait
naturellement. Mais nous nous devons de pousser nos équipes masculines jeunes vers le meilleur
niveau également, quitte a voir partir nos meilleurs éléments vers le Centre de Formation de clubs
voisins.

C'est la loi du sport, c’est aussi la vie : faire grandir nos enfants pour les laisser partir dans les
meilleures conditions plus tard.

Je veux également profiter de cette Assemblée Générale ol nous sommes largement réunis pour
vous donner quelques régles essentielles au bon fonctionnement de ce club.

- Tout d’abord, vous redire I'importance que le comité directeur apporte aux regles de
« bienséance » ; chacun d’entre vous, chacun d’entre nous, représentons le club lorsque
nous participons a une compétition, un entrainement, un stage... Nous nous devons donc
d’étre irréprochables dans nos comportements de joueurs, spectateurs, entraineurs ou de
parents et accompagnateurs.

- Le volley ball est un sport sans contact avec I'adversaire, mais ou la vitesse de jeu est telle
que des arbitres peuvent commettre des erreurs dans le match, comme les joueurs en font
aussi : acceptons les erreurs et considérons que cela fait partie du jeu. J'en profite pour dire a
tous les membres présents dans la salle que le club est a la recherche d’arbitres et que nous



serions heureux de vous accompagner dans une formation de ce type. Que les candidats se
présentent auprés de nos coachs.

Vous avez entendu Gérard, le club reste fragile financiérement; si vous avez dans vos
relations, parents, amis... des personnes qui peuvent nous apporter leur aide financiére, des

lots pour nos tombolas et autres organisations,... dites le nous et nous essaierons de
fructifier vos informations. )

Enfin, le club est a nous tous; il sera ce que nous en faisons. Les bénévoles ne sont jamais
assez nombreux. Je lance donc un appel pour que les personnes motivées nous rejoignent et
nous proposent leur aide. Plus nombreux nous serons, meilleurs seront les services et
prestations que nous pourrons proposer: jaimerais par exemple que nous puissions
organiser un loto avant la fin de I'hiver, une soirée entre membres de I'association en janvier
et lancer un journal interne qui soit le lien manquant entre nos licenciés. Les candidats
bénévoles sont donc les bienvenus !

Pour finir, je veux réaffirmer ma gratitude et mes remerciements a :

Monsieur le Maire - Michel Champredon - qui a pris le temps d’analyser en profondeur
notre club pour confirmer un engagement accru de la Ville ; jassocie évidemment a ces
remerciements ses deux fideles adjoints José Laheye et Jean Christophe Boulanger

Monsieur Jean Pierre Nicolas, qui est toujours présent lorsque nous avons des soucis
administratifs avec nos joueuses étrangéres et qui devrait nous apporter un soutien financier
trés prochainement

les services de la Municipalité, qui installent et désinstallent nos salles a chaque match,

tous les membres du Comité Directeur, et du bureau, qui me permette de partager les
décisions stratégiques pour le club

tous les membres des différentes commissions, qui s’investissent sans compter pour le club.

mon ami André Rostol, président de ’ALM, avec qui je partage les moments difficiles, mais
aussi une passion pour le sport, notre ville et le basket-ball comme le volley-ball. Cette amitié
nous a permis d’arranger nos calendriers pour le plus grand bénéfice de nos deux clubs.

EVREUX VOLLEY-BALL
4, rue Armand Benet
27000 EVREUX
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Récompenses individuelles et
collectives

INDIVIDUELLES

En Sélection Régionale :
» Morgane ABEL

» Charline LARRUE

» Floriane COUTAND

» Alexandra SIEDLECKI

» Laétitia DENIS (arbitre)
» Jonathan PORET (arbitre)

' COLLECTIVES

> POUSSINES (2), BENJAMINES (2), MINIMES F (1),
CADETTES (1) & ESPOIRS F (1)
» PNM (2) & LAF (5+CEV)
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BRATISLAVA

MERCREDI 15 DECEMBRE

A PARTIR DE 19 H 45, SALLE OMNISPORTS, PRE DU BEL-EBAT
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