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Nous allons donc vous expliquer plus en détail ce qu’ont été en 2010, les charges et les ressources de 

l’association. 

 

 

Vous trouverez le détail des comptes de Bilan, de Résultat et l’annexe en pages 2 à 6, dont je vais vous 

faire maintenant une analyse succincte. 

 

 
 
 
 
 

� BILAN exercice comptable 2010     2 pages 

� Compte de Résultats  exercice comptable 2010   2 pages 

� Annexe aux comptes      1 page 

� Rapport  financier      6 pages 

� Budget Prévisionnel 2011     1 page 
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Centre social Maria Pia 
6 allée du Chanoine P. Mantérola 
64200 BIARRITZ 

Annexe 
Aux comptes annuels de l’exercice clos le 31 décembre 2010 

Règles et méthodes comptables 
Les comptes annuels ont été établis selon les règles comptables en vigueur dans le respect du 
principe de prudence, conformément aux hypothèses suivantes : 
 

o Permanence des méthodes comptables, 
o Continuité de l’exploitation, 
o Indépendances des exercices, 

 
La méthode de base pour l’évaluation des éléments inscrits en comptablilité est la méthode des 
coûts historiques. 
 

- Les immobilisations sont comptabilisées à leur coût d’acquisition. Les amortissements pour 
dépréciation sont calculés suivant le mode linéaire en fonction des durées probables 
d’utilisation. 
 
- Les subventions de fonctionnement sont inscrites dans les produits d’exploitation de 
l’exercice au cours duquel la décision d’octroi a été notifiée. 
 
Une subvention de fonctionnement inscrite au cours de l’exercice en produits et non utilisée en 
totalité au cours de cet exercice, entraîne la traduction comptable de l’engagement pris envers 
le financeur. Cette charge est inscrite au compte « engagements à réaliser sur subventions 
attribuées avec en contrepartie au passif du bilan le compte  « fonds dédiés sur subventions de 
fonctionnement ». 

 
- Depuis l’exercice 2005, Les subventions d’investissement qui financent des 

immobilisations amortissables sont reprises au résultat au même rythme que 
l’amortissement des immobilisations acquises au moyen de ces subventions. La reprise de 
subventions figurant  au compte de résultat pour l’exercice 2010 s’élève à 5 544 euros.  

- Depuis l’exercice 2008, nous comptabilisons une provision constatant l’indémnité de départ 
en retraite acquise conventionnellement par les salariés (Règle : 1/60 acquis par année 
d’ancienneté (max de 15 ans)). La dotation 2010 est de 5 425 euros. La reprise de 
provision en 2010 s’élève à 12 689 euros.  

Faits majeurs de l’exercice 2010 
� L’année 2010 a surtout été marquée par des mouvements de personnel dont le départ à la 

retraite de la directrice et l’embauche de sa remplaçante,  le retour des deux salariées en 
congé parental, et l’embauche dans le cadre d’un Contrat d’Accès à l’Emploi Passerelle d’une 
salariée chargée d’accueil (CDD de septembre 2010 à aout 2011).  
 

� Les fonds dédiés 2009 ont été réintégrés totalement pour la poursuite et le suivi d’actions 
auprès des familles et des jeunes débutées en 2008. Les fonds dédiés 2010 s’élèvent à 6 340 
euros, pour mettre en place de actions et projets avec les familles, et avec les jeunes. 
  

Engagement 
Néant. 
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LE BILAN 2010 

 
 
ACTIF   NET    151 411 €uros  
 
L’actif immobilisé avant amortissement se chiffre à 67 904 €uros. 
 

 Pas d’investissement cette année. 
 
Au 31/12/2010 la trésorerie disponible de 114 761 €uros a permis à l’Association de faire face à ses 
échéances (à fin 2010 de 63 741 €uros) dans l’attente de la perception des soldes de subventions 2010 
et des acomptes 2011. 
 
 
Les produits à recevoir d’un montant de 19 611 €uros ont représenté pour l’essentiel, des soldes de 
subventions à percevoir. 
 
Aujourd’hui le Centre Social Maria Pia est à jour de ses échéances. 

 
 
PASSIF     151 411 €uros 
 
Le passif à court terme s’est élevé à 63 741 €uros et correspond essentiellement aux dettes de 
fonctionnement du mois de décembre (fournisseurs, charges fiscales et sociales de fin d’année). 
 
La variation des fonds propres  et dettes à long terme de + 3 684 €uros correspond : 
 

� Au résultat excédentaire      +        8 276 €uros 

� La Reprise au Résultat des subventions d’équipements 2010  -        4 592 €uros 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 8

LE COMPTE DE RESULTATS   2010 

 
Pour l’année 2010 nous avions établi un budget prévisionnel de 437 670 euros, or la réalisation s’élève à 
469 714 euros. L’écart budgétaire se justifie essentiellement par la réalisation de projets non prévus mais 
autofinancés, et surtout par les modifications de l’organigramme du personnel dont l’impact financier a été 
compensé par des reprises de provisions.   
 
Malgré cette variation de réalisation de +7%, les comptes 2010 de Maria Pia ont été maitrisés et reflètent un 
effort de gestion constant de tous (salariés, bénévoles et adhérents).  
 

Le compte de résultats 2010  présente un excédent de 8 276 €uros. 
 
 

ANALYSE  DES  CHARGES  DE  L’EXERCICE   2010 
 
Le compte de résultat  2010 progresse de 9 % puisqu’il passe de 436 571 euros à 477 990 €uros.  
 
Les charges (hors charges supplétives) passent de 366 353 €uros en 2009 à 394 711 €uros en 2010 soit 
une augmentation de 8%.  
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Les dépenses en comptes d’achats et autres services extérieurs (62) ont été contenus, les animations et 
camps restent organisés avec recherche d’actions d’autofinancement ou de subventions complémentaires 
(exemple camps Portugal des jeunes). 
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� La masse salariale progresse +10%  puisque elle passe de 263 055 €uros  à 288 712 €uros 
(+25 657 €uros). 

 
 
 

Evolut ions d es charg es de personnel
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Perspectives masse salariale 2011 
Nous voulons rappeler, comme annoncé lors de la précédente Assemblée Générale, l’année 2010 est très 
exceptionnelle par ses changements de personnel et son impact financier sur la masse salariale.  Pour 
L’année 2011 cette dernière devrait revenir à un niveau intermédiaire situé entre celui atteint en 2008 et 
celui de 2009. 
 
Fin janvier 2011 est intervenu le départ à la retraite (à son initiative) de l’animatrice Atelier Couture Michèle 
Cesat en poste depuis février 1999.  
 
De plus comme l’année dernière l’association projette d’embaucher un animateur en CDD pour l’été en 
renfort de l’équipe d’animation. 
 
 
 

� Les dotations d’exploitation passent de 11 091 euros à 10 589 €uros. Ces chiffres n’appellent 
pas de commentaires particuliers. 
 

 

Les éléments d’exploitation de l’exercice 2010 font donc ressortir un résultat 

d’exploitation déficitaire  de  - 3 676 €uros. 

 

Compte tenu du résultat financier  de 1 428 euros et du résultat exceptionnel de 

 10 524 euros (produits et charges sur exercice antérieur), le Compte de Résultat 

Global pésente un excédent de 8 276 euros. 

Plusieurs raisons à cette hausse :  
 
• L’application des obligations conventionnelles (gvt, 
ris,…) 
• Le surcoût des divers remplacements du personnel lié 
aux congés parentaux (à fin août 2010, indemnité de précarité, 
de congés payés). 
• L’embauche d’une animatrice en renfort de l’équipe 
d’animation pour la période estivale afin d’être en conformité 
avec la réglementation en vigueur. 
• Le départ à la retraite de la Directrice et l’embauche de 
sa remplaçante 
• L’embauche en  CAE Passerelle (Contrat d’Accès à 
l’Emploi Passerelle) d’une salariée chargée de l’accueil. 
• L’effectif en équivalent temps plein  est  de 7 salariés   
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ANALYSE   DES   RESSOURCES   DE   L’EXERCICE 2010 
 
En parallèle de la hausse des charges, les produits de l’exercice augmentent de 9 %. 
 
En effet les produits (hors valorisation du bénévolat) s’élevaient à 
 

2009    370 368 €uros 
2010    402 987 €uros 

 
 

 
Origine  des principaux  financements  du  Centre  Social  Maria Pia   
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L’évolution des subventions par rapport à 2009 (311 144 €uros) s’explique notamment par : 
 

� La participation de l’Etat au financement du poste salarié Chargée d’Accueil en Contrat 
d’Accès à l’Emploi.  

� La croissance de l’aide de la CAF est la conséquence directe de son soutien à notre 
activité de Centre de Loisirs auprès des petits et des jeunes, et de l’évolution de la PS 
Animation Globale. 

� L’octroi de subventions diverses ponctuelles liées aux activités (notamment pour financer 
le voyage des jeunes au Portugal, RAP). 
 
 

Les autres produits s’élèvent à 147 186 euros 
Ils représentent 31 %  des financements totaux du Centre Social Maria Pia et se décomposent comme suit : 

o Adhésions             0.47 % 
o Participations des usagers, dons          6.77 % 
o Produits supplétifs (bénévolat)         5.69 % 
o Transfert de charges, Prod except, Reprise provision      17.57 % 
o Remboursement des formations               0.50 % 

 

Soit une hausse de 32 619 euros 

Subventions en 2010 : 330 804 euros 
 
Ville de Biarritz  44 % 
 
CAF    36 % 
 
Conseil Général des PA  15% 
 
Autres subventions    2% 
 
Etat ASP, FONJEP    3 % 
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Evolutions des autres produits
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 Les  autres produits augmentent de 21 759 euros par rapport à 2009  (17%).  La cause principale en est la 
variation des produits supplétifs et de la reprise des fonds dédiés 2009 (pour le financement d’actions 
entreprises auprès des jeunes et des familles). 
.  
 
Le résultat de l’exercice 2010 
 
Il est excédentaire pour la somme de      +   8 275,71 €uros 
 
Les résultats cumulés s’élèvent à     + 33 833,24 €uros 
 
 Les reports à nouveaux cumulés  +19 332,83 € 
 Les Réserves      +14 500,41 €   
 
Subvention d’investissement            9 777,75 €uros 
         ______________________ 
Portant le montant des capitaux propres à         51 886,70 €uros 
 
Nous vous proposons l’affectation suivante du résultat de l’exercice 2010 de + 8 275,71 euros  en compte 
de report à nouveau portant ce nouveau compte à +27 608,54 €uros. 
 
Ces opérations s’inscrivent dans le cadre des budgets approuvés par nos administrations de tutelles et ont 
été soumises à notre commissaire aux comptes qui vous donnera dans un instant, lecture de son rapport. 
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BUDGET PREVISIONNEL 2011 

 
Enfin le budget 2011 qui s’établit dans la continuité des actions antérieures et dans la prise en compte des 
évolutions à venir, est équilibré à un montant de 432 474 euros. 
 

� Répartition des dépenses 
               2010  2011 
 
Fonction Pilotage      178 721 €  137 554 € 
Fonction  Logistique          55 057 €    51 460 € 
Fonction activités      203 892 €  243 459 € 
  Total      437 670 €  432 473 € 
 
� Origine des financements          2010   2011 
 
Ville de Biarritz      145 000 €  145 000 € 
CAF dont Prestations de Services      109 800 €  109 800 € 
Conseil Général des Pyrénées Atlantiques       27 730 €    27 730 € 
Conseil Général des PA- subvention ASE        21 000 €    21 000 € 
Etat (ASP, FONJEP Jeunesse et sport)             7 741 €    15 336 € 
Autres subventions (DCS RAP,…)         1 150 €         1 150 € 
Financement à trouver        12 791 €     
Produits des usagers, cotisations, transfert charges      34 800 €    33 299 € 
Produits des activités diverses (formations)           6 075 €      7 575 € 
Contre partie des charges supplétives     69 983 €    69 983 € 
Fonds dédiés et produits financiers        1 600 €      1 600 € 
         437 670 €  432 473 € 
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