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hristophe THIEBAUT

Mesdames, Messieurs,

En exécution de la mission qui nous a été confiée par votre assemblée générale et qui a pris
effet a partir des comptes clos le 31 décembre 2005, nous vous présentons notre rapport relatif

a l'exercice clos le 31 décembre 2010, sur :

- le contréle des comptes annuels de I'association « CADHAME» , tels qu'ils sont joints au

présent rapport,
- la justification de nos appréciations,

- les vérifications spécifiques et les informations prévues par la loi.

Les comptes annuels ont été arrétés par le conseil d'administration. Il nous a artient, sur la
p

base de notre audit, d'exprimer une opinion sur ces comptes.

I.  OPINION SUR LES COMPTES ANNUELS

Nous avons effectué notre audit selon les normes d’exercice professionnel applicables en
France ; ces normes requiérent la mise en ceuvre de diligences permettant d'obtenir I'assurance

raisonnable que les comptes annuels ne comportent pas d'anomalies significatives.

Un audit consiste a examiner, par sondage, les éléments probants justifiant les données
contenues dans ces comptes. Il consiste 3 apprécier les principes comptables suivis et les
estimations significatives retenues pour I'arrété des comptes et a apprécier leur présentation

d'ensemble. Nous estimons que nos contrdles fournissent une base raisonnable a |'opinion

exprimée ci-aprés.



hristophe THIEBAUT

Nous certifions que les comptes annuels sont, au regard des régles et principes comptables
frangais, réguliers et sincéres, et donnent une image fidéle des opérations de l'exercice écoulg,

ainsi que de la situation financiere et du patrimoine de I'association 2 la fin de cet exercice.
q

Il. JUSTIFICATION DES APPRECIATIONS

En application des dispositions de I'article L. 823-9 du Code de commerce relatives 3 la
justification de nos appréciations, nous vous informons que les appréciations auxquelles nous

avons procédé ont porté sur le caractére approprié des principes comptables appliqués,

notamment :

Nous avons apprécié la réalité et le rattachement 3 I'exercice des financements

accordés a votre association.

Les appréciations ainsi portées s'inscrivent dans le cadre de notre démarche d’audit des

comptes annuels, pris dans leur ensemble, et ont donc contribué a la formation de notre

opinion exprimée dans la premiére partie de ce rapport.

lll. VERIFICATIONS ET INFORMATIONS SPECIFIQUES

Nous avons également procédé, conformément aux normes d’exercice professionnel

applicables en France, aux vérifications spécifiques prévues par la loi.



hristophe THIEBAUT

Nous n'avons pas d'observation a formuler sur la sincérité et la concordance avec les comptes
annuels des informations données par le rapport financier du conseil d'administration et dans

les documents adressés aux membres sur la situation financiére et les comptes annuels.

Fait a Schiltigheim, le 14 juin 2011. Christophe THIEBAUT,

Com missaire/aﬁx Com
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Association C.A.D.HA.ME
Exercice 01.01.2010 - 31.12.2010

COMPTE DE RESULTAT
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Association C.A.D.HA.ME
Exercice 01.01.2010 - 31.12.2010

ANNEXES




ANNEXE COMPTABLE

Annexe au bilan, avant répartition de I'exercice clos le 31 décembre 2010, dont le lotal est de 198 462.93 € et au
compte de résultat de I'exercice, présenté sous forme de tableau, et dégageant un excédent de 11 636.65 €,

L'exercice a une durée de 12 mois, recouvrant la péricde du 01.01.2010 au 31.12.2010.

Les notes et tableaux présentés ci-aprés font partie intégrante des comptes annuels.

1. Evénements significatifs et faits caractéristiques :

Faits caractéristiques pouvant concerner 'activité, I'évolution prévisible, des opérations comptables, des
événements importants....

- rupture conventionnelte avec Fun des salaries : cofit 5 928 euros provisionnés dans les comptes.
2. Regles et méthodes comptables :

Les comptes annuels ont été élaborés et sont présentés conformément aux principes définis par e Plan
Comptable Général 1999, aux prescriptions du Code du commeree et au réglement n°® 99-01 relatif aux modalités
d'établissement des comptes annuels des associations et des fondations, et 99.03 relatif 4 la réécriture du plan
comptable général, énancés parle Comité de la Réglementation Comiptable

Les conventions générales comptables ont ét¢ appliquées, dans le respect du principe de prudence,
conformément aux hypothéses de base :

- continuité de 'exploitation,
- permanence des méthodes comptables d'un exercice 4 I'autre,
- indépendance des exercices,

et conformément aux regles générales d'établissement et de présentation des comptes annuels.
La méthade de base retenue pour 'évaluation des éléments est la méthode des colits historiques.
Les principales méthodes utilisées sont les suivantes :

b b Evaluation des immobilisations incorporelles et corporelles :

Les immobilisations corporelles sont évaiuées a leur colt d'acquisition ou de production, compte tenu
des frais necessaires 4 la mise en état d'utilisation de ces biens, et aprés déduction des rabais
commerciaux, remises, escomptes de réglements obienus.




Les intéréts des emprunts spécifiques & la preduction d'immobilisations ne sont pas inclus dans fe colt
de production de ces immobilisations.

Les frais d'acquisition des immobilisations a savoir les droits de mutations, les honoraires, les
commissions et les frais d'actes sont incorporés (ou sont directement inscrits en charges) dans le cofit

d'acquisition ou de production de ces immobilisations.
B b Amortissement et dépréciation de Factif :

Postérieurement & leur entrée, les aclifs font 'objet d’'un amortissement et / ou d'une dépréciation. Les
actifs dont l'utilisation par l'entité est déterminable font I'objet d'un amortissement mesuré par la
consommation des avantages économigues attendus de l'actif,

Pour l'ensemble des actifs, il est apprécié a la cldture de 'exercice sl existe un indice externe ou
interne de perte de valeur montrant qu'un actif a pu perdre notablement de sa valeur. Si la valeur
actuelle d'un aclif immobilisé devient inférieure 4 sa valeur nette comptable, cette derniére est ramenée

a la valeur actuelle par le biais d'une dépréciation.

Logicisls informatiques de 012403 ans
Brevets 07 ans
Agencements, aménagements des terrains de 06 & 10 ans
Constructions de 10 & 20 ans
Agencement des constructions 12 ans
Matériel et ocutillage industricls 05 ans
Agencements, aménagementis, installations de 06 a 10 ans
Matériel de transport 04 ans
Matériet de bureau et informatique de 03 4 10 ans
Mobilier de 05 a 10 ans

» > Créances;
L es créances, dont les créances clients, sont évaluées a leur valeur nominale. L.es créances clients font
Fobjet, le cas échéant, d'une provision calculée sur la base du risque de non recouvrement.
B ¥ Provisions pour risques et charges :

Des provisions pour risques et charges sont conslituées dés qu'un élément du patrimoine a une valeur
économique négative pour Fentité, qui se traduit par une obligation & I'égard d'un tiers dont il est
probable ou certain qu'efle provoquera une sortie de ressources au bénéfice de ce tiers, sans
contrepartie au moins éguivalente attendue de celui-ci.

B » Indemnité de fin de carriére :

En France, les indemnités de fin de carriére ne sont dues que si le salarié est présent dans 'entreprise
au moment de son départ a la retraite. Dans le cas d'un départ avant cette date, it ne percevra pas ces

indemnités.

L'association a.décide de provisionner le montant des engagements pour départ & {a retraite dans ses
comptes, Le mode de calcul est indiqué dans 'annexe

b » Droits individuels a la formation

Les engagements de l'entreprise en matiére de droits individuels & la formation figurent en

ry . . . . . .

/\qﬁp\ ngagements hors-bilan. Il est mentionné le volume d'heures de formation cumulé correspondant aux

4:?)/ its acquis au titre du DIF, ainsi que le volume dheures de formation n'ayant pas donné lieu &
@/ & ande.

B ¥ tributi lontai
s et S ontributions volontaires
7 o5 &
= A& L4 ; s I . @
6 F L e sanformément au regtement comptable CRC 99-01, les contributions volontaires ont fait 'objet d'une
&l ! -~ v 0 g -
~ o /f’(gza risation dans fes conditions suivantes
+ "y ) . )
Q ent Comp\®~" Les contributions en fravail sont valorisées aux tarifs du personnel de remplacement

Les contributions en biens et services sont valorisées pour leur colt réel soit au prix de marché. Par
prudence les colts minima ont &t retenus.



3. Changement de méthode

Les méthodes d'évaluation et de présentation des comptes annusls retenues pour cet exercice n'ont pas été

madifiées par rapport a I'exercice précédent,

4. Notes sur le bilan actif :

B ¥ Immobilisations ;

Les mouvements de l'exercice sont détaillés dans les tableaux ci-dessous

omn

Augmentations
Valeur brute des Consécutives & . -
IMMOBILISATIONS immobilisations au | rasvaluation au | ACAUIS. creations,
début de I'exercice cours de apports ‘et vir. de
F'exercice paste a poste
Frais d'établissement, recherche TOTAL |
Autres postes d'immaobilisations it TOTAL 1} 1698
Terrains
Sur sol propre
Constructions Sur sof fjautru': s
) Instailations générales, agencements
u af aménagements des constructions ]
o installations techniques, matériel et outiflage industriels 55 442 5582
g Instaliations générales,agencements,
& Autres amanagements divers
e} immobitisations [Matériel de transport
o  corporelles  {Matérie! bureau et informatique, mobilier 19 781
Emballages récupérables et divers
immabilisations corperelles en cours
Avances et acomptes
TOTAL Il 75223 0 5 582
- Participations
§ Atitres titres immobilisés
i Préts et autres immobilisations financiéres 257
TOTAL iV 257 0 0
TOTAL GENERAL {(1+11+1i+1V) 77178 0 5 582
Diminutions - - Valeur brute des
IMMOBILISATIONS Par virements de poste| T2 ©83%19MS @ | immob, & la fin de
N des tiers ou I'exercice
a poste mises HS
| Frais d'établissement recherche ¢ TOTAL | 0
Autres postes d'immebilisations it TOTAL 11 1698
Terrains Q
Sur sol propre 0
Constructions Sur sol fﬁ'autru‘i ) 0
o Installations générales, agencements 0
w et aménagemerts des constructions
d installations technigues, matérel et outilage industriels 154 60 870
g Installations générales,agencements, 0
& Autres aménagements divers
o immobilisafions [Matériel de transport 0
© corporelies  {Matériel bureau st informatique, mobifier 19 781
Emballages récupérables et divers 0
fmmobilisations corporelles en cours 0
Avances et acomptes 0
TOTAL Il |§ 154 80 651
=z Participations 0
% Autres fitres immobilisés 0
& Préts ef aulres immobilisations financigres S ey 257
TOTALIWE T 5 0 7 0 0 257
TOTAL GENERAL (T+ I+ o T8N 0 154 82 606
iy S
. 3




B B Amortissements et dépréciations d'actif ;

SITUATIONS ET MOUVEMENTS DE L'EXERCICE

Amortissements . T .
IMMOBILISATIONS AMORTISSABLES cumulés au Augmentations: Diminutions Amortissements
, dotations de d'amortissement | cumulés a ia fin de
début de . s \ . ) \
\ N 'exercice de l'exercice lexercice
Pexercice

Frais d"étabhssement, de recherche 1698 1698

et de développement TOTAL |

Autres immobilisations 0

incorporelles TOTAL 1l

Terrains 0
Sur sol propre 0

Construction Sur sol cf,autrui 0
inst. géné., agencmt. 0
_ aménagement constr.

Instal. techniques, matériel outillage ind. 29874 8 697 19 38 551
Instal. géné., agence. 0
amenagement divers

Autres Matériel de transport O
immobilisations |Matériel de bureau et
227
corporelies  |informatique,mobilier 11932 8 14210
Emballages récupé- o
rables et divers
TOTAL Il 41 806 10 975 19 52 761
TOTAL GENERAL (i+11+1il) 43 504 10 975 19 54 459
B b Etat des créances !
Etat des créances Meontant brut Aunan A plus d'un an
Actif immabitisé 0
Actif circulant & charges d'avance 79 455 79 455
TOTAL 79 455 79 455 0
¥ ¥ Provisions pour dépréciation
Nature des dépréciations A louverture |Augmentation Dlmi:ut:o A la clbture
Stocks et en cours 0
Comptes de tiers 0
Comptes financlers 0
TOTAL 0 0 0 0

5. Notes sur le bilan passif

P ¥ Variation des fonds associatifs




Début d'exercice

Affectation du résultat

Fin d'exercice

Fonds associatifs 0

Réserve de trésorerie Y

Report a nouveau 50 295 4 397 54 692

Résuitat N-1 4 397 -4 397 0

Résultat en instance d'affectation 11 637

Total 54 692 0 66 329

P Analyse des fonds dédiés
Aug. :
_ Montant au | Engagements déi::i?s. tft;?s' Montant net Dz';tz::;:g;
“Nature des fonds déhut de A réaliser s/ Se8 alafinde m B i
: . . au cours de , : depuis au moins
I'exercice - subv. I'e , I'exercice 2 ans
Attribuées xercice an

Drac Lorraine Education Artistique 3885 3885
Fondation Kronenbourg 200001 _ 20 000
Drac Alsace Education Artistique LA L Aaosy 0
Drac Lor. + Région Lor. Master Class 1048 1048
0
. 0
TOTAL 26 036 0 1103 24 933

B B Provisions pour risques et charges

La variation des provisions pour risques et charges s'analyse comme suit sur la période

L
g Provisions pour investissement 0
[
i TOTALI 0 ] 6 0
)
UOJ Provisions paour litiges 0
[id - ' .
o Provisions pour pensions et
3 2332 826 31568
8 obligations similaires
0
g Provisions pour impots 0
% Autres provisions paur risques et charges 0
@]
& TOTAL Il 2332 826 0 3158
TOTAL GENERAL (1+11) 2332 826 0 3158
- d'exploitation 826
Dont dotations et reprises - financiéres
- exceptionnel.




B b Subventions d'investissement

Motif de | Montant au Nouvelle Annulation d Montant a la
Nom du subventionneur faefa débutde |subvention de| on de fin de
subvention ) . ) . Fexercice , .
I'exercice I'exercice 'exercice
FEOQOGA Boite Noire 27 074 27 074
0 DRAC LORRAINE Boite Noire 8122 8122
CZJ REGION LORRAINE Boite Noire 8 122 8 122
B 0
5 0]
5 0
=] Q
“ 0
TOTAL 43 318 4] 0 43 318
te-part .
Motif de la Montant au Q\tji?éz SS Reprise de Montant a la
Nom du subventionneur . début de . . . fin de
<. subvention . , résuftat sur Fexercice , )
: {'axercice ) \ Fexercice
. I'exercice
FEOQGA Boite Noire 14 786 4 035 18 821
DRAC LORRAINE Boite Noire 4 437 1211 5 648
o REGION LORRAINE Boite Noire 4 437 1211 5 648
g 0
[ 0
& 0
o Y
0
TOTAL 23 660 6 457 0 30117
B- @ Etat des dettes
Etat des dettes Montant total DeO0afan |De1asSans| Plusdes
ans
Etablissements de crédit 8 8
Dettes financiéres diverses 0
Fournisseurs 35 817 35 817
Dettes fiscales & sociales 55024 55 024
Dettes sur immobilisations 0
Autres dettes 0
Produits constatés d'avance 0
TOTAL 90 848 90 848 0




6. Notes sur le compte de résultat

B- ¥ Subventions d'exploitation

' Montant Montant Montant Montant Montant
Nom du ‘Motif de la notifis ercu restant & pergu pergu
subventionneur subvention pere percevoir en | d'avance en| d'avance en
2010 2010 2011 2010 2009
Drac Alsace sensibilisation 50000 5000 0
public
Drac Alsace ext prov educ artis -84 -84
Drac Alsace Lune 4 000 4 000
Drac Alsace Musigue 3 000 3000
Brac Alsace Journée 4 la Halle 5 000 5 000
Conseil Gén. 57 52 000 52 000 0
Drac Lorraine fonctionnement 84 850 84 850 0
Drac l.orraine education artistique 13 935 13935
Drac Lorraine | Sensibilisation 10150{ 10 150
public
Region Lorraine divers projets 60 000 60 000
Région Lorraine  [ILE 10 379 8 876 1503
Parc Vosges Nord |Lune 5000 5 000 0
Com Com Pays 7 000 7 000 0
Verre
Fondation de education artistique 50000 3500 1500
France
TOTAL 265 220] 202 217 63 003 0 [t
¥ b Tableau relatif aux produits et charges exceptionnels
Le résultat exceptionne! peut se décomposer de la manigre suivante
Net

Produits exceptionnels 6 624

Sur opérations de gestion 6 457

Produits de cession des éléments d'actif

Produits sur exercices antérieurs 168

Reprises sur provisions et transferts de charges

Charges exceptionnelles 172

Sur opérations de gestion

Valeurs nettes comptables des éléments d'actif cédés 135

Dotations aux provisions

Charges sur exercices antérieurs 37

RESULTAT EXCEPTIONNEL

7. Autres informations




« le montant provisionné dans les comptes de I'association au titre des engagements pour départ a
fa retraite s'éléve & la cloture de I'exercice & 3 158 euros. »

L.es hypothéses retenues pour I'évaluation de lindemnité de départ 2 la refraite sont :

- calcut hasé sur le salaire en fin de carriére,

- calcul retenant les droits accumulés en fin de carridre: méthode rétrospective proratisée sur
lanciennelé

- La quotité de droits cumulés en fin de carriére est basée sur la convention collective

- Départ volontaire ou & Vinitiative du salarié

- Age de départ a la retraite : 65 ans

- Taux de rotation du personnel ; lente

- Taux moyen d'augmentation des salaires : .40 %
- Taux d’actualisation retenu : 5 %

- Taux moyen de charges sociales : 40 %

B B Engagements en matiére de droits individuels a la formation

Droits acquis au titre du DIF ; 425 heures

dont droits non demandés au titre du DIF : 425 heures.

B b Rémunération des cadres dirigeants

Applicable aux associations dont le budget annuel est supérieur a 150 000 euros et recevant une ou
plusieurs subventions de V'Etat ou d'une collectivité territoriale dont le montant est supérieur & 50 00¢
euros

Au sein de l'association, le montant des rémunérations et avantages en nature des trois plus hauts
cadres dirigeants bénévoles et salariés visés par P'articte 20 de la loi n°2006-586 du 23 mai 20086 relative
au volontariat associatif et a 'engagement éducatif n'est pas communiqueé.

En effet, compte tenu da I'organisation et de la répartition des pouvoirs au sein de la structure, cette
information reviendrait a indiquer une rémunération individuelle.

B b Effectif moyen

Personnel mis a
Personnel salarié disposition de
P'entreprise
Cadres 1,00
Nan cadres 3,17
TOTAL 417 0,00

B Nature et évaluation des contributions volontaires

Les bénévoles oeuvrant pour fes activités de I'association ont été valorisé au SMIC cha
représentent pour année 2010 un coiit réparti
ainsi ;



Heures Cout Horaire Total
Fonctionnement 75,00 12,45 93345
Thééatre £82,00 12,45 8 488,17
Art Pla. 180,00 12,45 2 240,28
JH 70,00 12,45 871,22
AT 4,00 12,45 49,78
12 582,91

Les locaux sont mis a disposition de I'association : valorisation : 2400 euros
Les fluides sont pris en charges également et représentent :
- pour 'eau ; 1 200 euros

- pour I'électricité : 2 400 euros concernant 'abornement du compteur professionnel de fa Halle
Mise a disposition par Celtic de 2* 180 pack de bouteilles & 1.90 euros I'unité soit 684 euros.

Mise a disposition par la Communauté de Communes d’une femme de ménage pour 283 heures en
2010 et valorisé pour 3 523 euros.

B b Honoraires du Commissaire aux comptes

Les honoraires du commissaire aux comptes budgétés pour l'année 2010 sont de : 2120 eurcs
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