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NOTES SUR LES COMPTES DE RESULTAT ET DE BILAN ~ ANNEE 2010

1. COMPTE DE RESULTAT 2010

Le compte de résultats 2010 est excédentaire & hauteur de 3 009 €, avec des produits a
hauteur de 513 570 € et les dépenses a hauteur de 510 561 €

a) LES PRODUITS

Les produits (513 570 €) sont en diminution de 18.50% sur un an. Cette diminution se
retrouve essentiellement dans les prestations vendues de 105 830 € (-24.90%). Les
subventions sont en légere augmentation sur un an (+6%), aprés une diminution de
20% en 2008.

& Les prestations vendues a 329 402 €

Comme nous l'avions évoqué au CA de octobre 2010, les financements liées aux
activités d'études ont diminué fortement, passant de 131 500 € en 2009 a 57 300 € en
2010, soit — 56,40 % sur un an.

Les actions de conseil technique sont stables sur un an, Les produits des activités
d’animation sont inexistants en 2010,

Les activités d’assistance et de formation informatique, sont en diminution & 105 711€
(-20%) contre 124 997 € en 2009, correspondant & la fin de la mise en ceuvre du projet
informatique.

% Les subventions & 120 350 €

Les subventions sont en augmentation avec le retour de la totalité du montant de la
subvention de la CAF (22 000 €).

% les autres produits a 65 431 €
- les contributions volontaires a 40 112 € en augmentation de 2 % sur un an.
- Les produits des offres d’'emploi sont en diminution : - 3 891 € (-29.90%)

b) LES DEPENSES

Les dépenses engagées en 2010 a hauteur de 510 561 € sont en diminution de
152 071 € soit - 22.90 % sur 2009 ;

- les achats sont en diminution de 5 200 € avec I'absence de dépenses liées aux
journées d'étude (- 34.6%)

- les services extérieurs diminuent de 8 845 € (soit -11,60 %) avec la diminution
de la sous-traitance (- 18 540 €). D'autres dépenses sont en augmentation :

o location des véhicules sur six mois (neufs) : + 6 100 €

o entretien du batiment et des véhicules (anciens vendus en juin 2010) :
montant 2009 X 34 5913 €



2.

a.

Les impdts et taxes sont stables a 34 810 €, avec une provision pour le réglement
de la taxe immobiliére (10 000 €).

Les frais de personnel sont en forte diminution de 139 000 €, due au non
remplacement d'un conseiller absent pendant 3 mois, a la restructuration de
'équipe et & la mutualisation des fonctions administratives et comptables avec
I'ORS.

Les intéréts d'emprunt stables a hauteur de 22 930 €
Stabilité des dotations aux amortissements & 38 094 €.
Augmentation des dotations aux provisions pour risques (20 256 €)

COMPTE DE BILAN 2010

L’ACTIF :

L'actif s'éleve a 910 899 € au 31 décembre 2010, en diminution 25 509 € surun an:

b.

Immobilisations a hauteur de 605171 €, diminution de 35 299 €, liée a
I'amortissement des locaux.

Créances sont en diminution (- 20 060 €),
Valeurs et disponibilite sont en augmentation de 29 849 €.

LE PASSIF

Le passif connait logiquement la méme diminution.

Fonds propres sont stables 267 136 € en 2010 et 266 762 € en 2009,
Provisions pour risques a 26 774 €,

Dettes en diminution due essentiellement aux moindres produits constatés
d’'avance et au remboursement de I'emprunt.
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ANNEXE

REGLES ET METHODES COMPTABLES

Les conventions genérales comptables ont éta appliquées dans le respect du principe de prudence,
conformément aux hypotheses de base !

- continuité d'exploitation,

- indépendance des exercices,

et conformément aux régles générales d'établissement et de présentation des comptes annuels.

La mathode de base retenue pour I'évaluation des éléments inscrits en comptabilité est la méthode

des colts historiques.

La rémunération des trois personnes physiques ayant la délégation la plus importante s'éléve a 62 890 €

COMPLEMENTS D'INFORMATION SUR LES COMPTES DE BILAN ACTIF

ACTIF IMMOBILISE

Les immobilisations corporelles sont évaluees a leur coit

d'acquisition.

Les amortissements pour dépréciation sont calculés suivant les modes linéaire ou
degressif en fonction de la durée de vie prévue.

Entrées : - Achat 2 ordinatsurs pour : 1988 €
Sorties . - Régularisation sorties aménagement bureaux Caen : 188 124 €
- Véhicules sortis : 44 882 €
Tableau de variation des immobilisations
Immobilisations Immobilisations Immobilisations TOTAL
Incorporelles Corporeiles Financiéres

I- VALEURS BRUTES 31/12/09 58 100 1190 516 13 881 1262 497
Augmentation 0 1988 € 807,85 27986
Diminution 0 233006 € 0 233008
Situation au 31/12/10 58 100 959 497 14 689 1032 286
I1- AMORTISSEMENTS 31/12/09 38 057 583 970 0 622 027
Augmentation 423 37 672 38 094
Diminution 0 233 006 233 006
Situation au 31/12/10 38 480 388 635 0 427 115




Les immobilisations financieres se décomposent comme suit .

- Titres de participation consécutifs & 'smprunt contracteé aupres du Credit Cooperatif ; 6084 €
- Dépdt et cautionnement verse au Crédit Coopératif pour : 6 897 €
- Caution pour carte Total pour : 508 €
- Participation création GCSMS pour : 300 €

CREANCES ET AUTRES

ETAT DES CREANCES TOTAL 1 an au plus +de 1 an
Créances clients 98 687 08 687

Autres créances 196 196

Charges constatées d'avance 4 937 4 937

Montant des préts Accordé

en cours d'exercice Remboursé

Les créances clients s'élévent a : 97 307 €
Les factures a établir a la somme de : 1380 €
Les autres créances reprasentent des remboursements ou produits & recevoir pour : 196 €

PLACEMENTS FINANCIERS

Les intéréts comptabilisés représentent :

- la plus-value des valeurs mobilieres de placement du Crédit Coopératif pour : 230 €
- les intéréts du livret d'épargne de la Caisse d'Epargne pour . B51€

CHARGES CONSTATEES D'AVANCE

Les charges constatées d'avance sont constituées par :

- Primes d'assurance pour : 4011 €
- Location machine a affranchir pour : 455 €
- Factures diverses pour: 470 €



COMPLEMENTS D'INFORMATION SUR LES COMPTES DE BILAN PASSIF

SUBVENTION D'INVESTISSEMENT

Subvention exceptionnelle et non renouvelable
du Conseil Régional de Basse-Normandie pour .

Tableau de variation des subventions d'investissement

TOTAL
|- VALEURS BRUTES 31/12/09 131 740
Augmentation 0
Diminution 0
Situation au 31/12/09 131 740
Il- REPRISE SUR SUBVENTION AU
3112109 6 807
Augmentation 2 635
Diminution 0
Situation au 31/12/09 9 441

PROVISIONS POUR DEPART A LA RETRAITE

La méthode utilisée est basée sur l'indemnité réellement due

au moment du départ en retraite de chacun des salariés
proratisée par le nombre d'années restant a effectuer.
Le total des droits acquis au 31 décembre 2009 pour I'ensemble
des salariés (charges comprises) s'élévait a ;
L'ajustement de la provision pour 2010 est de :

122 299 €

6518 €
256 €

Suivant la cenvention Collective 686, les droits sont : 1 mois apres 10 ans
3 mois aprés 15 ans
6 mais apres 25 ans
Montant en début Reprise de Montant de Montant en fin
Provision Indemnités Départ en Retraite d'exercice l'exercice lI'exercice d'exercice
6518 € 0e 256 € 8774€
PROVISIONS POUR RISQUES
Un départ négocié devrait étre effectué en 2011
Un provision pour risque est constituée pour : 20000 €
ot se décompose comme sulit :
Indemnité de départ négocié : 12 500 €
Charges sur indemnités : 4 400 €
Indemnité congés payés : 3100 €
Montant en début Reprise de Montant de Montant en fin
Provision pour risques et charges d'exercice l'exercice F'exercice d'exercice
D€ DE 20000 € 20000 €




CHARGES A PAYER

Souscrits
Remboursé

Emprunts
en cours d'exercice

PRODUITS CONSTATES D'AVANCE

Les produits constatés d'avance sont constifués par:

ETAT DES DETTES TOTAL 1 an au plus de 1abans de + 5 ans
Dettes financiéres 490 279 19 068 1G9 460 361 751
Dettas fournisseurs 6 850 6 850

Dettes Fiscales et sociales 67 850 87 850

Autres Dettes 0 0

Produits constatés d'avance 37 609 37 509

- Contribution volontaire 2011 pour : 1234 €
- Réglements assistance technique pour : 23275 €
- Réglements d'études pour ; 13000 €
DROIT INDIVIDUEL. A 1.A FORMATION
oo | " ater | PTane |amaraono
en heures en heures
Bazoge Muriel 107 8 0 115
Daufresne Raphaél . 13 0 13
Depreeuw Florence 73 17 0 90
Kroichvili Serge 107 0 115
Martin Maryvenne 107 0 115
Naroun Rosa 22 19 0 41
Taiba Aouali 22 8 0 35
Total 443 81 ] 524




		2011-09-13T14:28:15+0200
	75015 Paris
	D.I.L.A.




