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ASDER

Association Loi 1901
Siége social : 562 av. du Grand Arietaz
73 000 CHAMBERY

Rapport du commissaire aux comptes sur les comptes annuels
Exercice clos le 31 décembre 2012

Mesdames et Messieurs les Adhérents,

En exécution de la mission qui nous a été confiée par votre assemblée générale, nous vous

présentons notre rapport relatif 4 I'exercice clos le 31 décembre 2012  sur:

- le controle des comptes annuels de la l'association ASDER, tels qu'ils sont joints au
présent rapport;

- lajustification de nos appréciations;

- les vérifications et informations spécifiques prévues par la loi.

Les comptes annuels ont été arrétés par le Conseil d'administration. Il nous appartient, sur la
base de notre audit, d'exprimer une opinion sur ces comptes.

l. - Opinion sur les comptes annuels

Nous avons effectué notre audit selon les normes d'exercice professionnel applicables en
France; ces normes requiérent la mise en oeuvre de diligences permettant d'obtenir
l'assurance raisonnable que les comptes annuels ne comportent pas d'anomalies
significatives. Un audit consiste & examiner, par sondages ou au moyen d'autres méthodes de
sélection, les éléments justifiant des montants et informations figurant dans les comptes
annuels. |l consiste également a apprécier les principes comptables suivis, les estimations
significatives retenues et la présentation d'ensemble des comptes. Nous estimons que les
éléments que nous avons collectés sont suffisants et appropriés pour fonder notre opinion.

Nous estimons que les éléments que nous avons collectés sont suffisants et appropriés pour
fonder notre opinion.

Nous certifions que les comptes annuels sont, au regard des régles et principes comptables
frangais, réguliers et sincéres et donnent une image fidéle du résultat des opérations de

I'exercice écoulé ainsi que de la situation financiére et du patrimoine de l'association a la fin de
cet exercice.

Il. — Justification des appréciations
En application des dispositions de larticle L. 823-9 du Code de Commerce relative a la
justification de nos appréciations, nous portons a votre connaissance les éléments suivants :

Nous avons procédé a I'examen des principes comptables suivis, des estimations significatives
retenues pour l'arrété des comptes ainsi que de la présentation d'ensemble des comptes.

Nous nous sommes notamment assurés de la correcte évaluation des en cours et des produits
a recevoir a la cléture de I'exercice.
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Les appréciations ainsi portées s'inscrivent dans le cadre de notre démarche d'audit des
comptes annuels, pris dans leur ensemble, et ont donc contribué a la formation de notre
opinion exprimée dans la premiére partie de ce rapport.

Ill. - Vérifications et informations spécifiques

Nous avons également procédé aux vérifications spécifiques prévues par la loi.

Nous n'avons pas d'observation a formuler sur la sincérité et la concordance avec les comptes
annuels des informations données dans le rapport de gestion du Conseil d'administration et
dans les documents adressés aux adhérents sur la situation financiére et les comptes annuels.

Fait a Chambeéry, le 17 juin 2013

ROSTAN AUDIT ET CONSEIL
Commissaire aux comptes

173, rue Emile Romanet
73000 CHAMBERY

Marc ROSTAN
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COMPTE DE RESULTAT - 2012

. . s DEPENSES 2012 dle 'RECETTES 20087
604 |Achat d'études et prestations 55 446,29 € 7061|EIE Particuliers 7 601,00 €
605 |Achat matériel et équipements 2013,67 € 7062|EIE Collectif 33 343,65 €

6061 [Eau et energie 5171,63 € 7063 |Animations 3367,72€
6082 {Carburant 3 547,72 € 7066|Formation Conseillers 600,00 €
6063 |Produits d'entretien 155,05 € 706601 |Formation Techico
60631 |Petit équipement 4 266,50 € 706602|F ormation PSP CFPPA 191462 €
6068 |Foumitures de bureau 4 589,54 € 706604 |Formation LP Comesa
80[Achats 75 190,40 € 706605{Autres Formations 25 432,18 €
611|Sous-traitance générale 28 186,11 € 708606]F ormation Chargé de Projet 141 577,62 €
611001 |Prest. Photos 18,00 € 706607 |Formation VCM 4 479,84 €
611002|Prest. photocopies, imprimenie 5126,26 € 7067|Suivi GRS 8 756,80 €
611003 |Prest. chéque déjeuner 47,80 € 7068 Programme IERA 14 218,00 €
611004 |Prest. intemet 1 056,58 € 7401|EIE Particuliers - Ademe 86 022,00 €
611005]|Prest. télésurveillance 653,04 € 740101]EIE Padiculiers - Région 122 862,00 €
611006 |Prest. formation personnel hors OPCA 1 828,30 € 740102|EIE Particuliers - CG 73 41 031,00 €
611007]Prest. Althus courrier 3 698,64 € 740103|EIE Particuliers - Divers 16 800,00 €
6132|Location ASDER 33 957,20 € 7402|EIE Collectif - Ademe 68 408,50 €
61321 |Lacations autres salles 308,99 € 740201]EIE Collectif - Région 122 922,06 €
6135 |Location matériel, véhicules 1429,04 € 740202]EIE Collectif - CG 73 69 708,00 €
61351 |Location photocopieur 24 494,08 € 740203 |EIE Collectif - Autres financeurs 53 632,50 €
6155|Entretien, réparation mobiliére 399,89 € 7403|Prog. Animation - Ademe 32 398,50 €
61551 |Entretien photocopieur 5513,13 € 740301]Prog. Animation - Région 19 130,00 €
61552 |Entretien locaux 11 531,68 € 740302]Prog. Animation - CG 73 8 358,00 €
61553 |Entretien véhicules 1454 48 € 7404 |Communication - Ademe 18 692,00 €
6156 |Maintenance 5742,06 € 740401]Communication - Région 23 388,00 €
6161|Assurances Multirisques ASDER 5 092,64 € 740402{Communication - CG 73 11 445,00 €
616101 |Xerox - Assurances photocopieur 231,68 € 740501 {Animations scolaires - CG73 18 458,00 €
61611 |Assurances Mullinsques Formation 1170,70 € 740601 |Formation Technico
6182|Documentation générale 24,13 € 740602 |Formation CFPPA 3 416,64 €
6183 {Documentation technique 101,75 € 740603 |Formation CNAM
6185|Frais de colloques, séminaires 120840 € 740605]Autres formations 23 082,00 €
61/|Services extérieurs 133 275,58 € 740606 |F ormation ASDER - Région RA 138 365,08 €
6226 |Honoraires 4652,44 € 740607|Formation ASDER - Autres Régions 13 343,91 €
6231]|Annonces, insertions 447,53 € 740808 |Formation ASDER - Péle Emploi 73 61 399,56 €
6233 |Foires et expositions 2 163,07 € 740609]|Formation ASDER - Autres Pole Emploi 25 978,32 €
6237|Publications - Livres 425272 € 7|Recettes d’activités 1221 132,50 €
623701 |Publications - Abonnements 1 533,70 € 74|Aides a lemploi 10 028,95 €
6238 |Divers (pourboires, dons ...) 759,91 € 740001 |Subv. Exploitation 25,00 €
624 | Transport biens et collectifs -€ 74|Subventions 10 053,95 €
625100{Personnel, voyages et déplacements 10 823,02 € 751600{Droit d'auteur 6,78 €
625101|SNCF - Deplt personnel 2 630,00 € 756]Cotisations, dons 6 984,00 €
625102|Ares - Deplt avec telebadge 1 592,70 € 7561 |Cotisations de soutien 422,00 €
625103|Deplt autres foumisseurs 314,24 € 758|Prodults divers de gestion courante 437,14 €
6252 |Déplacements intervenants 7 202,81 € 78{Produits divers de gestion courante 7 849,92 €
625201 |Déplacements stagiaires 1 446,60 € 764|Produits financiers 1362,71¢€
6257 |Réception 13 654,21 € 76|Produits financlers 1 362,71 €
6261 |Frais postaux 5 449,54 € 771|Produits exceptionnels 257,73 €
6262 [Frais de télécommunications 4212,02 € 7778|Quote part subv. Equip. Virés au résultat 656,89 €
627 |Services bancaires et assimilés 2212,26 € 77]Produits exceptionnels 914,62 €
6281|Cotisations 8 237,27 € 787500|Reprise provision 10 000,00 €
82]Autres services extérieurs 71 584,04 € 78{Reprise de provision 10 000,00 €
6311|Taxe sur les salaires 43 693,00 € 7913|Transfert de charges 39 703,23 €

6333001 |Fongecif, formation CDD 408,62 € 79| Transfert de charges 39 703,23 €

63331|Agefos, formation continue/altemnance 20 678,96 €
83]Impdts ot taxes 64 780,58 €
6411]Salaires et appointements 553 427,72 €
6412]|Congés payés 62 960,45 €
6413|Primes et gratifications 3 288,83 €
6414 Jindemn, avantages stagiaires 542,62 €
641401]|CCR Chéques déjeuner 12 750,00 €
641402|Frais transport 50 % employeur 411,55 €
645|Charges sociales 310 154,31 €
8455|Charges & payer sur congés payés 1 068,67 €
8475|Médecine du travail 242568 €
84[Charges de personnel 947 027,83 €
658 |Charges diverses de gestion courante 0,02 €
65]|Autres cTiaTges de gestion courante ‘0,02 €

86 |Charges financidres
6711|Charges exceptionnelles 787,49 €
6712|Amendes fiscales et pénales 35,00 €
6714 |Créances devenues imecouvrables 180,00 €
87|Charges exceptionnelles 100249 €
68111 [Dotations amorti its logiciel! 2691,20 €
68112|Dotations amorti its corporels 387110 €
68|Dotation aux amortissements 6562,30 €

691 |Intéressement salarié

698 {Taxe revenus mobiliers

69|Particip salariés - impéts bénéfice -€

TOTAL

1299 423,24 €

TOTAL

1291 016,93 €

~_ |RESULTAT

-8 406,31 €
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