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Commissaire aux Comptes

MAISON DE L’EMPLOI
de la Petite Camargue Héraultaise

RAPPORT DU COMMISSAIRE AUX COMPTES SUR LES COMPTES ANNUELS

EXERCICE CLOS LE 31 DECEMBRE 2012

Aux membres,

En exécution de la mission qui nous a été confiée par votre assemblée générale, nous vous
présentons notre rapport relatif a I'exercice clos le 31 décembre 2012 sur :

- le contrdle des comptes annuels de I'association « Maison de I'Emploi de la Petite
Camargue Héraultaise », tels gqu’ils sont joints au présent rapport,

- lajustification de nos appréciations,
- les vérifications et informations spécifiques prévues par la loi.

Les comptes annuels ont été arrétés par votre conseil d’administration. Il nous appartient,
sur la base de notre audit, d’'exprimer une opinion sur ces comptes.

1. Opinion sur les comptes annuels

Nous avons effectué notre audit selon les normes d’exercice professionnel applicables en
France ; ces normes requiérent la mise en ceuvre de diligences permettant d'obtenir
l'assurance raisonnable que les comptes annuels ne comportent pas d'anomalies
significatives. Un audit consiste a vérifier, par sondages ou au moyen d’autres methodes de
sélection, les éléments justifiant des montants et informations figurant dans les comptes
annuels. Il consiste également a apprécier les principes comptables suivis, les estimations
significatives retenues et la présentation d'ensemble des comptes.

Nous estimons que les éléments que nous avons collectés sont suffisants et appropriés pour
fonder notre opinion.

francais, réguliers et sincéres et donnent une image fidéle du résultat des opérations de
I'exercice écoulé ainsi que de la situation financiére et du patrimoine de I'association a la fin

Nous certifions que les comptes annuels sont, au regard des régles et principes comptables .
de cet exercice.
|
|
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Commissaire aux Comptes

Sans remetire en cause l'opinion exprimee ci-dessus, nous attirons votre attention sur le
paragraphe figurant en page 16 de l'annexe, décrivant les conditions sous-tendant la
continuité d’exploitation et la constatation des subventions en produits de 'exercice.

il. Justification des appréciations

En application des dispositions de l'article L.823-9 du Code de commerce relatives a la
justification de nos appréciations, nous portons a votre connaissance les éléments suivants :

Regles et meéthodes comptables: nous avons pu vérifier I'application du réglement
comptable 99-01 applicable aux associations. A ce titre, nous nous sommes assurés du
respect des dispositions comptables concernant le principe de continuité d'exploitation.

Estimations comptables : nous avons apprécié la prise en compte des produits acquis a la
cléture de I'exercice et de I'information figurant en annexe a ce titre.

Conclusion : Les appréciations ainsi portées s'inscrivent dans le cadre de notre démarche
d’audit des comptes annuels, pris dans leur ensemble, et ont donc contribué a la formation
de notre opinion exprimée dans la premiere partie de ce rapport.

il Vérifications et informations spécifiques

Nous avons egalement procédé, conformément aux normes d'exercice professionnel
applicables en France, aux vérifications spécifiques prévues par la loi.

Nous n'avons pas d’autres observations a formuler sur la sincérité et la concordance avec
les comptes annuels des informations données dans le rapport de gestion du conseil
d’administration et dans les documents adressés aux membres de [l'association sur la
situation financiere et les comptes annuels.

Fait a Montpellier, |

“té commissaire aux comptes
SARL AUDIT ET STRATEGIE

Pierrick BELEN
L?rc Club du Millénaire Societe de Comnussaniat aux Comptes TELEPHONE : 0467 83 84 85
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L Association MAISON DE L'EMPLOI Page :
Bilan Actif

31/12/2012 31/12/2011

Etat exprimé en curos Brut Amort. et Dépréc. Net Net

IMMOBILISATIONS INCORPORELLES
Frais d'établissement
Frais de recherche et de développement 10 570 10 570
Concessions brevets droits similaires
Fonds commercial (1)
Autres immobilisations incorporelles 16 665 15 074 1591 2391
Avances et acomptes

IMMOBILISATIONS CORPORELLES
Terrains
Constructions
Installations techniques,mat. et outillage indus.
Autres immobilisations corporelles 35201 26 671 8530 10 675
Immobilisations grevées de droits '
Immobilisations en cours

- Avances et acomptes

IMMOBILISATIONS FINANCIERES (2)
Participations évaluées selon mise en équival.
Autres participations
Créances rattachées 4 des participations
Autres titres immobilisés
Préts
Autres immobilisations financiéres 565 565 250

ACTIF IMMOBILISE

TOTAL (I) 63 001 52 316 10 686 13 317

STOCKS ET EN-COURS
Matiéres premiéres, approvisionnements
En-cours de production de biens
En-cours de production de services
Produits intermédiaires et finis
Marchandises

Avances et Acomptes versés sur commandes

CREANCES (3)
Créances usagers el comptes rattachés
Autres créances 375 317 35317 310458
Valeurs mobiliéres de placement
Disponibilités 29 370 29370 138 630

Charges constatées d'avance 3 815 3815 10111

ACTIF CIRCULANT -

[

TOTAL ( II) 408 502 408 502 459 199

Frais d'émission d'emprunt a étaler ( 1I)
Primes de remboursement des obligations ( IV )

CONMFTES DE
REGULARISATION

Ecarts de conversion actif (V)

TOTAL ACTIF 471 503 : 52316 419 188 472 516

(1) dont droit au bail
(2) dont & moins d'un an 565 250
(3) dont a plus d'un an

NGAGEMENTS RECUS
egs nets a réaliser : - acceptés par les organes statutairement compétents - autorisés par l'organisme de tutelle

Ons en nature restant a vendre

De
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Page :

Bilan Passif

Etatexprimé en euros

31/12/2012

31/12/2011

Fonds associatifs

Fonds propres
Fonds associatifs sans droit de reprise

Dont legs et donations avec contrepariie d'actifs immobilisés,
subventions d'investissements affectées a des biens renouvelables

Ecarts de réévaluation
Réserves
Report a nouveau

Résultat de I'exercice

Total des fonds propres
Autres fonds associatifs

Fonds associatifs avec droit de reprise
- Apports
- Legs et donations
- Subventions d'investissements affectées a4 des biens renouvelables

Résultats sous contrble de tiers financeurs

Droits des propriétaires

Ecarts de réévaluation

Subventions d'investissement sur biens non renouvelables
Provisions réglementées

Total des autres fonds associatifs

71 870

21 010

(28 322)
24 466
68 014

71 870

21 010

(22 366)
(5 956)
43548

Total des fonds associatifs

68 014

43 548

Provisions

Provisions pour risques
Provisions pour charges

Total des provisions

39956
39 956

37 465
37 465

Fonds
dédiés

Sur subventions de fonctionnement
Sur dons manuels affectés
Sur legs et donations affectés
Total des fonds dédiés

DETTES (1)

DETTESFINANCIERES
Emprunts obligataires convertibles
Autres emprunts obligataires
Emprunts dettes auprés des établissements de crédit (2)
Emprunts et dettes financiéres divers
Avances et acomptes regus sur commandes en cours

DETTES D'EXPLOITATION
Dettes fournisseurs et comptes rattachés
Dettes fiscales et sociales

DETTESDIVERSES
Dettes sur immobilisations et comptes rattachés
Autres dettes

Produits constatés d'avance

207 647
103 570

248 138
143 365

Total des dettes

311 217

391 503

Ecarts de conversion passif

e

TOTAL PASSIF

419 188

472 516

=

Résultat de I'exercice exprimé en centimes

(1) Dont 4 moins d'un an
(2) Dont concours bancaires courants, et soldes créditeurs de banques et CCP

24 466,23
311217

(5 956,32)
391 503

ENGAGEMENTS DONNES

} 2




Association MAISON DE L'EMPLOI

Compte de Résultat

Etat exprimé en euros 31/12/2012 | |_ 31/12/2011
/——_ T e -
12 mois 12 mois
, | Ventes de marchandises, de produits fabriqués
9 | Prestations de services
? Productions stockée
g Production immobilisée
Z | Subventions d'exploitation 969 679 997 706
? Dons
g Cotisations
E Legs et donations
2 Autres produits de gestion courante 108 2
& Reprises sur provisions et amortissements, transfert de charges 10430 9060
Autres produits
Total des produits d'exploitation 980 217 1006 769
Achats
5 | Variation de stock
5 | Autres achats et charges externes 450 536 498 866
& | Impdts, taxes et versements assimilés " 37331 " 36627
9 | Rémunération du personnel 336 509 344 077
% | Charges sociales 125 894 128 947
.g Subventions accordées par l'association
# | Dotation aux amortissements et dépréciations 3613 3961
¢ | Dotation aux provisions 2491 7 695
% | Autres charges 6
v Total des charges d'exploitation 956 379 1020173
1-RESULTAT COURANT NON FINANCIER 23 838 (13 404)
Reprises sur provisions et dépréciations et transferts de charges
: 4| Intérets et produits financiers 828 221
1'%
38
iZ| Dotation aux amortissements et aux dépréciations
Intérets et charges financiéres ‘
3 i
:‘:‘g 2-RESULTATFINANCIER 828 221
i)
Ut
F 3-RESULTAT COURANT AVANT IMPOT (1+2) 24 666 (13 183)
Produits exceptionnels
Charges exceptionnelles 241
4-RESULTAT EXCEPTIONNEL (241)
Tmpé6ts sur les sociétés 199 53
(+) Report des ressources non utilisées des exercices antérieurs 7520
(-) Engagements a réaliser sur ressources affectées
TOTAL DES PRODUITS 981 045 1014 510
TOTAL DES CHARGES 956 578 1 020 466
EXCEDENT ou DEFICIT 24 466 (5 956)
H
.| PRODUITS 169 250
) .y
it | DBénévolat
f% Prestations en nature 169 250
{ E Dons en nature
!5 :
{§| CHARGES 169 250
:° | Secours en nature
Mise & disposition gratuite de biens et services 169 250
Personnel béné
(| Perso bénévole
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,\.\'NEXE - Elément 1

Régles et Méthodes Comptables

Etat exprimé en cureos

Les comptes annuels de I'exercice ont été élaborés et présentés conformément au Plan Comptable
Général et au réglement du Comité de la Réglementation Comptable 99-01.

Le bilan de l'exercice présente un total de 419 188 euros.

Le compte de résultat, présenté sous forme de liste, affiche un total produits de 981 045 euros ¢t un
total charges de 956 578 euros,dégageant ainsi un résultat de 24 466 euros.

L'exercice considéré débute le 01/01/2012 et finit le 31/12/2012.
Les conventions générales comptables ont été appliquées conformément aux hypothéses de base :
- continuité de l'exploitation.

- indépendance des exercices.

La méthode de base retenue pour I'évaluation des éléments inserits en comptabilité est la méthode des
colits historiques.

Les principales méthodes utilisées sont :

TImmobilisations

Les immobilisations corporelles sont évaluées & leur colt d'acquisition (prix d'achat et frais accessoires,
hors frais d'acquisition des immobilisations) ou & leur cotit de production.

Les amortissements pour dépréciation sont calculés suivant le mode linéaire ou dégressif en fonction de
la durée normale d'utilisation des biens.

Les éléments non amortissables de 'actif immobilisé sont inscrits pour leur valeur brute constituée par le
coit d'achat hors frais accessoires. Lorsque la valeur d'inventaire est inférieure & la valeur brute, une
provision pour dépréciation est constituée du montant de la différence.

Créances et dettes

Les créances et les dettes ont été évaluées pour leur valeur nominale.
Les créances ont, le cas échéant, été dépréciées par voie de provision pour tenir compte des difficultés
de recouvrement auxquelles elles étaient susceptibles de donner liew.

Disponibilités

Les liquidités disponibles en banque ou en caisse ont ét¢ évaluées pour leur valeur nominale.
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Immobilisations

Valeurs Mouvements de 1'exercice Valeurs
brutes début Augmentations Diminutions brutes au
Etat expriméen euros d'exercice Réévaluations Acquisitions | Virt p.p. ‘ Cessions 31/12/2012

s
0
2
"di Frais d'établissement et de développement 10 570 10 570
4
2 Autres 16 665 16 665
’
0
E TOTAL IMMOBILISATIONS INCORPORELLES 27 236 27 236

Terrains

Constructions sur sol propre

sur sol d'antrui
instal. agenct aménagement

)
'ﬂ Instal technique, matériel outillage industriels
3| Instal., agencement, aménagement divers 3222 3m
g Matériel de transport
5 Matériel de bureau, mobilier 32 489 667 1178 31 979
5| Emballages récupérables et divers
v

Immobilisations corporelles en cours

Avances et acomptes

TOTAL IMMOBILISATIONS CORPORELLES 35 711 667 1178 35 201
| Participations évaluées en équivalence
g
g Autres participations
0| Autres titres immobilisés
g Préts et autres immobilisations financiéres 250 315 565
5

TOTAL IMMOBILISATIONS FINANCIERES 250 315 565
oo
P —

TOTAL 63 197 982 1178 63 001

S ——




Association MAISON DE L'EMPLOI

e
ANNEXE - Elément 3

Amortissements

Amortissements Mouvements de I'exercice Amortissements
début . = -
. d'exercice Dotations Diminutions 31/12/2012
Etatexprimé en curos

7]
3
A| Frais d'établissement et de développement 10570 10 570
% Autres 14274 800 15074
i
Z| TOTAL IMMOBILISATIONS INCORPORELLES 24 844 800 25 644

Terrains

Constructions sur sol propre
- sur sol d'autrui
5: instal. agencement aménagement
A| Instal technique, matériel outillage industriels -
g Autres Instal., agencement, aménagement divers 452 322 774
) Matériel de transport
0 Matériel de bureau, mobilier 24 584 2491 1178 25 897
v Emballages récupérables et divers

TOTAL IMMOBILISATIONS CORPORELLES 25036 2 813 1178 26 671

TOTAL 49 880 3613 1178 52316

Ventilation des mouvements affectant la provision pour amortissements dérogatoires

Dotations Reprises Mouvement net
: = - - - des amortissg
Différentiel Mode Amort. fiscal] Différentiel Mode  |Amort. fiscall ment 4 la fin
deduréeetautre] dégressif |exceptionnel|deduréeetautre] dégressif |exceptionnel| de I'exercice

frais d'établissement et de développement

Aufres immobilisations incorporelles

| —

TOTAL IMMORB INCORPORELLES

| R

3 P —
Terraing

Cnstructions sur sol propre
sur sol d'autrui
instal, agencement, aménag.

IﬂStal.technique matériel outillage industriels

Insta] générales Agenct aménagt divers
Matérie] de transport

‘ Maiérie] de bureau, informatique, mobilier

e s

Embal]ages récupérables, divers

TOTAL IMMOB CORP
OTAL CORPORELLES

@xs dacqulsltwn de titres de participation

TOTAL

TOTAL GENERAL NON VENTILE
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,'NNEXE - Elément 5

Créances et Dettes

Etat exprimé en curos 31/12/2012 1 an au plus plus d'1 an

| —
Créances rattachées 4 des participations
Préts (1) (2)

Autres immobilisations {inanciéres 565 - 565

Clients douteux ou litigieux
Autres créances clients
Créances représentatives des titres prétés

Personnel et comptes rattachés

Sécurité sociale etautres organismes sociaux
Impdts sur les bénéfices

Taxes sur la valeur ajoutée

Autres impdts, taxes versements assimilés
Divers 374 741 374 741
Groupe et associés (2) 7 )
Débiteurs divers ) - ' 576 - 576

CARLIL ATNCIES

Charges constalées d'avances - 3815 3 815

TOTAL DES CREANCES 379 696 379 696

Préts accordés en cours d'exercice

-

Remboursements obtenus en cours d'exercice

= =
= =

Préts et avances consentis aux associés (personnes physiques)

31/12/2012 1 an au plus 145 ans plus de 5 ans

Emprunts obligataires convertibles (1)

Autres emprunts obligataires (1)

Emp. dettes ets de crédit a 1an max. & l'origine (1)
Emp. dettes ets de crédit & plus lan & l'origine (1)
Emprunts et dettes financieres divers (1) (2)
Fournisseurs et comptes rattachés 207 647 207 647
Personnel et comptes rattachés 34 646 34 646
Sécurité sociale et autres organismes sociaux 37 662 37 662
Tmpbts sur les bénéfices 199 199
Taxes sur la valeur ajoutée
Obligations cautionnées
Autres impots, taxes et assimilés 31 063 31063
Dettes sur immobilisations et comptes rattachés
Groupe et associés (2)

Autres dettes

Dette représentative de titres empruntés
Produits constatés d'avance

DT TS

- TOTAL DES DETTES 311 217 311217

) Emprunts souscrits en cours d'exercice
) Emprunts remboursés en cours d'exercice
() Emprunts dettes associés (personnes physiques)

|
F'.
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J‘NNEX‘E - Elément 6.11

Charges a payer

Etat exprimé en euros 31/12/2012
Total des Charges & payer 210 018
Dettes fournisseurs et comptes rattachés 135 905
HONORAIRES 4 PAYER 10 178
FOURNISSEURS FACT.NON.PARV. 23 207
ACTIONS PLIE A PAYER 102 520
Dettes fiscales et sociales 74 112
CONGES A PAYER 33 830
PRIME PRECARITE A PAYER 8§16
CHARGES SUR CONGES PAYES 12 969
CHARGES /PRIME PRECARITE s . 460
CHARGES FISC SUR CP 3 538
FSEA REMBOURSER 22 500
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(NEXE - Elément 6.10

Produits a recevoir

Etat exprimé en euros 31/12/2012
Total des Produits i recevoir 375 317
Autres créances 375 317
AUTRES SUBV 4 RECEVOIR 6 (053
SUBV FSE MDE A4 RECEVOIR 39 777
SUBV FSE PLIE A RECEVOIR 181 710
SUBV CG MDE A RECEVOIR 22 200
SUB CG PLIE A RECEVOIR 106 800
SUB POA MDE A RECEVOIR 9 200
SUBV POA PLIE A RECEVOIR 9 000
Produits a recevoir 60
UNIFORMATION A RECEVOIR 455
APICIL A RECEVQOIR T 61
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(NNEXE - Elément 6.12
Charges constatées d'avance
Etatexprimé en curos Période Montants 31/12/2012

Charges constatées d'avance - EXPLOITATION 3815
DIVERS 752
LOCATIONS 92
MAINTENANCE 307
ASSURANCES 136
ABONNEMENTS 607
COTISATIONS 1921
Charges constatées d'avance - FINANCIERES
Charges constatées d'avance - EXCEPTIONNELLES

TOTAL 3815
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VNEXE - Elément supplémentaire

Annexe libre

Etatexpriméen euros

INFORMATION RELATIVE AU DROIT INDIVIDUEL A LA FORMATION ( D.LF)

Volume d'heures de formation cumulé acquis au titre du D.LF 984 Heures

Volume d'heures n'ayant pas donné lieu & une demande ~- - 984 Heures

VALORISATION DES CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES EN NATURES

Les contributions volontaires qui ont été comptabilisées sur l'exercice précédent correspondent a la valorisation
du temps passé dans les réunions de travail, conseils d'administration et les assemblées générales par les
différents partenaires, le colit horaire était fixé forfaitairement a 100 Euros.

Cette information n'est plus mentionnée a compter de I'exercice 2012.

CONTINUITE D'EXPLOITATION
La continuité d'exploitation est conditionnée au renouvellement des subventions obtenuesen 2012.
Il en résulte que I'application des principes comptables généralement admis dans un contexte normal de

poursuite des activités, concernant notamment I'évaluation des actifs et des passifs, pourrait s'avérer inapropriée
si ces subventions n'étaient pas reconduites.

SUBVENTION A RECEVOIR ET A REVERSER
L'association considére remplir toutes les conditions d'attribution et a ainsi comptabilisé la totalité des

subventions considérée comme acquise. Toutefois I'état ne donnera son accord qu'ultérieurement au vu du
bilan financier.
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Commissaire aux Comptes

MAISON DE L’EMPLOI
de la Petite Camargue Héraultaise

RAPPORT SPECIAL DU COMMISSAIRE AUX COMPTES
SUR LES CONVENTIONS REGLEMENTEES

Assemblée générale d’approbation des comptes
de I'exercice clos le 31 décembre 2012

Aux membres,

En notre qualité de commissaire aux comptes de votre association, nous vous presentons
notre rapport sur les conventions réglementées conclues au cours de I'exercice.

Il nous appartient de vous communiquer, sur la base des informations qui nous ont été
donnees, les caractéristiques et les modaliteés essentielles des conventions dont nous avons
été avisés ou que nous aurions découvertes a I'occasion de notre mission, sans avoir & nous
prononcer sur leur utilité et leur bien-fondé ni a rechercher I'existence d’'autres conventions. I
vous appartient, selon les termes de l'article R. 612-6 du code de commerce, d'apprécier
l'intérét qui s'attachait a la conclusion de ces conventions en vue de leur approbation.

Nous avons mis en ceuvre les diligences que nous avons estimé necessaires au regard de la
doctrine professionnelle de la Compagnie nationale des commissaires aux comptes relative
a cette mission. Ces diligences ont consisté a vérifier la concordance des informations qui
nous ont été données avec les documents de base dont elles sont issues.

CONVENTIONS SOUMISES A L’APPROBATION DE L’ORGANE DELIBERANT

En application de larticle R. 612-7 du code de commerce, nous avons été avisés des
conventions mentionnées a larticle L. 612-5 du code de commerce qui ont été passees au
cours de I'exercice ecoulé.

QOctroi d’'une subvention :

Personne concernée : L'Etat

Nature et objet: Octroi d’'une subvention dans le cadre d'une convention pluriannuelle

d'objectif ;

Modalités financiéres : le montant constaté en produits sur l'exercice 2012 s’éléve a

100 000 € ;
ic Club du Millenaire Societé de Commissariat aux Comptes TELEPHONE : 0467 83 8485
e Henri Becquersl S 4R L aucapital de 37 020 Euros — RCS Montpellier n® B 404 270 852 - NAF 63202 TELECOPIE | 0467 15 89 51

MONTPELLIER N® TVA intracommunautaire FR34404270852 e-mail : accueil@audit-et-strategie.com
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Commissaire aux Comptes

Octroi d'une subvention :

Personne concernée : Le Conseil Général de I'Hérault

Nature et objet : Octroi d'une subvention pour soutenir la MDE a développer son plan
d’'actions

Modalités financieres : le montant accordé et constaté en produits sur I'exercice 2012 s'éléve
a 74000 €.

Octroi d’'une subvention :

Personne concernée : Le Conseil Général de I'Hérault

Nature et objet : Octroi d’'une subvention pour aider le développer d’actions dans le cadre du
PLIE

Modalités  financiéres: le montant accordé et constaté en produits sur
I'exercice 2012 s’établit a 356 000 €.

Octroi d’'une subvention :

Personne concernée : Communauté de Communes du Pays de Lunel.

Nature et objet : Octroi d’'une subvention pour soutenir les activités de la MDE et du PLIE.
Modalités financieres : le montant accordé et constaté en produits sur I'exercice 2012 est de
120 000 € répartis de la fagon suivante :

- PLIE: 70000 €
- MDE : 50 000 €

Octroi d’'une subvention :

Personne concernée : Communauté de Communes du Pays de I'Or.

Nature et objet : Octroi d'une subvention pour soutenir les activités de la MDE et du PLIE.
Modalités financiéres : le montant accordé et constaté en produits sur I'exercice 2012 est de
107 000 € repartis de la fagon suivante :

- PLIE:57 000 €
- MDE: 50000 €

Convention de partenariat :

Personne concernée : Communauté de Communes du Pays de Lunel
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Nature et objet : Mise a disposition de locaux et matériels

Modalités financieres : le montant comptabilisé en charges sur la période s’éleve a 25 444 €
dont :

- loyer:22513 €

- taxe fonciere : 2 931 €

- régularisation charges 2011 : 554 €

Mise a disposition de personnel :

Personne concernée : Communauté de Communes du Pays de I'Or
Nature et objet : Mise a disposition de personnel pour I'entretien des locaux

Modalités financiéres : le montant comptabilisé en charges sur la période s'établit a 4 177 €
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