
ACTIF                                
EXERCICE 2012 en 

Euros PASSIF
BRUT AMORTIS. NET

ACTIF IMMOBILISE
Fonds social

Immobilisations corporelles Subventions d'Investissement  affectées à des biens renouvelables 5 854,00                5 854,00                
Matériel d’activité 2 771,37              1 220,38              1 550,99              2 024,73              Autres réserves  (résultats cumulés) 109 319,52            96 149,27              
Matériel de communication -                        Résultat de l’exercice 16 636,55 -             13 170,25              
Aménagement bureaux -                        Dévolution d'apports 57 654,00              57 654,00              
Matériel de transport 19 513,80            9 719,48              9 794,32              13 697,08            
Matériel de bureau et informatique 12 814,44            12 176,65            637,79                 3 746,35              TOTAL I 156 190,97 172 827,52
Mobilier 4 126,56              4 050,64              75,92                   901,19                 
Autres immobilisations -                        PROVISIONS
Apports immobilisés -                        Provisions pour risques 

Immobilisations financières
Titres immobilisés -                        FONDS DEDIES 
Dépôt et cautionnement versés -                        Sur subventions de fonctionnement

TOTAL I 39 226,17            27 167,15            12 059,02            20 369,35            TOTAL II -                          -                          

ACTIF CIRCULANT

Stocks matières premières -                        DETTES
                                Sous total -                        -                        -                        

Emprunts et dettes auprès des établissements de crédit (1) 8 920,52                5 371,22                
Clients et comptes rattachés 5 169,45              1 070,50              4 098,95              4 658,86              Fournisseurs et comptes rattachés 26 961,94              30 998,77              
Subventions à recevoir 33 999,80            33 999,80            35 995,60            Dettes fiscales et sociales
Autres créances 4 115,88              4 115,88              4 865,65              Autres dettes 13,00                     -                          

Sous total 43 285,13            1 070,50              42 214,63            45 520,11            

Solde Banque -                        
Solde Livret d'Epargne -                        
Solde Caisse 89,80                   89,80                   43,65                   
Valeurs mobilières de placement 136 596,33          136 596,33          141 291,76          
Intérêts courus 795,15                 795,15                 735,37                 

Sous total 137 481,28          -                        137 481,28          142 070,78          

TOTAL II 180 766,41          1 070,50              179 695,91          187 590,89          TOTAL III 35 895,46              36 369,99              

COMPTE de REGULARISATION COMPTE DE REGULARISATION

Charges constatées d’avance 1 846,00              1 846,00              3 663,27              Produits constatés d’avance 1 514,50                2 426,00                

TOTAL III 1 846,00              -                        1 846,00              3 663,27              TOTAL IV 1 514,50                2 426,00                

TOTAL GENERAL I + II + III 221 838,58          28 237,65            193 600,93          211 623,51          TOTAL GENERAL I + II + III + IV 193 600,93            211 623,51            

Bilan 2012 arrêté par le Conseil d'Administration d u 21 mars 2013 (1) Solde créditeur de banque

CENTRE  SOCIOCULTUREL  DE  SOUCHE

EXERCICE 2011   
en Euros

EXERCICE 2011   en 
Euros

EXERCICE 2012 en 
Euros

BILAN  AU  31  DECEMBRE  2012

cptes annuels 2012 / BILAN
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