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RAPPORT DU COMMISSAIRE AUX COMPTES
Sur les comptes annuels

Exercice clos le 31 décembre 2013

Aux adhérents,

En exécution de la mission qui nous a été confiée par votre assemblée générale, nous vous présentons notre
rapport relatif a |'exercice clos le 31 décembre 2013, sur :

- le contrdle des comptes annuels de l'association L'ECOLE DES PARENTS ET DES EDUCATEURS, tels qu'ils
sont joints au présent rapport,

- la justification de nos appréciations,

- les vérifications et informations spécifiques prévues par la loi.

Les comptes annuels ont été arrétés par le Conseil d'administration.

Il nous appartient, sur la base de notre audit, d'exprimer une opinion sur ces comptes.

I.- Opinion sur les comptes annuels

Nous avons effectué notre audit selon les normes d'exercice professionnel applicables en France ; ces
normes requiérent la mise en ceuvre de diligences permettant d'obtenir |'assurance raisonnable que les
comptes annuels ne comportent pas d'anomalies significatives. Un audit consiste a vérifier, par sondages ou
au moyen d'autres méthodes de sélection, les éléments justifiant des montants et informations figurant
dans les comptes annuels. Il consiste également & apprécier les principes comptables suivis, les estimations
significatives retenues et la présentation d'ensemble des comptes.

Nous estimons que les éléments que nous avons collectés sont suffisants et appropriés pour fonder notre
opinion,

Nous certifions que les comptes annuels sont, au regard des régles et principes comptables frangais,
réguliers et sincéres et donnent une image fidéle du résultat des opérations de l'exercice écoulé ainsi que
de la situation financiére et du patrimoine de I'association a la fin de cet exercice.

II Justification des appréciations

En application des dispositions de l'article L 823-9 du Code de commerce relatives a la justification de nos
appréciations, nous vous informaons que les appréciations auxquelles nous avons procédé pour émettre
I'opinion ci-dessus, ont porté sur le caractére approprié des principes comptables appliqués et le cas échéant
sur le caractére raisonnable des estimations significatives retenues et sur la présentation d'ensemble des
comptes.

Les appréciations ainsi portées s'inscrivent dans le cadre de notre démarche d'audit des comptes annuels
pris dans leur ensemble, et ont donc contribué & la formation de notre opinion exprimée dans la premiére
partie de ce rapport,
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ITI - Veérifications et informations spécifiques

Nous avons également procédé, conformément aux normes d'exercice professionnel applicables en France,
aux vérifications spécifiques prévues par la loi.

Le rapport d'activité qui nous a été communiqué préalablement & I'assemblée générale du 20 juin 2014 ne
comporte pas de données financiéres. Dés lors, nous n'avons pas d'observations a formuler sur la sincérité

et la concordance avec les comptes annuels des informations données dans le rapport d'activité du Conseil
d'Administration.

Nous n‘avons pas d'observations a formuler sur la sincérité et la concordance avec les comptes annuels des
informations données dans le rapport financier du Trésorier et dans les documents adressés aux adhérents
sur la situation financiére et les comptes annuels.

Fait a Quistreham, le 4 juin 2014

Le Commissaire aux comptes titulaire du mandat
SAS CORFEC Audit

Son représentant

Frangois CORBEL
Commissaire aux comptes
Président - Associé
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Ecole des Parents et des Educateurs

compte de resuftat 2013

Siret @324 498 443 000 47

2012 2013 2012 2013
Electricité, Gaz, Fau 18 951,02 22 382 88 18,1%| Subventions 253 719,62 270 200,34 6,5%
Produits d'entretien 1742 86 134353 -22,9%| Subventions Conseil Général 74 221,00 74 023,00 -0,3%
Fournitures de Bureau 21136,93 2189546 3,6% Subventions DDCS 26 480,00 34 331,00 29,6%
Petites Fournitures et Matériel divers 9979,28 11 951,02 19,8% Subventions C.A.F. 55 000,00 64 550,00 17 4%
Achat 51 810,09 57 572,89 11,1% Subventions Ville de Caen 20 145,00 24 170,00 20,0%
Loyers 53 414 59 63 187,35 18,3% Subventions Acse 32 975,00 34 081,00 3.4%
Locations diverses 2 441,25 180,001 -92,6% Subventions DRISCS 5 000,00 6 800,00 36,0%
Location photocopieur et standard 873924 9 040,15 34%| Subventions Ville de Falaise 6 500,00 7 500,00 15,4%
Entretien et réparations 532110 335123| -37.0% Subventions Ville d'Hérouville 4 000,00 4 000,00 0,0%]
Maintenance photocopieurs et matériel 12 647 52 14 197 90 12,3% Subventions Ville d'Ifs 5 460,00 5 570,00 2.0%
Maintenance Chaudiére et mat incendie 5012,78 391544 -219% Subventions ARS 8 700,00 10 500,00 207%
Primes d'assurance 8 620,05 8 859,46 2,8%| Subventions FSE foad 8 465,27 6 046,29 -286%
Documentation pédagogique et abonnem 5 148,65 254834 -505% Subventions MSA 3121,00 3262,00 4 5%
Inscription Formation 3 812,00 13 351,31 250,2% Subventions Cour D' Appel 0,00 1 000,00
Rémunérations d'intermédiaires et hono 57 290,18 58 987 44 3,0% Neutralisation 3 652,35 -5 632,95| -254,2%
Bnp protection 222956 2 435,39 9.2%
Impression Imprimerie 187429 682457 264,1%|Mesures PPE - Actions d'insertion 79 5475,09 66 801,77| -16,0%)
Cadeaux dons 439,25 168990 2847%| Conseil Général 63 248,59 66 801,77 5,6%,
missions et frais deplts Personnels 26 491 39 25 021,43 -55% Actions PLIE MEFAC 16 296,50 0,00| -100,0%
Frais postaux et internet 21 977,59 23 275,26 5,9%
Commissions bancaires 891,72 194490 118,1%|Prestations de services 129 683,78 119 737 .46 —T,ﬁ:‘
Adhésion 346,16 320,84 -7.3%
Cotisation Fnepe 6 206,00 5 395,00 -13,1%|Consultation versement usagers 28 830,56 31 360,45 8.8%
Achats et autres ch externes 222 903,22 244 525 91 9, 7%l
Taxe sur les salaires 62 474,00 65 272,00 4 5%|Formations 1 098 152,25 1134 397,24 3,3%
Taxe d'apprentissage 1274,00 117200 -8,0% Formations Conseil Régional 375 954,00 350 216,42 -6,8%
Part formation professionnelle 8 559,00 8 123,00 -5,1% Formations Conseil Général 85 247,10 92 294,32 8.3%
Part effort de construction 377300 3 851,00 2,1%| Formations DIRECCTE 272 324,60 309 056,80 13 5%
Taxe d'habitation 2 060,00 208100 10%] Formations OFII 159 477 69 189 918,28 19,1%)
Taxe professionnelle 367,00 384,00 4,6% Formations Centre Mersier 33 096,62 29 73706| -10.2%
Taxes fonciéres 5 519,00 738947 339%| Formations CNFPT 66 280,00 54 810,001 -17,3%
Autres impéts (Jo dépbts, main levée) 50,00 780,00| 1460,0% Formations CAP petite enfance 35 997 99 36 735,69 2.0%
Impdts sur intéréts livret 217,00 266,00 22,6%] Formations salaries AFB 55 329,30 55 721,45 0,7%
Impdts et taxes 84 293,00 89 318,47 6,0% Formations Diverses 4 400,00 14 137 54| 221,3%
Salaires 904 690,71 899 412,81 -0,6%| Neutralisation 10 044 95 176968 -824%
Conges payes 12 206,45 47271 -96,1%
Forfait déplacement 2 861,75 1290,53| -54,9%|Bilans de Compétences 26 693,0_5 21 903,84 -17,9%)
Autres charges de personnel Arbre de N 796,60 892,50 12,0% Bilans Entreprises et Opca divers 17 114,76 2305709 34,7%
Indemnités diverses 20 000,06 2 418,26 -87.9% Bilans Fongecif 19 200,00 0,00| -1000%
Cotisations 4 |'URSSAF 263 708,82 264 692 46 0.4%| Variation bilans en cours -9621,71 -1153,25| -88,0%
Cotisations retraites Cadre 16 373,37 15 954,18 -2,6%
Cotisations retraites 40 173,67 39 979,05 -0,5%
Pole emploi versement Ctrat de sécurisq 10 960,65 0,00] -100 0%|Cotisations 243,60 330,00 35,5%
Cotisation Prévoyance 7 738,03 8 175,24 5,7%,
Médecine du travail 3 855,33 4 586,76 19 0%|Remboursement divers ASP 43 061,27 38 355,78| -10,9%
Ehar-ges de personnel 1 283 365,44 1 237 874,50 -3,5%|AsSP 36 665,82 29 805,78| -18,7%)
Pertes sur créances irrécouvrables 16 825,10 394,90 -97,7%|Uniformation 6 395,45 8 550,00 33.7%
Autres ch. de gestion courante 1995,90 1459255 631,1%
Ch. sur exercices antérieurs 6 290,57 6 301,17 0,2%|Autres produits 53 015,62 43 985,01 -17,0%|
Autres charges de gestion courante 25 111 57 21 288,62 -15,2%
Dot aux amort. immebilisations corporel 50 419,47 42 186 47 -16,3%
Dot provisions réglementées - Amort. dd 6 659,35 316577 -52,5%
Dot aux amortissements 57 078,82 45 352,24 -20,5%|Reprise sur provision ] 18 261,10] 0,00] -100,0%|
résultat d'exploitation |31 139,26
Charges financiéres 2 019,14 574,57 -71,5%|Produits financiers 906,46 122897 35,6%
résultat financier{654,40
Valeur Cptable des elts actifs cédé 0,00 124 830,92 Produits cession des elts actif 247 000,00
Charges exceptionnelles 54 231,12 Produits exceptionnels 7 978,64 1927.46| -75,8%
Dot aux provisions ch exceptionnelles 23 620,00
Charges exceptionnelles 0,00 202 682,04 Produits exceptionnels 7 978,64 248 927 ,46( 3019,9%|
résultat exceptionnel :|4¢ 245 42
Impéts sur les bénéfices 2 666,00 1352,00] -49,3%
tetal charges 1729 247,28 1900 541,24 9,9% total produits 1 740 091,04 1977 228,32 13,6%
I EE——— s T ]
résultat excédentaire 10 843,76 76 687,08 3607,2_% LU0 B 17 Lrésultatidéficitaire | 0,0%|
i 1B phified pd ey e S Tl
TOTAL 1 740 091,04 1977 228,32 [13,6% y ATOTAL:: - rt o4 1977 228,32 13,6%
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ANNEXE AU BILAN ET AU COMPTE DE RESULTAT

Régles et méthodes comptables
(Décret n® 83-1020 du 29-11-1983 — articles 7, 21, 24 début, 24-1, 24-2 et 24-3)

Au bilan avant répartition de I’exercice clos le 31/12/2013 dont le total est de 1 469 845.81 € et au
compte de résultat de I’exercice, présenté sous forme de liste, et dégageant un excédent de 76 687.08 €

L’exercice a une durée de 12 mois, recouvrant la période du 01/01/2013 au 31/12/2013
Les notes ou tableaux ci-aprés font partie intégrante des comptes annuels.
Ces comptes annuels ont été établis le 4 juin 2014.

Les conventions générales comptables ont été appliquées, dans le respect du principe de prudence,
conformément aux hypothéses de bases :

- continuité de I’exploitation,

- permanence des méthodes comptables d’un exercice a I’autre,

- indépendance des exercices,

et conformément aux régles générales d’établissement et de présentation des comptes annuels.

La méthode de base retenue pour I'évaluation des éléments inscrits en comptabilité est la méthode des
cofits historiques.

Faits importants au cours de ’exercice :

L’association a cédé son immeuble situé 32, rue Bois Robert 8 CAEN le 30 septembre 2013. La plus-
value a été constatée en résultat exceptionnel pour 122 169 €.

Les frais inhérents a I’acquisition et I’extension de I'immeuble du Citis ont été comptabilisés en
charges exceptionnelles pour 54 231 €.

Faits importants postérieurs a la cloture de ’exercice :

La cession de I’'immeuble situé rue Daniel HUET a CAEN est en cours de tractations.

Autres éléments significatifs :

En ce qui concerne les actifs immobilisés et la mise en conformité avec :

-le reglement CRC 2002-10 du 12/12/2002 relatif a I’amortissement et la dépréciation des actifs,

- le réglement CRC 2004-06 du 23/11/2004 relatif & 1a définition, comptabilisation et évaluation des
actifs,

la méthode simplifiée prospective a été retenue.

En ce sens, aucune modification des plans d’amortissements n’a été effectuée notamment sur les
immeubles acquis antérieurement a I’entrée en vigueur des réglements ci-dessus dans I’attente de leur
cession.

Les batiments du Citis situé¢ a Hérouville Saint-Clair acquis en 2013 ont par contre été comptabilisés
selon la méthode des composants. Le terrain n’est pas amortissable et a été évalué a 100 000€




Immobilisations corporelles

Les batiments comptabilisé selon la méthode des composants sont amortis de la fagon suivante: Gros
(Euvre sur 40 ans, Fagades étanchéité sur 20 ans, installation générales techniques 15 ans et
agencements sur 8§ ans,

Les autres immobilisations sont évaluées a leur colt d’acquisition (Prix d achat et frais accessoires).
Les amortissements pour dépréciation sont calculés suivant le mode linéaire en fonction de la durée de

vie prévue.

- Agencements 8 ans

- Matériel de bureau 3 ans

- Matériel informatique 3 ans

- Matériel de transport sans objet
- Mobilier de bureau 5 ans
Créances

Les créances sont valorisées a leur valeur nominale. Une provision pour dépréciation est pratiquée
lorsque la valeur d’inventaire est inférieure a la valeur comptable.

Engagement de I’association au regard des indemnités de fin de carriére

L’engagement calculé au 31/12/2013 s’éleve a 93 067.42 euros. Une provision de 27 698,41 € a été
constituée en 2005, et il y a eu une dotation en 2010 de 25 615,03 €, en 2011 de 29 928.86 €, en 2012
de 6 65935€eten2013de 3 165.77 €

La méthode retenue dans le cadre de cette évaluation est la méthode des unités de crédits projetées (ou
méthode du prorata des droits au terme). Le taux d’actualisation retenu est de 3%.
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