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Rapport du commissaire aux comptes sur les comptes annuels

Exercice clos le 31 décembre 2013

Mesdames, Messieurs,

En exécution de la mission qui nous a été confiée par votre Assemblée Générale, nous vous
présentons notre rapport relatif a I'exercice clos le 31 décembre 2013, sur :

e le contr6le des comptes annuels de I’association Les Chantiers du Pays Martégal, tels qu'ils
sont joints au présent rapport ;

e la justification de nos appréciations ;
e les vérifications et informations spécifiques prévues par la loi.

Les comptes annuels ont été arrétés par votre Conseil d’ Administration. Il nous appartient, sur la
base de notre audit, d'exprimer une opinion sur ces comptes.

Opinion sur les comptes annuels

Nous avons effectué notre audit selon les normes d’exercice professionnel applicables en
France ; ces normes requiérent la mise en ceuvre de diligences permettant d'obtenir I'assurance
raisonnable que les comptes annuels ne comportent pas d'anomalies significatives. Un audit
consiste a vérifier, par sondages ou au moyen d’autres méthodes de sélection, les €léments
justifiant des montants et informations figurant dans les comptes annuels. Il consiste également
a apprécier les principes comptables suivis, les estimations significatives retenues et la
présentation d'ensemble des comptes. Nous estimons que les éléments que nous avons collectés
sont suffisants et appropriés pour fonder notre opinion.

Nous certifions que les comptes annuels sont, au regard des régles et principes comptables
frangais, réguliers et sincéres et donnent une image fidéle du résultat des opérations de l'exercice
écoulé ainsi que de la situation financiére et du patrimoine de I’association a la fin de cet
exercice.
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Justification des appréciations

En application des dispositions de I’article L.823-9 du Code de commerce relatives a la
Justification de nos appréciations, nous portons a votre connaissance les éléments suivants.

Régles et principes comptables

La note A « Régles et méthodes comptables » de I’annexe expose les régles et méthodes
comptables relatives a la comptabilisation des frais de développement.

Dans le cadre de notre appréciation des régles et principes comptables suivis par votre
association, nous avons vérifié le caractére approprié des méthodes comptables visées ci-dessus
et des informations fournies dans ’annexe des comptes et nous nous sommes assurés de leur
correcte application.

Les appréciations ainsi portées s’inscrivent dans le cadre de notre démarche d’audit des comptes
annuels, pris dans leur ensemble, et ont donc contribué a la formation de notre opinion exprimée
dans la premiére partie de ce rapport.

Vérifications et informations spécifiques

Nous avons également procédé, conformément aux normes d'exercice professionnel applicables
en France, aux vérifications spécifiques prévues par la loi.

Nous n'avons pas d'observation a formuler sur la sincérité et la concordance avec les comptes
annuels des informations données dans le rapport financier du conseil d’administration et dans
les documents adressés aux membres de 1’association sur la situation financiére et les comptes
annuels.

Marseille, le 10 juin 2014

KPMG Audit Sud-Est

| .
Joglle Bouchard quaviva
Directeur de mission
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ASSOCIATION CHANTIERS DU PAYS DE MARTIGUES

COMPTE DE RESULTAT AU 31 DECEMBRE 2013

LIBELLE DU 01/01/2013 AU 31/12/2013 DU 01/01/2012 AU 31/12/2012
PAR POSTE PAR NATURE |PAR POSTE PAR NATURE
PRODUITS D'EXPLOITATION 1735 305,08 1818 908,67
Production vendue de biens et services 147 475,14 170 274,21
Production immobilisee
Subvention d'exploitation 1575 533,94 1604 533,55
Reprises sur provision et transfert de 12 296,00 44 100,91
de charges
Autres produits de gestion
CHARGES D'EXPLOITATION 1796 031,40 1816 202,26
Achats de marchandises 34 752,96 38 530,01
Variation de stock 224 39 1 277,05
Achats autres approvisionnements 5181,94 3 372,88
Autres achats et charges externes 49 017,97 76 134,68
Impots et taxes et versements 52 610,00 53 336,00
assimiles
Salaires et traitements 1296 742,20 1252 712,13
Charges sociales 340 599,90 305 492,03
Autres charges 1703,36 166,28
Dotations aux amortissements 15 198,68 6 447,20
Dotations aux prov. pour dépréciation 0,00 78 734,00
RESULTAT D'EXPLOITATION -60 726,32 2 706,41
PRODUITS FINANCIERS 0,00 0,00
Autres interets et produits 0,00 0,00
CHARGES FINANCIERES 0,00 112,50
Interets et charges 0,00 112,50
RESULTAT FINANCIER 0,00 -112,50
RESULTAT COURANT AVANT IMPOTS -60 726,32 2 593,91
PRODUITS EXCEPTIONNELS 48 032,37 444 26
Produits de Cession d'éléments d'actifs
Produits sur exercices anterieurs
Quote part subvention viré au résultat 116,37 444,26
Reprises sur provisions 47 916,00
CHARGES EXCEPTIONNELLES 52 759,00 2871,12
Charges sur opérations de gestion 52 759,00 287112
VNC des éléments d'actifs cédés 0,00
Dotations exceptionnelles
RESULTAT EXCEPTIONNEL -4 726,63 -2 426,86
TOTAL DES PRODUITS 1783 337,45 1819 352,93
TOTAL DES CHARGES 1 848 790,40 1819 185,88
RESULTAT NET COMPTABLE -65 452,95 167,05




ASSOCIATION "CHANTIER DU PAYS DE MARTIGUES"

ELEMENT ANNEXE INFORMATIONS
numero AU BILAN ET AU COMPTE DE RESULTAT PRODUITES NON
DU 01/01/2013 AU 31/12/2013 note PRODUITES
numero N/S ou
N/A
1 A REGLES ET METHODES COMPTABLES X
Methode d'evaluation Al
Calcul des amortissements et des provisions A2
Changements de methode
Déerogations NA
Informations complémentaires pour donner A3
l'image fidéle
B COMPLEMENTS D'INFORMATION RELATIFS
AU BILAN ET AU COMPTE DE RESULTAT
2 Etat de I'actif immobilise B1
3 Etat des amortissements B2
4 Etat des provisions B3
5 Etat des échéances des créances et des dettes B4
6 Informations et commentaires sur:
01 Elements relevant de plusieurs postes du bilan NA
02 R éévaluation NA
03 Frais d'etablissement NA
04 Frais de recherche appliquée et de développement NA
05 Fonds commercial NA
06 Interets immobilises NA
07 Interets sur éléments de I'actif circulant NS
08 Différences d'évaluation sur éléments fongibles NA
de l'actif circulant
09 Avances aux dirigeants NA
10 Produits a recevoir B5 NA
11 Charges a payer B5
12 Charges et produits constates d'avance B6
13 Charges a répartir sur plusieurs exercice NA
14 Composition du capital social NA
15 Parts bénéficiaires NA
C ENGAGEMENTS FINANCIERS ET AUTRES
INFORMATIONS
7 Credit bail NA
8 Engagements financiers NA
9 Dettes garanties par des suretés réelles NA
10 Identité des société-méres consolidant les comptes NA
dela sociéte
11 Liste des filiales et participations NA
12 Droit Individuel a la Formation c12
13 Indemnités de départ a la retraite C13
D AUTRES ELEMENTS SIGNIFICATIFS NA
14 Divers elements significatifs




FAITS SIGNIFICATIFS
Néant

A . REGLES ET METHODES COMPTABLES

Elles répondent aux principes généraux de nouveaux états comptables:

- principe de continuité d'exploitation

- principe d'indépendance des exercices

Les Comptes annuels ont été établis et présentés selon la réglementation francaise en
vigueur, résultant des réglements du Comite de la Réglementation Comptable (CRC).
L'Association a arrété ses comptes en respectant le réglement n° 99-03 et ses réglements
modificatifs, ainsi que ses adaptations aux associations et fondations conformement au
réglement n° 99-01.

Al- Méthode d'évaluation

La méthode retenue est celle des cofts historiques d'acquisition ou de production .

A2- Calcul des Amortissements et Provisions

A2.1 Les Amortissements

Tous les biens sont amortis selon le principe de I'amortissement linéaire. La durée
d'amortissement retenue est de 3 ans.

A2 .2 Les Provisions

- Provision pour les congés payés :
elles sont conformes 4 la réglementation (droit au titre des périodes de références)
- Provisions pour créances douteuses et débiteurs divers résultent d'une étude au cas par
cas.
- Provisions pour risques et charges résultent d'une analyse du risque encouru.

A2.3 Les subventions d'investissement

Les subventions d'investissement financant des biens nécessaires a la perénisation de
lactivité de l'association sont qualifiées de subvention sur biens renouvelables par
I'association et ne font pas I'objet d'une reprise a hauteur de la dotation aux
amortissements pratiquée sur les biens financés avec ces subventions.

Dans le cas inverse, les subventions d'investissement sont qualifiées de subventions sur
biens non renouvelables par l'association et font I'objet d'une reprise a hauteur de la
dotation aux amortissements pratiquée sur les biens financés avec ces subventions.



A3- Autres Informations pour donner |'image fidéle
po g

L'effectif de I'Association, 4 la cléture de I'exercice, est de 85 salariés, 14 contrats a

durée indéterminée et 71 contrats & durée déterminée.

En application de l'article 20 de la loi n° 2006-56 du 23 Mai 2006 relative au
volontariat associatif et & 'engagement éducatif, aucune rémunération et avantage en
nature n'ont été versées aux trois plus hauts cadres dirigeants bénévoles ou salariés .

La Communauté d'Agglomération du Pays de Martigues met & disposition de
I'association des locaux & titre gratuit



B . COMPLEMENTS D'INFORMATION RELATIFS AU BILAN ET AU

COMPTE DE RESULTAT :

Bi- ETAT DE L'ACTI IMMOBILISE

NATURE 01/01/2013 augmentation | diminution | AU 31/12/2013
Immobilisations incorporelles
frais d'établissement 0,00 0,00 0,00 0,00
logiciels informatiques 0,00 0,00 0,00 0,00
Immobilisations corporelles
matériel et outillage 18.774.56 778.95 0,00 19 553.51
matériel bureau et informatique 3 687,58 0,00 0,00 3 687,58
matériel de transport 44 895,10 0.00 0.00 44 895.10
0,00

Immobilisations financiéres 0,00
Titres de participations 0,00 0,00 0,00 0,00
cautions 0,00 0,00 0.00 0
TOTAL 67 357.24 778.95 0.00 68 136.19
B2 ETAT DES AMORTISSEMENTS

NATURE AU 01/01/2013 dotation reprise AU 31/12/2013
Immobilisations incorporelles 0,00 0,00 0,00 0,00
Immobilisations corporelles 27 534.06 15 198.68 0,00 47 732.746
TOTAL 27 534.06 15 198.68 0,00 42 732.74
B3 ETAT DES PROVISIONS

NATURE AU 01/01/2013 dotation reprise AU 31/12/2013
Pour Risques et Charges 106 479.26 0,00 47 916,00 58 563,26
Pour immobilisation financiere 0.00 0,00 0.00 0,00
Pour créances douteuses 7 981.00 0,00 7 981,00 0,00
Pour débiteur divers 4 000,00 0,00 4 000,00 0,00
TOTAL 118 460,26 0,00 59 897,00 58 563,26

(1) Reliquat du controle URSSAF 2012 pour 26 818 €uros
Provision pour risque de non recouvrement des soldes des conventions FSE 2010 pour 13 383 € et FSE 2011 pour 15 196 €
Provision pour risque de non recouvrement du solde de la convention FDI Petit Train 2011 pour 3 166 €uros

(1)



B4 ETAT DES ECHEANCES DES CREANCES ET DES DETTES

MONTANT A 1AN AU
NATURE BRUT PLUS A PLUS 1 AN
ETAT DES CREANCES
Créances ratt. a des participations 0,00
Sur fournisseurs avances 0,00 0,00
Stock 1607.16 1607,16
Sur clients 21 068.59 21 068.59
Etat -charges sociales 0,00 0,00
Débiteurs divers
avance sur salaire 1 030,00 1 030,00
Subventions collectivités 176 957,99 176 957,99
autres débiteurs 311.19 311.19
charges constatées d'avance 813.62 813 62
TOTAL 1 201 788.55 201 788.55 0,00
ETAT DES DETTES
Découvert bancaire 0,00 0,00
Dép6ts et cautions recus 0,00 0,00
Avances et acomptes regus 0,00 0,00
Fournisseurs et comptes rattaches
sur immobilisations 0.00 0.00
sur effets a payer 0,00 0,00
sur biens et services 8 756.84 8 756.84
sur factures non parvenues 0,00 0,00
Personnel rémunération due 0,00 0,00
Personnel Congés Payes,Précarité 44 443.58 44 443 58
Personnel autres charges
Sécurité sociale et autres 100 922.97 100 922.97
sur conges payes et précarité 24 626.19 24 626.19
Etat -T.V.A. 0,00 0,00
Etat - impéts société 0,00 0,00
Etat-autres impots 27 004,00 27 004,00
Dettes d'exploitation
associés
autres dettes 9 568.00 9 568.00
Produits constatés d'avance 13 125.00 13 125.00
TOTAL 2 228 446.58 228 446.58 0,00




B5 - Charges a payer et Produits a recevoir

B5.1 -Charges a payer : 105 641.77 Euros
Elles sont d'exploitation pour 9 568 €, fiscales pour 27 004 €, et au titre des congés

payés pour 69 069.77 € .

B5.2 -Produits a recevoir : 0.00 Euros

B6 - Charges et Produits constatés d'avance

B6.1. Charges constatées d'avance : 813.62 Euros

Elles sont d'exploitation et correspondent a des charges payées avant le terme de
I'exercice, pour des activités a réaliser sur |'exercice comptable 2014.

B6.2. Produits constatés d'avance : 13 125.00 Euros

Ils sont d'exploitation et correspondent et correspondent aux subventions obtenues dans
le cadre d'action se deroulant sur plusieurs exercices comptables .

B7 - Produits exceptionnels

Les produits exceptionnels correspondent essentiellement a :
- la quote-part de subvention virée au résultat pour 116.37 euros.



C . ENGAGEMENTS FINANCIERS ET AUTRES INFORMATIONS :

C12- Droits Individuels a la Formation :

Le cumul des droits acquis par les salariés au 31 Décembre 2013 correspond a un volume
de 1 490 Heures «formation »

C13- Engagements pris en matiére de retraite :

—
¢ ! Non
Engagements Retraite ;' Provisionné Total
| I D. R ! 17 540€ | 17 540 €

Les hypothéses retenues :

- Départ a la retraite a l'initiative du salarié,

- Le coefficient d'évolution des salaires est de 0.00%,
- Le taux d'actualisation est de 3.17%,

- Le turn over est faible,

- L'dge de départ 4 la retraite est de 65 ans,

- Le taux de charges sociales est de 45%.
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