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Rapport du commissaire aux comptes sur les comptes annuels

Exercice clos le 31 décembre 2013

Mesdames, Messieurs,

En exécution de la mission qui nous a été confiée par votre assemblée générale, nous vous
présentons notre rapport relatif a I'exercice clos le 31 décembre 2013, sur :

e le contrdle des comptes annuels de I’association Batiment CFA Bretagne, tels qu'ils sont
joints au présent rapport ;

e lajustification de nos appréciations ;
e les vérifications et informations spécifiques prévues par la loi.

Les comptes annuels ont été arrétés par votre conseil d’administration. Il nous appartient, sur la
base de notre audit, d'exprimer une opinion sur ces comptes.

Opinion sur les comptes annuels

Nous avons effectué notre audit selon les normes d’exercice professionnel applicables en
France ; ces normes requiérent la mise en ceuvre de diligences permettant d'obtenir I'assurance
raisonnable que les comptes annuels ne comportent pas d'anomalies significatives. Un audit
consiste & vérifier, par sondages ou au moyen d’autres méthodes de sélection, les ¢léments
justifiant des montants et informations figurant dans les comptes annuels. 1l consiste également
a apprécier les principes comptables suivis, les estimations significatives retenues et la
présentation d'ensemble des comptes. Nous estimons que les éléments que nous avons collectés
sont suffisants et appropriés pour fonder notre opinion.

Nous certifions que les comptes annuels sont, au regard des regles et principes comptables
francais, réguliers et sincéres et donnent une image fidele du résultat des opérations de I'exercice
écoulé ainsi que de la situation financiére et du patrimoine de I’association a la fin de cet
exercice.
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Justification des appréciations

En application des dispositions de I’article 1..823-9 du Code de commerce relatives a la
justification de nos appréciations, nous portons & votre connaissance les éléments suivants :
Estimations comptables

Votre association constitue des provisions pour couvrir les risques et charges suivants :

e provisions pour indemnités de départ en retraite,

e provisions pour litiges salariaux.

L'évaluation de ces risques est décrite respectivement dans les notes 2.2.2 et 2.2.3 de I’annexe.

Nos travaux ont consisté & apprécier les données et les hypothéses sur lesquelles se fondent ces
estimations, a revoir les calculs effectués par I’association, a comparer les estimations
comptables des périodes précédentes avec les réalisations correspondantes et & examiner les

procédures d’approbation de ces estimations par la direction.

Les appréciations ainsi portées s’inscrivent dans le cadre de notre démarche d’audit des comptes
annuels, pris dans leur ensemble, et ont donc contribué a la formation de notre opinion exprimée
dans la premiére partie de ce rapport.

Vérifications et informations spécifiques

Nous avons également procédé, conformément aux normes d’exercice professionnel applicables
en France, aux vérifications spécifiques prévues par la loi.

Nous n'avons pas d'observation a formuler sur la sincérité et la concordance avec les comptes
annuels des informations données dans le rapport de gestion du conseil d’administration dans
les documents adressés aux membres sur la situation financiére et les comptes annuels.

Quimper, le 6 mai 2014

KPMG Audit Ouest
p

~ Véronique Courilleau
Commissaire aux Comptes



BATIMENT CFA BRETAGNE - BILAN AU 31 DECEMBRE 2013

BATIMENT CFA BRETAGNE

ACT“: Amortissements
Brut i Net au 31/12/2013 Met au 31/12/2012
provisions
Actif immabilisé
Immobilisations incorporelles 432 290,81 321 800,36 110 490,45 8671,23
Immobilisations corporelles 55059 327,59 19 686 816,65 35372510,90 39 256 955,15
Immobilisations en cours 4436 644,32 0,00 4 436 644,32 0,00
immobilisations financiéres 8077,30 0,00 8077,30 8077,30
e EenIEL T T
Total | 59 936 340,02 20008 617,05 39927 722,97 39273703,68
Actif circulant
Stocks 280 544,48 280 544,48 261020,02
Avances et acomptes verses sur commandes 0,00 0,00 26 010,30
Créances :
- Apprentis et commensaux 206002,30 206 002,30 225650,62
- Personnel et comptes rattachés 0,00 0,00 1442,77
- Sécurité sociale et autres organismes sociaux 0,00 0,00 205275
- Etat et autres collectivités publiques 5597 201,42 5587 201,42 5635851,38
- Débiteurs divers 104 044,37 104 044,37 53 705,89
- Dépréciations des comptes de tiers -52 401,48 -52 401,48 -5 859,00
Banques 1765621,80 1765621,80 375612001
Comptes de liaison 0,00 0,00 0,00
Caisse 3943,03 3943,03 10 201,15
Charges constatées d'avance - 108 851,30 108 851,30 115 845,92
Total Il 8013 807,22 8013 807,22 10 082 041,81
TOTAL GENERAL 67 950 147,24 20 008 617,05 47 941 530,19 49 355 745,49
BATIMENT CFA BATIMENT CFA
PASSIF BRETAGNE BRETAGNE
31/12/2013 31/12/2012
Capitaux propres
Fonds assoclatifs 44 104,76 42 904,76
Report a nouveau -199 324,69 -562 196,37
Résultat de I'exercice [bénéfice ou perte] -95 534,44 362 871,68
Subventions d'investissement 40121 434,88 39 473 006,78
Fonds dédiés — 223 713,92 237 717,46
Total | 40094 394,43 39554 304,31
Provisions pour risques et charges
Provisions pour risques et charges 468 796,67 493 533,90
Total Il 469 796,67 493 533,90
Dettes
Fournisseurs et comptes rattaches 736 777,88 921337,74
Apprentis, commensaux et autres clients 0,00 61 378,60
Personnel et comptes rattachés 973 258,93 1001 396,77
Organismes sociaux 122471246 1206913,88
Etat et autres collectivités publiques 4223 950,19 5819 758,16
Religuat taxe d'apprentissage 186 960,18 120 368,03
Créditeurs divers 31679,45 166 302,10
Produits constatés d'avance 0,00 10 452,00
Total Il 7377 339,09 9307 907,28
TOTAL GENERAL 47 941 530,19 49 355 745,49
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BATIMENT CFA BRETAGNE

Annexe aux comptes annuels

Exercice clos le 31 décembre 2013
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les comptes présentés sont ceux de l'association BATIMENT CFA BRETAGNE (section
apprentissage, formation en alternance et continue, foyers socio-éducatifs inclus).

1.  Faits majeurs de l'exercice

1.1 Evénements principaux de I’exercice

Uhypothése de continuité d’exploitation a été retenue pour I'établissement des comptes
annuels établis selon les régles et principes comptables francais.

A la cldture, les comptes de Batiment CFA Bretagne présentent une baisse maitrisée des
résultats, dans le respect des enveloppes budgétaires 2013 votées par les membres du Conseil
d’ Administration, et ce malgré une baisse de 7% de ses ressources par rapport a 2012.

La baisse des financements percus de la Région, consécutive a la baisse des effectifs et la
modification des conditions de versement de la partie qualitative de la subvention, est en partie
compensée par la collecte de Taxe d’Apprentissage 2013.

Les financements percus du CCCA pour I'année 2013 restent quasiment stables. La variation
notamment est constituée de la baisse du financement du loyer de I'organisme gestionnaire pris
en charge a 100% au moment de la régionalisation.

Les frais de personnel sont en baisse de 1,5 %. Les décisions de Conseil d’Administration en
matiere de gestion du personnel ont été respectées, a savoir: non remplacement ou
remplacement partiel des personnes ayant quitté la structure (départ a la retraite, rupture
conventionnelle, démission), optimisation des remplacements pour les absences ponctuelles.

La poursuite des efforts entamés en 2012, pour la maitrise des autres charges, la négociation
régionale de certains postes ont permis de baisse globale de 6%.

La Région a notifié des subventions exceptionnelles pour la couverture des déficits de I'exercice
2012, et le financement exceptionnel de sections pour I'année 2012.

Le Conseil d’Administration du CCCA n’a pas encore validé le montant des subventions
exceptionnelles proposées pour la couverture de déficits 2012 : par conséquent aucune somme
n'a été portée au crédit de I'exercice 2013. Cependant au vu des propositions faites, il est
probable que le déficit 2012 soit couvert en totalité.

La situation de trésorerie est excédentaire et stable. Le besoin en fonds de roulement généré
par le décalage d’environ 2 mois entre le paiement des entreprises réalisant les travaux du CFA
de Plérin et le versement des subventions a été entierement autofinancé par I'association.



1.2.2 Méthode générale

La totalité des subventions de fonctionnement allouées au titre d’un exercice est enregistrée
dans les comptes de produits de ce méme exercice. En cas d’excédent, il est constaté des fonds
dédiés.

Les comptes annuels ont été arrétés conformément aux dispositions du plan comptable général
et des spécificités des plans comptables des financeurs de I'association : Conseil Régional de
Bretagne et CCCA-BTP Batiment.

Les conventions générales comptables ont été appliquées dans le respect du principe de
prudence, conformément aux hypothéses de base : continuité de I'exploitation, permanence

des méthodes comptables d’un exercice a I'autre, indépendance des exercices, conformément
aux régles générales d’établissement et de présentation des comptes annuels.

L'association a arrété ses comptes en respectant le réglement n°99-03 et ses réglements
modificatifs, ainsi que ses adaptations aux associations et fondations conformément au
reglement n°99-01.

1.2.3 Changement de méthode d’évaluation

Aucun changement.
2. Informations relatives au bilan
2.1 Actif

2.1.1 Tableau des immobilisations

Les immobilisations incorporelles et corporelles sont évaluées a leur colt d’acquisition, apres
déduction des rabais, remises et escomptes de réglement ou a leur co(t de production.

2.1.1.1 Immobilisations incorporelles

Situation début ; SR Solde fin
P : Augmentations Diminutions R .

d'exercice d'exercice
’EA de Plérin 67 841,98 20916,57 88 758,55
CFA de Quimper 29 657,48 36 776,69 66 434,17
CFA de St Grégoire 80042,47 31372,22 111 414,69
CFA de Vannes 144 311,18 21372,22 165 683,40
Total 321 853,11 110 437,70 0,00 432 290,81




2.1.1.2 Immobilisations corporelles
Sit:,a::::c?::m Augmentations Diminutions ds‘ztli:ii:e
CFA de Plérin 848149047 2 063 886,02 10 545 376,49
CFA de Quimper 14 051 001,79 136 769,57 1211,00 14 186 560,36
CFA de St Grégoire 10831511,29 58 801,39 58 079,46 10 832 233,22
CFA de Vannes 23449517,17 171 326,36 23 620 843,53
Total 56 813 520,72 2430783,34 59 290,46 59 185 013,60

2.1.2 Tableau des amortissements

Les amortissements pour dépréciation sont calculés suivant le mode linéaire en fonction de la

durée réelle d’utilisation prévue.

Les durées d’amortissement ont été retenues selon les critéeres définies par le CCCA-BTP :

Gros-ceuvre, facades, menuiseries extérieures 40 ans
Couverture, étanchéité, charpente 25 ans
Second-ceuvre 30 ans
VRD, terrassements, espaces verts, clotures, sport, espaces extérieurs 25 ans
Equipements d’ateliers 10 ans
Matériels pédagogiques 3al0ans
Mobiliers 5a10ans
Matériels de transport 5ans
Matériels de bureau 3a5ans
Autres matériels 5a10ans
Situ?tion '.:'ébut Augmentations Diminutions Slolde f‘in
d'exercice d'exercice
CFA de Plérin 4228 169,97 214 987,18 4 443 157,15
CFA de Quimper 3 854 996,92 476 681,38 1211,00 4 330467,30
CFA de St Grégoire 5527 298,36 444 686,65 58 079,46 5913 905,55
CFA de Vannes 4 259 282,20 750 846,54 5010 128,74
Total 17 869 747,45 1887 201,75 59 290,46 19 697 658,74

2.1.3 Evaluation des stocks

Les stocks de matiére d’ceuvre ont fait I'objet d’un inventaire physique, dans chaque CFA, fin
décembre 2013 et sont évalués selon la méthode FIFO.

2.1.4 Créances
Les créances sont évaluées a leur valeur nominale.

Une provision pour dépréciation de créances a été constatée en 2013,sur Batiment CFA
Finistére, pour un montant 42 765,20 €, a hauteur de 100% du montant des factures restant a
établir pour les nuitées et repas non facturés de juin a novembre 2013 en raison des probléemes
techniques rencontrés dans la partie hébergement du CFA.



Sur Batiment CFA llle et Vilaine, une provision pour dépréciation de créances a été constatée en
2013, pour un montant 9 626,28 €, a hauteur de 50% des sommes restants a recouvrir aupres
des apprentis pour la période de formation 2012/2013.

Créances 0G Plérin Quimper | StGrégoire | Vannes Total
Apprentis et commensaux 210,00 19076,20]  81257,91| 5584456 49613,63]  206002,30
Personnel et comptes rattachés 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Sécurité sociale et autres organismes sociaux 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Etat et autres collectivités publiques 0,00 340624085 702399,44) 858056,65 630504,48) 5597201,42
Débiteurs divers 0,00 35099,00| 10536,56 35051,02 23357,79 104.044,37
Dépréciation des comtpes de tiers 0,00 000] -4276520 -9636,28 000  -52401,48
210,00 3460416,05| 751428,71) 93931595 70347590 5854846,61
2.1.5 Produits a recevoir
Produits a recevoir Plérin
Remboursement IFC Tual 21951,00
Constructys plan formation 2013 13 148,00
35099,00
Produits a recevoir Quimper
Commission Autobar 4 trim 2013 1 684,56
Constructys plan formation 2013 8 852,00
10536,56
Produits a recevoir St Grégoire
Commission Coca Cola 2013 886,96
Constructys plan formation 2013 33 282,00
34 168,96
Produits a recevoir Vannes
Location salle point 11/2013 220,00
ERDF vente électricité 2013 5 546,29
Commissions distributeurs boissons foyer 3 895,00
Subvnetion commnune 142,50
Constructys plan formation 2013 13 554,00
23 357,79




2.1.6 Charges constatées d’avance

Les charges constatées d’avance correspondent essentiellement a des dépenses d’exploitation
engagées pour le prochain exercice.

Charges constatées d'avance 0G
Partner Informatique : contrat annuel crédit 8h 11/2013-
11/2014 956,80
Aetia : maintenance anuelle serveur régional 01/2014-11/2014 3716,57
Dynamips: colt copie 01-24/01/2014 153,57
Aetia : maintenance anuelle 0G : 01/2014 a 08/2014 527,83
2SIA - maintenance annuelle PCFG / 01/01/2014 - 26/07/2014 314,13
Suravenir : assurance auto 01/2014 73,49
5742,39
Charges constatées d'avance Plérin
EDF abonnement janv 2014 548,53
BSR maintenance copieur cc82501/2014 a 07 /2014 85,81
BSR maintenance copieur cc824 01/2014 a 07 /2014 111,56
APA dératisation cuisine 01/01/2014 au 28/05/2014 110,36
EFF maintenance systéme incendie 01/2014 a 11/2014 944,41
Axians maintenance standard 01/01/2014-05/10/2014 604,49
Satec assurance flotte automobile 01/2014 a 08/2014 757,15
SEBTP abonnement 10/2013 a 09/2014 38,25
CSTB abonnement 01/2014 a 09/2014 889,73
ESF abonnement 01/2014 a 08/2014 79,33
ESI abonnement 01/2014 a 07/2014 33,25
OPPBTP abonnement 01/2014 a 06/2014 24,00
COM PLUS insertion agenda CAPEB 2014 394,68
Ouest Expansion insertion agenda FFB 2014 478,40
Orange abonnement 01/01/2014 au 15/02/2014 34,27
Orange abonnement 01/01/2014 au 15/02/2014 235,42
Orange abonnement 01/01/2014 au 15/02/2014 30,18
5 399,82




Charges constatées d'avance Quimper

Abt 2014 facture eau 122,57
Location copieur BNP 07-10-06/1-14 23,79
Location copieur BNP 07-01 / 06-04/14 1 074,00
Loc copieur OMR Forfait couleur+connect 5/10-4/1/14 10,37
Location copieur forfait couleur 7-10/6-1/14 86,67
Abt connexion copieur du 0lau 07/01/14 4,78
Maintenance YMAG 2014 1 558,48
Assurance responsabilité civile 2014 16 610,04
Assurance automobile 2014 554,30
Abonnement Onet 6 mois 28,50
Abt revue Moniteur 01 a 10 2014 25,00
Abt revue Virgule 01-laul-4/14 1225
Abt revue Cosinus 1-1 au01-3/14 5,33
Abt Orange fax 01-10 au 15-02-14 30,08

20 146,16

Charges constatées d'avance St Grégoire

Documentation générale 23,83
Documentation CRAF 381,88
Documentation technique et pédagogique 363,32
Eau abonnement 2014 38,35
GRDF abonnement 01/01/14 - 18/10/14 217,34
CTO maintenance tél 01/01/14 - 28/02/14 223,25
Mail finance abonnement 01/01/14-28/02/14 1919,69
Océ maintenance et location copieur 2 232,53
Thémis maintenance technique 01/01/14-21/03/14 405,01
Ymag maintenance info 2014 5132,41
Neopost location MAA 2014 1212,98
SMACL assurance 2014 15271,80
Satec assurance auto 01/01/14-31/08/14 791,41
Cémis maintenance technique 01/01/14-30/04/14 1114,51
QOuest expansion agenda 2014 556,14
Rennes Hand ball sponsoring 2014 750,00
Bretagne telecom abt 01/14 39,47
CTSB abonnement 2014 367,77
ANDSA abonnement 01/01/2014-31/08/2014 133,33

31175,03




Charges constatées d'avance Vannes
CCA facture feraille 397,27
CCA foyer 7 190,06
Abonnt BETON 2014 138,00
CCA VOLKSWAGEN 1/1-14/1 249,65
CCA Mail finance loc. plieuse 850,64
CCA IDEX manitenance janv-sept.2014 7 467,53
CCA OMR abont serv.1/1/14-20/2/14 77,65
CCA Mail finance plieuse 317,21
CCA LORISI 01/01/14-14/03/14 1052,76
CCA AETIA janv.-nov.14 3 370,66
CCA MAAF multirisque favroul 2014 123,74
CCA MAAF multirisques 2014 1 075,46
CCA GROUPAMA cotis. 2014 13 103,75
CCA MAAF multirisques 2014 715,02
CCA MAAF auto 2014 3 368,63
CCA MAAF manitou 2014 73,81
CCA WOLTERS liais. soc. 09/2014 694,53
CCA BIP BATIMRAMA 2014 21,00
CCA BOIS MAG 1. T. 2014 22,50
CCA LE MONITEURS 22/11/13-25/10/14 28,00
CCA O1 NET micro hebdo 2014 49,00
CCA SFR 01/01-21/01/2014 -197,12
CCA SFR fixe 10/01/2014 65,32
CCA ORANGE MOBILE forfait 2014 392,29
CCA SFR internet 10/01/2014 58,64
CCA LA POSTE BP 2014 77,74
CCA YMAG assistance Ypareo 4028,89
CCA ¢a m'intéresse 9,47
CCA Ouest Expansion 538,20
CCA livrets d'apprentissage 223,89
CCA Plaquettes 803,71
46 387,90
2.2 Passif
2.2.1 Fonds associatifs
Les fonds propres se répartissent comme suit :
Fonds propres Plérin Quimper St Grégoire Vannes Total
Fonds associatifs 30 386,26 0,00 0,00 12 518,50 42 904,76
Report a nouveau 0,00 -110837,99 0,00 -88 486,70 | -199 324,69
Résultat de I'exercice 0,00 -101 053,66 0,00 5519,22 -95 534,44
30386,26| -211891,65 0,00 -70 448,98 | -251 954,37




2.2.2 Provisions pour risques et charges

Une provision pour risque a été constituée, sur le CFA de Quimper, afin de couvrir le versement
de I'indemnité de rupture conventionnelle due a Mr Larhantec : versement intervenu en janvier
2014, pour une convention de rupture signée et autorisée par la Direccte en 2013 (Le salarié
est un salarié protégé)

La provision pour risque constituée précédemment, sur le CFA de St Grégoire, dans le cadre du
litige prud’homal Leporcher / Randstat a été maintenu : en effet le jugement de la cour de
cassation intervenu au cours de I'année 2013 a cassé en partie le jugement de la cour d’appel

de Rennes. Un nouvel appel est en cours sur cette affaire devant la cours d’appel de Caen.

Situ?tiun ‘.iéb"'t Augmentations Diminutions S‘OIde f.in

d'exercice d'exercice
0G 0,00 0,00 0,00 0,00
CFA de Plérin 0,00 0,00 0,00 0,00
CFA de Quimper 0,00 45 232,00 0,00 45 232,00
CFA de St Grégoire 16 800,00 0,00 0,00 16 800,00
CFA de Vannes 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 16 800,00 45 232,00 0,00 62 032,00

2.2.3 Engagements pris en matiere de retraite et engagements similaires

Les provisions constatées antérieurement au 1% janvier 2012,sur les CFA de Plérin et Quimper
sont reprises lors des départs des salariés a hauteur du montant de provision constaté pour la

personne concernée.

Situzlltion c'lébut Augmentations Diminutions Slolde fin

d'exercice d'exercice
0G 0,00 0,00 0,00 0,00
CFA de Plérin 299 854,02 0,00 33777,65 266 076,37
CFA de Quimper 176 879,88 0,00 35191,58 141 688,30
CFA de St Grégoire 0,00 0,00 0,00 0,00
CFA de Vannes 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 476 733,90 0,00 68 969,23 407 764,67




2.2.4 Fonds dédiés

Situation solde i
début Augmentations | Diminutions ,0 enn
: ; d'exercice
d'exercice
Fonds dédiés CCCA normes qualité 165 000,00 0,00 0,00 165 000,00
Fonds dédiés CCCA foyer socio éducatif 5912,95 4 886,00 5912,95 4 886,00
CFA de Plérin 170 912,95 4 886,00 5912,95 169 886,00
Fonds dédiés CCCA accés handicapés 7 702,24 0,00 7 702,24 0,00
Fonds dédiés CRB accés handicapés 7 702,24 0,00 7 702,24 0,00
Fonds dédiés CCCA foyer socio éducatif 1 540,00 0,00 0,00 1 540,00
CFA de Quimper 16 944,48 0,00 15 404,48 1 540,00
Fonds dédiés CCCA foyer socio éducatif 2 684,34 7 913,81 0,00 10 598,15
Fonds dédiés CRB étude faisabilité construction 11 960,00 0,00 0,00 11 960,00
CFA de St Grégoire 31588,82 7913,81 15 404,48 24 098,15
Fonds dédiés CCCA foyer socio éducatif 34 765,69 0,00 5 485,92 29 279,77
Subvention Olympiade 2012 450,00 0,00 0,00 450,00
CFA de Vannes 35 215,69 0,00 5 485,92 29729,77
Total 254 661,94 12 799,81 42 207,83 225 253,92
2.2.5 Etat des dettes
Les dettes figurant au passif du bilan ont toutes une échéance inférieure a un an.
2.2.6 Charges a payer
Charges a payer 0G Plérin Quimper St Grégoire Vannes Total
Fournisseurs et comptes rattachés 102 067,69 270581,78 71988,43 161 306,63 130 833,35 736 777,88
Apprentis, commensaux et autres clients 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Personnel et comptes rattachés 23 876,58 219 968,27 223303,20 241 620,79 264 489,69 973 258,93
Organismes sociaux 45 361,83 279788,92 274 510,18 298 511,64 326539,85| 122471246
Etat et autres collectivités publiques 6645,00] 3350172,03 250537,83 369 720,79 24687454 4223950,19
Reliquat taxe d'apprentissage 0,00 47 215,67 0,00 139 744,51 0,00 186 960,18
Créditeurs divers 5596,57 0,00 0,00 700,00 25 382,88 31 679,45
Produits constatés d'avance 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
183548,07| 4167 726,67 820339,64| 1211604,36 994120,35| 7377339,09
Détail de la provision congés payés constatées au 31 décembre 2013 :
Montant brut Cha‘rges Charges fiscales Total
sociales
0G 21 545,00 8 643,00 344,00 30532,00
CFA de Plérin 216 303,00 91 864,00 17 277,00 325 444,00
CFA de Quimper 214 988,00 95 466,00 15 485,00 325 939,00
CFA de St Grégoire 238 610,00 102 822,00 18 689,00 360 121,00
CFA de Vannes 260 103,00 113 433,00 19 541,00 393 077,00
Total 951 549,00 412 228,00 71336,00| 1435113,00

11




2.2.7 Produits constatés d’avance

Produits constatés d'avance
0G 0,00
CFA de Plérin 0,00
CFA de Quimper 0,00
CFA de St Grégoire 0,00
CFA de Vannes 0,00
0,00

3. Informations relatives au compte de résultat

3.1 Ventilation des produits d’exploitation

Des factures a établir ont été comptabilisées, sur Batiment CFA Finistére, pour un montant de
42 765,20 € correspondant aux nuitées et repas non facturés aux apprentis, de juin a novembre
2013 en raison des problemes techniques rencontrés dans la partie hébergement du CFA.

Produits d'exploitation Plérin Quimper St Grégoire Vannes Total
Restauration 156 986,15 176 035,68 184 168,20 0,00 517190,03
Hébergement 82 948,85 73 555,80 69 737,02 133726,87 359 968,54

Total prestation service 239 935,00 249591,48 253905,22| 133 726,87 877 158,57

Subventions fonctionnement Plérin Quimper St Grégoire Vannes Total

Région 1708 122,00 1410578,20 1413 642,33| 1805462,33| 6337804,86
CCCA 672 198,35 734 007,18 564 801,15 805995,82| 2777002,50
Taxe d'apprentissage 621 891,55 539 576,69 968412,34| 624219,37| 2754099,95
Etat-organisation des examens 17 349,89 12 353,00 20039,16 18 395,34 68 137,39
Autres subventions 33 661,55 5916,70 31620,98 17 446,11 88 645,34
Total subvention| 3053 223,34 2702 431,77 2998515,96| 3271518,97| 12025 690,04

Les subventions exceptionnelles versées par la Région pour le financement pour 'exercice 2012
de sections, conventionnellement non finangables et/ou la couverture du déficit 2012, ont été
comptabilisées dans un compte 771880 « Autres produits exceptionnels »

Région Plérin Quimper St Grégoire Vannes Total
Rattrapage de sections 2012 23 164,00 9 668,00 10 693,00 194591,00| 63 016,00
Couverture déficit 2012 0,00 46 716,00 0,00 0,00| 46 716,00
23 164,00 56 384,00 10 693,00 19 491,00 | 109 732,00
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3.2 Charges et autres produits exceptionnels

Charges exceptionnelles Plérin
Région remboursement trop versé déplacement jeune 399,60
Ajustement subvention CRB 2011 14 892,00
Annulation 1JSS Bouvrée 2011 189,16
15 480,76
Charges exceptionnelles Quimper
Urssaf pénalités suite contrdle année 2010 257,00
Ajust part salariale Y.Kursweg 56,76
Régularisation congés intempérie BTP 64,10
Ouest France 12/2012 28,10
Régularisation facture Gabirllargues 2012 183,00
Annulation notification CCCA action communication 5367,00
Ajust pré retraite progressive 2006 608,00
Régularisation Médecine du travail ant 2012 2 842,56
Régularisation cotisations Pro BTP 2012 771,18
Stage IP2A 2010 1 800,00
11 977,70
Charges exceptionnelles St Grégoire
PV et amendes 107,00
Annul subvention CCCA 2012 BatCFAweb 10 000,00
Ajust subvention CRB 2012 17 000,00
Cheque Picard 07/20111 30,50
Ajustement comptes apprentis antérieurs a 2010 3 559,95
Affaire Leporcher CARPA 2 500,00
33 197,45
Charges exceptionnelles Vannes
CCCA ajustement plan formation 2012 2 809,00
CRB annul subvention 2011 2351,00
CRB ajust subvention projet établissement 2011 4 100,00
CCCA ajustement subvention action communication 2 563,00
11 823,00
Produits exceptionnels Quimper
CRB financement section Plaquistes 2012 9 668,00
CRB couverture déficit 2012 46 716,00
Régul rbt Le Torrivellec ant 2012 200,00
Facture Le Hen payée 2 fois 55,00
Régul rbt Hourlier ant 2012 70,00
Solde pensions apprentis 2011/2012 415,54
Rbt Harmonie mutuelle 2012 184,92
Cession immo Queffelec outillage 9 000,00
Cession immo Clerquin PC 50,00
66 359,46
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Produits exceptionnels St Grégoire
Régul cotisations Pro BTP 2006 a 2010 2 635,59
Ajust subvention CRB 2012 10 693,00
Cession immo plieuse 300,00
13 632,59

Produits exceptionnels Vannes
CC Pays Vannes ajustement notif sub 2009 1 700,60
CRB ajustement dotation exceptionnelle 2012 9421,00
Annul chéque émis en 2008 489,54
11 611,14

Produits exceptionnels Plérin
Subvention CRB sections 2012 23 164,00
Ajustement cléture foyer socio-éducatif 2012 1 500,00
24 664,00

3.3 Résultat de I’établissement

. Subventions
com?:i:::?;l) 13 exceptionnelles a;R);?:r:i;i::e Résultat retraité
CRB 2012

CFA de Plérin 0,00 23 164,00 10 088,96 -13 075,04
CFA de Quimper -101 053,66 56 383,00 0,00 -157 436,66
CFA de St Grégoire 0,00 10 692,00 -57 450,23 -68 142,23
CFA de Vannes 5519,22 19 491,00 0,00 -13 971,78

-95 534,44 109 730,00 -47 361,27 -252 625,71

Pour Batiment CFA Cotes d’Armor, la taxe d’apprentissage collectée n’'a pas été affectée en
totalité au fonctionnement de I'exercice 2013, mais uniquement pour le montant nécessaire a
assurer I'équilibre des comptes. Le solde de taxe d’apprentissage non reporté en produit a été

inscrit au crédit du compte

10 088,96 €.

467400 « Reliquat de taxe d’apprentissage » pour un montant de

Le déficit comptable, résultat de I'exploitation 2013 de Batiment CFA llle et Vilaine, a été
entiérement couvert par la reprise partielle du montant de taxe d’apprentissage porté en
report de taxe en 2012.

L'excédent comptable constaté sur Batiment CFA Morbihan, résultat de I'exploitation 2013,

sera reporté sur les déficits antérieurs restant a apurer.

4. Informations relatives au personnel de I'association régionale

4.1 Effectifs au 31 décembre 2013



Effectif global | Hommes Femmes CDI CDD Temps plein| Temps partiel

0G 6 0 6 5 1 5 1
CFA de Plérin 47 32 15 47 0 41 6
CFA de Quimper 45 30 15 44 1 36 9
CFA de Saint-Grégoire 48 28 20 45 3 43 5
CFA de Vannes 52 33 19 51 1 41 11
TOTAL 198 123 75 192 6 166 32

La masse salariale annuelle 2013 est 6 522 222 € pour I'association Batiment CFA Bretagne.
4.2 Rémunération des dirigeants

En application de l'article 20 de la loi n® 2006-586 du 23 mai 2006 relative au volontariat
associatif et a I'engagement éducatif, le montant des rémunérations et avantages en nature
versées aux trois plus hauts cadres dirigeants bénévoles ou salariés s’est élevé a 266 096 € en
2013.

Nom Fonction lpirehrut

annuel
Sylviane LIEVAL Responsable comptable 105080 €
Frangoise GUEZELLO Secrétaire Générale 86 602 €
Philippe PICHON Directeur 74 414 €
266 096 €

4.3 Informations concernant le Droit Individuel a la Formation
Nous ne sommes pas en mesure de fournir I'information.

5. Honoraires des commissaires aux comptes

Au titre de la mission de controle légal des comptes 17 241,21 €.

Ces montants imputables a I’Association régionale ont été répartis ensuite par quart sur chaque
CFA.

6. Montant des engagements hors bilan

Le montant du risque a couvrir en matiére d'indemnité de fin de carriére est évalué a
1057 636,28 € au 31 décembre 2013 pour I'ensemble du personnel de I'association Batiment
CFA Bretagne.

Ce calcul tient compte des parametres de pondération suivants :

° Taux de charges sociales : 50 %

o Taux de revalorisation des salaires : 2 %
o Taux d’actualisation : 3 %

° Turn Over : table de présence standard

e Table de mortalité : TF00-02 et THO0-02
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Le montant des provisions constituées sur les CFA de Plérin et Quimper couvre donc a 39 % le
risque en matiére de d’indemnités fin de carriere a verser au 31 décembre 2013, au niveau
régional.

Ce risque est partiellement couvert, en termes de sortie de trésorerie, par un abondement
trimestriel de 1,66% de la masse salariale de I'année précédente, versé dans le cadre du contrat
BAti Avantages souscrit auprés de la SMABTP depuis 2012.
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