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ASSOCIATION DU CENTRE SOCIAL CHORIER BERRIAT
1O nrc Hcnri [e Chôtclicr 38000 êRENOBLE

RAPPORT DU COAAIAISSAIRE AUX CO,TAPTES

SUR LEs CO,TiPTES ANNUEI5
DGRCICE CLOS LE 31 DECEIIBRE 2014

En exécuiion de lo nission gui nous o été confiée por l'ossemblée générale nous vous
presenlons notre ropport relotif à I'e><ercice clos le 31 décembre 2014 sur :

. le contrôle des comptes onnuels du Centre Sociol CHORIER, lels qu'ils sont
joints ou present ropporl,

. lo justificotion de nos opprécictions,

o les vérificotions spécifigues et les informotions prévues por la loi.

Les compies onnuels ont êté orrêtés por le conseil d'odministrotion, en dote du 18 moi

2015. Il nous opportienl, sur lo bose de notre dudil, d'exprimer une opinion sur ces

comD1e5.

I - OPINION SUR LES COAÂPTES ANNUELS

Nous ovons ellectué notre oudil selon les normes professionnelles opplicobles en

Fronce ; ces normes reguièrent lo mise en oeuvre de diligences permettont d'oblenir
l"trtrrlit .t l.r1t.r'ti'r' I'ossuronce roisonnoble gue les comptes onnuels ne iomportent pos d'ononolies
||urrr le" tr""o(irrrion" s;gn;1;6q1;yes. Un oudil consiste à vérifier por sondoges ou ou moyen d,outres méihodes
r.t lc* r'ollccriritrl' de séleciion, les éléments justifiont les monlonts et informotions figuront dons les

conptes onnuels. fl consiste égalemutf' à opprécier les principes complobles suivis, les
estimotions significotives rele ues et lo presentaiion d'ensenble des comptes. Nous
estimons que les éléments gue nous ovons colleclés sont suffisonls ei oppropries pour
fonder nolre opinion.
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C^'LLO
Nous certifions que les comptes onnuels sonl, ou regord des règles et principes
complobles fronçois, ré4uliers et sincères et donnent une imcge fidàle du resullot des
opérotions de l'a<ercice écoulé oinsi gue de lo sittntion finoncière et du potrimoine de
l'ossociotion à lo f in de cet a<ercice.

II - JUSTIEICATION DES APPRECIATIONS

En opplicotion des dispositions de l'orticle L.823-9 du code de conmerce relotives à lo
justificotion de nos oppréciotions, nous portons à votre connoissonce les élémelÉ's
suavants :

Nos trovoux ont portes sur le coroctère opproprié des principes complobles appliques
notomnent pour ce qui concerne les subventions, le coroctère roisonnoble des
estimotions significotives retenues oinsi que sur lo présenlotion d'ensenble des

comDle5.

Les oppréciotions oinsi portées s'inscrivent dons le codre de notre démorche d'oudit
des comptes onnuels, pris dons leur ensemble, et ont donc contribué à lo formotion de
notre opinion a<primée dons lo première portie de ce ropport.

III . VERIETC^TIONS ET INFORA'IATIONS SP€CIETQUES

Nous ovons égolement procédé, conformément oux norrnes professionnelles opplicobles
en Fronce, oux vérificotions spécifigues prévues por lo loi.

Nous n'ovons Dos d'observofion à formuler sur lo sincérité et lo concordonce ovec les
cohptes onnuels des informotions données dons le ropporl de gestion du prêident et
dons les documents odresses oux hembres sur lo situotion finoncière et les comDtes
onnuetS.
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Cenlre Social Chorier Bêrriat

État exprimé en €

Du O1lO1l2O11 au 3111212014

04/05i 2015

N.1

Net

31t1?/2014

Brut | _Amortis.I l'lovlslons Net

{ll
.2
J
6
o
E

=
-r!

lmmobilisations Incorporelles
Frais d'établissement

Frais de recherche et de développement

Concessions brevets droits simileires

Fonds commerciâl

Autres immobilisâtions incorf,orelles

lmmobilisations incolporelles en cours

Avances et âcomptes

lmmobilisations Corporelles
Tenâins

Constructions

Instâllâtions techniques,mât et outillage indus.

Autres immobilisations corporelles

lmmobilisetons grevées de droit
lmmobilisaïons corporelles en cours
Avânces et acomptes

lmmobilisations Financières
Pârticipâtions

Créances rêttachês à des pârticipations

Titres immobilisés de I'activaté de ponefeuille

Altres titres immobilisés

Prèts

Autres immobilisâtions fi nancières

AE

AO

AU

BC

BG

BK

BO

BS

BW

CA

CE

cl
CM

co
CU

CY

3

30 527 ,16

29 843,43

AB

AR

M

BO

BH

BL

BP

BT

BX

CF

CJ

CN

CR

CV

2 872,66

27 827,22

26 893,48

506,6,4

2 699,94

2 949,95

TOTAL o DC 63 749,89

Fz

t!

Stocks et en-cours
Matières premières, approvisionnements

En-cours de production de biens et s€rvic€s

Produits internédiâires et finis

Mârchandises

Avances etAcomptes versés su, connândês

Créances
Créances usâge6 et comptes rattachés

FournisseuÉ débiteurs

Personnel

Organismes sociaux

Ëtat, imÉts sur les tÉnéficês
État, tates sur le chiffre d'affâires

Autres créances

Valeurs mobilières de placement

Disponibilités

Charges @nstatées d'avance

DH

DL

DP

OT

DX

EB

EF

EJ

EN

ER

EV

EZ

FD

FH

FL

5 452,73

65199,36

171 700,'t9
1574,04

DI

DM

DO

DU

DY

EC

EG

EK

EO

ES

EW

FI

1413,65 4 039,08

65 199,36

171 700,19
'| 574,U

!Jj

..;
3E

rorAL (I) 243 926,32 FQ 1413,65 242 512,61

Sharges à répaÉir sur dusjeurs exercices

P mes de rembouÉement des emprunts

Êcârts de conversion actif

( |)

(tv)

(v)

FT

FX

GB

805,64

4 053,28

2 272,24

7 131 ,12

336,92

70 s87,69

175 281,32

251 603 4S

TOTAL ACTIF GF 307 676,21 GG 59 007,01 248 669,20 258

Bilan Actif



Centre Social Chorier Berriat

Ëtel exprimé en €

o4t05t2015

Ou 0110112011 au 3lnA2U1

31t1?J2014 N-t

d}
E
C!I
À

a
'a
oo

Fonds propres

Fonds associatifs sâns droit de reprise

Écârt de réévaluation

Réserve

Report à nouveau

Résultat de I'exercica

Autres fonds a$ociatifs
Fonds associaùÈ avec droit de reprise

- Apports

- Legs et donations

- Résultats sous contrôle de tiers finenceurs

Êcart de réévalualion

Subventions d'inveslissement

Provisions réglementées

Doits des propriétaires {commodat)

AC

AE

AK

AO

AQ

AS

64 741,85

't1 300,00

51 072,25

-12 883,05

Total des capitâux propres 114 231,O4

a

È

Provisions pour nsques et charges BA 17 477,Oa

Total provisions BC 17 477,0C

op
Fonds dé<laés sur subvenûons de funclionnement

Fonds dédiés sur autaes ressources

BE 1 321,0C

Tolâlfonds dédiés BI 1321,00

o
o

Emprunts et dettes assimilées

Avances el acomptes reçus sur commandes en @urs

Foumisseurs et comptes Éttâchés

Autres dettes

BK

BM

BO 40 605,3S

s3 939,48

Produits constatés d'âvence 21095,2e

Totaldes dettes as 't 15 640,15

Écarts de conversion passif BU

u741,85

11 300,00

56 273.76

-5 201,51

127114,1C

16 327 0C

16 327,O1,

4 970,0C

4 970,0C

35 613,17

60 895,86

13 414,4t

't 10 323,51

TOTAL PASSIF BW 248 258

Bilan Passif



Contrê Sociâl Choriêr Boadat

État exprimé en €

Dt! O1lO1l2O11 au 3111212011

04/05/20'15

31n?J2011 N.1

ô

I

Y€nl.s d€ marchandi8€8

- Bièos

- S€.vio€s

AC

AE 131 996.26

Monlanls nels poduits d exploalâlor 131 996.26

SubvêntionÉ d'exploilâlion

:otisâtion3

>roduils lés à d€s fi.râncêm€nts égl6m€nlâirôs
(+) Rôport d6s r6$ourc€s non ulllb66s dos ôxârcicês âniéri€urs

AO

AO

^s

281 234,0C

868.00

4 970,m

25 100,2E

Souelotaldes autres oroduils d exoloilalion 31A 172,28

Total des produits d'exploitation (l) BA 4rt8 168,54

luoreepârts d'éléments du fonds associatit virées au compre de résulrar (ll) BC 0,00

e.
.9

Aulr€s val€urs mobilièr€s 3l créanc€6 d aclif

Àrtres inlérêts el produils as$milés

Repris€s sur provisions el lranst€rls d3 charges

Dilfércnces posiùves de change

Produits naB 3û cesions valeu.s mobilièrês plâcemenl

BE

BG

BI

BK

BM

80

12t16,25

Total des produits financiers (lll) BO 1416,24

Prcduils êxcêptionnêls sur opéraùons de geslion

Prcduil5 excôpùonnels sur ôpérâliônÊ €n câpiiâl

Rêprises sur provisions et trânsferts de cnarges

8S

BU

1292.41

Totâl des produits exceptionnels (lV) 8Y 1292.1

TOTAL OES PROOUITS {l + ll + lll + lvl

SOLOE DEBITEUR = DEFICIT

150 477 ,2C

cc 12 883,01

TOIAL GENERAL CE 463 760 25

130 006,11

130 006 1

279 093,0c

528 71

5:17,00

20 101,30

304 270.04

1X4276.1

0.0c

1 741,11

'| 711 ,1

5 000 0(

5 000,0c

111017,2C

5 201,51

446 21A.71

Compte de résultat - Produits



Centre Social Chorier Berriat

État expifté en €

Dtt 0110112011 att 3111212011

31t12J2014

04t0512015

N-1

9

Acôâls d€ marcùands€s €t do maùôros prcmiàr€s

r'âdalion d€ sloc* (mâ.chândisês €l mâùèr6s prêmièrss)

AtllrBs achals non 6loclé6

\olrEs s€rvicôs €rl&i€ur3

mpô16, lâx65 ot vorÉ6m6nts â56rûrléô

sâlâir€s €t t'5itam6nt3

\ulrB6 châr!€6 (b p6rÊonn€l

Subwntions accordé$ p€r I assodetm

f olalioni €0r erlorlÉ6êtnênls

)otalions aox proviriions

r) Eng€genenls à réalisêr sur r€ssources alleclées

CG

cl

CK

CM

co

co

CU

CY

DA

oc

DE

OG

63 319,6C

9 561,82

51521,2!

/t 887,01

239 453,1C

a2 717,65

2 616,41

I 150,0C

1321,0C

2 9/t9,E!

Totâl des chârges d'exploitâtion (l) DI 162 527 73

luoreeparts d€ résultal sur opérarions commun€s (ll) DK 00c

Dotatioos linânciàÉs âux ârnoiissêm€nls êl provigons

Inl&Ët3 ôl drârgos âssimiléos

oifiér€nc6s négâtivôs de cnangô

Chârgês nêtlês sur c€66iôns velêu|Ê nNobilière8 dê placemenrs

OM

DO

DO

DS

Tolâl des cha.ges financiè.es (lll) DU 0,0c

-!P
Chargss €rc.pttonnal€s 6ur opérations d€ g€stion

Chârges €rcêptionnolles 31|r opérâlions en câfitâl

Dolâlio.rs erceoiiônnêlles âul arrorlissernênts el Drovisions

DY

EA

1083,52

Total des charges exceptionnelles (lV) EC 1 083 5'

tâdic.ipârion sâlârié6 âux résult€ts (V)

mpô13 sur lôs sociélés (Vl)

EE

EG 149,0C

TOTAL DES CHARGES (l + ll + lll + lV + V + Vl) EI 463 760,2:

SOLOE CREDIfEUR - EXCEDENI EK 0.0c

TO]AL GENERÂL EM 463 760,25

5124,U

9438,08

54 916,79

12422,18

227 689,66

76 393,35

2 054.50

3 385,00

4 250,00

400,32

,{,{5 598.5i

0,0c

339,99

121,24

121,2C

159.0C

116214,77

0,0c

446 218 7l

Compte de résultat - Charges
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COIPIE RESULÏAT

comlÉ. d. rlultrt
fæa - 6/'91 7m

Bll.n
tu, x

Subvdton Annuolb do Fonc,tionnddt
Subwitid d'..ilvlté
Subvstbn Annu€llo do Fonctbnnmdl
App.l â prolrt lkl
Appcl à pror.t 'D,@uwnr ôæ cultuFs urbslnr!"
Apæl à Foj.i rarour alô scpta
Appol à proj.t Dôwlopp.mcnt dc! prathuae
Apptl à p.ojol "Anlm.iion dr ruc - Br@ntc"
PEL. ætvnar DôrielrlGr
Subvmtion d'lctlvlta . ældt
E!966 Enfa@ Femllg i/bart
AltlbÉ Educrtif! Parlr@ldcr lcr vrrrt

Appcl à projal ( Rcgardr su. mon quariicr ,
Appcl à pro,ct M8Élr ltlnaEniE - loktc
Sub$ntion d'actMta - ældc

1611U1013 OÊJ'lsvæt
16,/12n013 OEJ 1c væt
26Æ5/201,1 OEJ æho
26/05/201,1 DEJ
30/l)6/201,4 DEJ
30r()6/201i1 OEJ
3{Y(}6/201i1 OEJ
21n7nOU OAl
21n7t2011 DEJ
27t1U2014 DEJ
27num11 DEJ
27t1U2011 DEJ

18/rrl2013 DEJ
05rc7/2011 DEJ
31t12J2014 DEJ

81 458
I 079

81 457
176
800
58{)

1 850
1 000
I 874
1 812

æ 992
11 000

3 956

235 331

250
720

1 000
3 000

-3 700

{n
-2æ

-285

81 ,158

I 079
8t 457

476
8{n
580

1 850
1 000
9 8?,1

18'12
32992'i

3 956

:

21 000
10 500

2 500

,ry

6 800

3 000

1 0(n
8{n

30m

-8æ

-236

250
720

-285

1 0oo
3æ0

81 458
6 079

81 il57
176

580
1 614
1 000
9 871
't 8't2

32 992
7 300

2so
720

3 956

21 000
10 500

2 500

.T

.T

3mo

1 ooô
515

3000
1 000
3 000

250

1 620

:cAs

Rôsau dEqhsng.! Rachrcqu.! dc SâbiE
Atoll€r Sooioli.rgubthuô

Soultol.l

Av€nanl 6 à convention
Avenanl 6 à convention

21 000
10 s00

3lP Réutalto ôduc.tlve 1 1/1212014 Notification décision 2 500

2gn

ETAT
Prat&tuG dr fl!àc - lnlég.8lion 0311 1 l2O1 4 Notifi catlon dôcision 1 000

1m

LÂEP 'L. Câbene' 2010612011 Convcntion / sslon réâlis 6 800

6W

Fomotion S@p L'Orage 3 000

1m
çÆ

AHo Eu fonctbnnmi
REAPP / Moa.i P.Entllita

1 0/09/201 4 Notifi cation décision
201061201 4 Notification décision

1 000
800

tmo

TETRO
Atoli€r SæklLingubthue
Aæucil PaGntâlité Moærl
CuliuG da biodivcr3llô

04|0U2O1 4 Notlfi cation décision
29n7 l2O1 3 Notiticâtion décision
1311 1 1201 3 Notifi crtion décision

3 0û)

ûl 284934 'l970 -3 700 -1 321 281 2U 3 Gilg 28il 883 I E70

RELEVE Df,S StIBVENTIONS 2014 - Assæisiion du C.trtre Sociâl Chorier Bcrrira

ntutæ15



ANNEXE AUX COMPTES ANNUELS 2OI4

Faits caractéristiques de I'exercice :

Nous constatons un nouvel exercice déficitaire. C'est la première année pleine pour la
réforme des rythmes scolaires et son impact sur les activités enfance.

Principes. rèeles et méthodes comptables :

Les comptes annuels de I'exercice2Ol4 ont été établis conformânent aux règles générales
d'établissement et de présentation des comptes annuels et conformernent au Plan comptable
des Associations et Fondations ainsi qu'au règlernent no 99-01 du CRC et conformânent aux
hlpothèses de base :

c4 continuité de I'exploitation,
<4 pemanence des méthodes comptables,
<B independance des exercices

La méthode retenue pour l'évaluation des élernents inscrits en comptabilité est la méthode des

coûts historiques. Les principales méthodes utilisées sont les suivantes :

a/ Immobilisations corporelles: les immobilisations corporelles sont évaluées à leur coût
d'acquisition, (prix d'achat et frais accessoires, hors frais d'acquisition) ou à leur coût de
production.
Les amortissements pour dépréciation sont calculés suivant le mode linéaire ou dégressif en

fonction de la durée de vie préwe. Il n'a pas été pratiqué d'amortissernents exceptionnels.
(x Logiciels 3 ans
<a Matériel de transport 5 ans
<4 Matériel de bureau 3 ans
<B Matériel d'activité de 3 à 5 ans
(8 Mobilier de bureau 3 ans ou l0 ans

b/ Créances.' les créances sont valorisées à leur valeur nominale. Une provision pour
dépréciation est pratiquée lorsque la valeur d'inventaire est estimée inférieure à la valeur
comptable.

Immobilisations :

Tableau des mouvements des immobilisations
(montants bruts)

Immobilisationt Débu,
d'exercice

Acquisitions Diminutions Fin d'exercice

incorporellet 337ç 3379

corporelle: 58729 1642 60371

financièret

Tbtam 62108 t642 637sC

Les acquisitions concement du mobilier pour I'Espace Enfance Chorier.

(



Tableau des mouvements des amortissements :

Comptes de trésorerie :

Au3lll2l20l4. la trésorerie était la suivante :

Etat des échéances des créances et des deffes :

Immobilisationt Débu,
d'exercice

Dotations Sorties de

l'actt,
Fin d'exercice

incorporelles 257 299 2872

corporelles 52404 2311 54721

lïnancières

Tbtaus 5497i 2616 c 57593

Trésorerie Montant

Valeurs mobilières de

placement en valeur
brute

c

Disponibilité: Liwets A et E 126014

Compter
courants

45455

Caissr

Régier
d'avance

231

Tbtal des disponibilitét r7170(

(



Fonds propres :

Tableau de variations des fonds propres

Fonds propres à la clôture de

I'exercice précédent

avant répartition du résultai

127 tt4

Variations de I'exercice (+ ou - Fonds associatil (

Réserver (

Report à nouveat 5202

Résultat de I'exercic<
précéden'

-s202

Résultat de I'exercicr -12883

Subventionr
d'investissement

Fonds propres à la clôture dt
I'exercicr

avant répartition du résulta, 114231

(



Provisions:
Détail des provisions pour risques et charges apparaissant au bilan :

*Hypothèses retenues : départ volontaire du salarié de 60 à 67 ans, taux de charges sociales
de 45 oÂ,1.49 % d'actualisation, table de mortalité TV 88/90, turn-over faible.

Fonds dédiés :

Charges constatées dfavance :

Provisions Débu1

d'exercice
Dotations Reprises in d'exercicr

Pour
dépréciation

d'actù

3réances
louteuses

I 758 -344 r4t4

Pour charges Départ à le
retraite* r6321 lt5( c 1747i

Origine Montants en
début d'exercice

Augmentations Reprises Soldes

Ville - Appel projet
Développement des
pratiques

0 236 0 236

Ville - Découverte des

cultures urbaines
0 800 800

Ville - Mardis Itinérants
(201 1) - reste à affecter

720 0 -720 0

Ville - Regard sur mon
quartier

250 0 -250 0

CAF - REAAP Parentalité 0 28s 0 285

Métro - Projet Biodiversité 3000 0 -3000 0

Métro - Projet Parentalité r000 0 -1000 0

Totaux 4970 l32l -4970 t32r

Lacoste - matériel atelier périscolaire 2015 100

Revue Fiduciaire - abonnement 2015 226

Dalbe - matériel peinture 2015 103

Leclerc - belote 2015 94

Piscine Bulle O - entrées 2015 2s2

Bruneau - fournitures 2015 r22

Semitag - transports 2015 677

Totaux 1574

(
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Ville Grenoble - Périscolaire 2015 8100

Usagers - inscriptions sur 2015 tr77r

Totaux 2109s

Produits constatés d'avance :

Transferts de charges :

Grenoble United - sortie Marseille CCAS 1500

Grenoble United - sortie Walibi CCAS 1400

CCAS / prise en charge partielle frais
réseau Noé

1000

CCAS I rbt 50oÂ poste accueil secrétariat 14153

Uniformation - solde à rembourser 2013 38

ASP / CUI aides contrat s649

MAIF rbt vol 0512014 l0l4
Totaux 24754

Effectifs et personnels :

Effectif moyen : Environ 7 personnes permanentes en équivalent plein temps sur I'année.
L'effectif moyen est hompeur et masque une rotation de personnel importante due au
personnel vacataire. Nous versons les salaires à une centaine de personnes differentes dans

I'année. Le poste de Direction est de 50o ETP, il est mis à disposition à tine onéreux par le
CCAS.
Rémunérations des trois plus hauts cadres dirigeants ou bénévoles : néant.
Nombre d'heures globales concernant le Droit Individuel à la Formation au 3lll2l20l4
transmis pour information aux salariés pour constitution de leur Compte Personnel Formation
au l/l/15 : 596

Mises à disposition :

Rappelons que I'Association a bénéficié de mises à disposition gratuites :

- de locaux : les bâtiments du centre social en usage partagé avec le CCAS,
suivant conventions du716193 et avenant du 1412195, ainsi qu'un local
situé sous le pont ferroviaire avenue de Vizille et un local situé au 50 rue
Nicolas Chorier représentant des avantages en nature de 392€

- de moyens par le Centre Sportif mis à disposition par la Ville de Grenoble.
La valeur estimée est de 17453 € (selon les indications du Service des
Sports).

- de personnel : dans le cadre d'une cooperation avec le CCAS de la Ville de
Grenoble

Celles-ci ne peuvent, en règle générale, donner lieu à une valorisation précise.
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ASæCI.ATAON DU CENTRE SOCIAL CHORIER BERRTAT

10 rue Henri Le Chôfelier 38OOO GRENOBLE

RAPPORT SPECTAL DU COAAAAISSAIRE AUX COAAPTES

SUR L'EXERCTCE CLOS LE 31 DECEAABRE 2014

Mesdomes, Messieurs,

En notre guolité de commissoire oux cohptes de votre ossociotion, nous vous
presentons notre ropport sur les conventions fttglemerûées.

fl nous opportient de vous communiquer, sur lo bose des informotions gui nous ont été
données, les coroctérisligues et les modolilés essentielles des conventions dont nous
avons été ovisé ou que nous ourions découvertes à l'occosion de notre mission, sons

ovoir à nous prononcer sur leur utilité et leur bien-fondé ni à rechercher I'existence
d'outres conventions. Il vous opportient, selon les termes de l'orticle R. 612-6 du code
de commerce, d'opprécier l'inÎérêÎ gui s'ottochoil à lo conclusion de ces conventions
ert vue de leur opprobolion.

Nous ovons mis en @uvre les diligences que nous ovons estimé nécessoires ou rryrd de
lo doctrine professionnelle de lo Compognie notionole des comnissoires dux cohptes
relotive à cette mission. Ces diligences ont consisté à vérifier lo concordonce des
informotions gui nous ont été do nées ovec les docunients de bose dont elles sont
tssues.

l. rrrrrlir lr l,,rl,,'rri*,' Conventions sounriscs à l'opprobotion de l'ossernblée

pour les ossocittLions

et les coller:rititô'i ,

i0. courr licrriut n

38000 (ircnotrlt, *

'fét. 0-1 3tl -19 l(i t|l *

lirx Ol l(i l: 13 ;8 .
('ortoctaa!coleo-cornJrtrr.lr *

r{rtlr.ccloo-r'omptrr.lr *

En oppficotion de I'orticle P,. 6l?-7 du code de cohmerce, nous ovons été ovisés des
conventions suivdntes, mentionnées à l'orticle L. 612-5 dudit code, gui sont intervenues
ou cours de l'a<ercice écoulé.

lri

la.. -:'

\ .:l
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- Convcntions ov.c lo vill. dc GRENOBLE rcyisentân por ÂÂodomc Sonio YASSIA

Pour :

Les produits d'exploitotion de I'exercice comptobilisés sont :

- Une subvention de fonctionnement d'un monlont de 162 915 €
- Une subvention de fonctionnement oour les oclivités de L3 847€
- Une subvention de fonctionnement pour l'Espace Mozort de 3? 992€
- Une subvention de fonctionnenent pour les rythmes scoloires de 20 874 €
- Diverses subventions sur projets pour 4 706 €

Lo ville de GRENOBLE net à dasposition groluite le centre sporlif valorisé pour un

honlont de 17 753€ et volorise un ovontoge en noture du 50 rue Ampère pour un

montont de 392€.

- Conwntion ave.c lc CCAS dc 6RENOBLE rex.êcntê por âÂonsicur Aloin Denoyclle

Pour:
Les produits d'exploitotion de I'exercice comptobilisés sont :

- Une subvention de fonctionnement oour l'Animotion RERS de 21 000 €
- Une subvention de fonctionnement pour l'otelier Sociolinguistique de lO 5OO €
- Le CCAS rehbourse pour I OOÉ le Centre Sociol Chorier Berriot pour

diverses déoenses comhunes
- L'ossociotion CHORIER BERRIAT tnet à disDosition du CCAS un Doste de
secrétoriot 14 153.33 €.

Les chorges d'exploitolion de l'e><ercice complobilisées sont :

- Le CCAS met à disposilion de l'ossociotion CHORIER BERRIAT le poste de
Directrice pour un hontont de 32 537.37€.

Lirudit et l'exlertiae

pour ler ortrociotionl

et lel collectilitét 
',

10. r'orrr* l},rrirrt *
li8(XX) (irenotrk,"
'ti;t. 0l :it| l9 t(i lil .-

lirx 0 | l(i ll 13 .-rt| -

r,orrlrrt't ri crrlt'o-t tlnrPtrr.fr "
rr'urr'.r'rtleo-r'onrptrr.l r *

Fail à Coublevie, le 22 moi 2015

Pour lo société CALEO SARL
Commissoire oux comDtes\ffi
Emmonuelle ORTUNO
Commissoire oux comotes

D.t +
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